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A VALLALATI GAZDALKODASROL

A vallalat 1I-IX. havi gazddlkoddsi eredményel

szerény mértékd jovedelmezdséget mutatnak, leg-
inkdbb a tulélés keserveit igazoljdk. A szdmok
migttt azonban Kkeresniink kell azokat a kiilsd

és belsd kérnyezeti védltozdsokat és azok hatdsa-
it, amelyek dontéen befolydsoljdk a vdllalat
életét. Emlékeztetdiil csak a legfontosabb gazda-

sdgi-, kornyezetl vdltozdsokat szeretném ismor-
tetni, pozitiv és negativ irdnyban egyardnt,
amelyek begylrdzddésével a jovedelemtermeld ké-

pesseéglink erdsen megcsappant.

Ezek a hatdsok a kiovetkezdk wvoltak:

- Az 19BB. @&vi kibocsatdi drindexeket 6-12 %-
kal vissza kellett korrigdlnunk, ez mintegy
140 MFt-tal csdkkentette vdltozatlan volumen

mellett a vdllalati drbevételt.

- A Dpérek opruttdsitdsa az egyeéb vonzataval
egyilitt kiozel 40 MFt-tal drédgitotta az élomun-
kdt. és igy egyben a koltségeinket is novelte.

- Az alapvetd alapanyagok - zomdnchuzal, dinamé-
szalag, szinesfémkohdszati termeékek stb. arail

erfteljesen emelkedtek, egyes termékeknél
elérték a bdzishoz képest a 60 %-o0os noveke-
dést, GOsszességében mintegy 140 MFt tobblet-

kdltséget okozva az eldzd évhez kepest.

- A témogatdsok leépitésével (KUTEFA megszinése,
kereskedelempolitikai tdmogatds beszikiilése)
termékeink jovedelmezdsége a tdkés exportot
illetden csidkkent.

- Termékeink 4dremelése, amelyet két leépcsdben
tudtunk végrehajtdani, mintegy 70 MFt-ra tehe-
t3, ez azonban csak részben tudta kompenzalnl
a réank hdzddd, nagysagrendileg nagyobb tobb-
letkbltséget, egylttal azonban termékeink ter-
mel@gi, illetve fogyasztdi dra ezdltal oly mér-
tékben megnétt, hogy az egyébként is beszikil6
vésdrlderd, a fogyasztdsi kereslet egyes ese-
tekben visszaesett.

isszegezve a fenti kizgazdasdgi hatdsokat, az év
eleji indulé pozicidnk olyan tfbbletterhet ra-
kott a vdllalat egészére, hogy a vdllalat takti-
kai elképzelései a tulélést, illetve szerény
szintenmaraddst irdnyozhatott elé.

CélkitGzéseink megvaldsitdsa az I-III. negyedévi
operativ terv alapjén az aldbbiak szerint ala-
kult:

- A bruttd termeldsi értéket 102,1 %-ra teljesi-
tettik folyddron. Ennél is kedvezébben alakult
az anyagmentes termelési érték: 106,7 %, vala-
mint a nettd termelési érték: 110,7 %. A nettd
drbevétel a terv szintjén alakult, ezen belll

is Kkiemelhetd a tdkés export volumene, amely
elérte a 303 MFt-ot. Termelési szerkezetiink az
aldz6é eéveokhez képest nem vdltozoit, tovdbbra
is dintd az indukcids motorok és késziilékek
ardnya. A mikromotorok és elektronikal készi-
lékek felfutdsdval egyelére nem is szdmolha-
tunk.

A vdllalatvezetés tdjékoztatdst soott az oktdber
26-1i munkdsgyllés résztveviinek.

- A wvidllalat jovedelemtermeld képessége dridsi
mértékben zuhant, a rdnk hilzddo tobbletkdltse-
geket a hagyomdnyos termékek nem képesek elvi-
selni, fedezeti hdnyaduk egyre nagyobb rom-
lést mutat, sok esetben rezsiviseld-hatar
alattiak. A szerény, 3 MFt-os mérleg szerinti
eredmény azonban mdr a kordabbi hdnapok veszt-
sénéhez képest némi reményt mutat a talponma-
raddsra, gazdasdgi helyzetiink normalizdldda-
sdra. Az  eredményvdltozds tényezdi kozil az
4dr- &s drfolyamvdltozdsok, valamint a volumen-
vdltozds csokkentették a fedezetet, mig az
tsszetétel-vdltozds és az egyéb dnkdltségvdl-
tozdsok ndvelték a fedezetet. Javitottdk az
eredményt az egyéb bevételek és rdforditésok
kiilonbsége, rontottdk az eredményt a kiltség-
vetési kapcsolatok hatdsai. Jelentdosen rentot-
tdk az eredményt a normdtdl eltérd tobblet-
koltsének, amelyek nem tervezhetdek., Gazddlko-
ddsunk pénzigyl egyensdlydnak megteremtését
jelentts hitelfelvétel mellett tudtuk biztosi-
tani, az I-I1II. negyedévi hitelek utdn fize-
tett kamatok Osszege megkidzelitette a 60 MFt-
ot, ami a kamatldbak emelésén tidl a sajat for-

ras elégtelenségiinket mutatja. Az egész vizs-
gdlt iddszak alatt pengeélen tdncoltunk fize-
tési kitelezettségeink teljesitéset illetéen,
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az emlitett bankkamat is mutatja, hogy milyen
drat kellett fizetni azért, hogy egyensilyi
dllapotban maradjunk.

Pénziigyi problémdink alapvetfen két okra ve-
zethet6k vissza: dgymint a vdsdrolt készlete-
ink indokoltndl nagyobb ardnyd készletertéke-

re, valamint a fel nem osztott kiltseégek je-
lentdés emelkedésére. Készletértekiink az 1I-
IX. hénap folyamdn dllanddan mintegy 150 MFti-
tal haladta meg a forrdsokkal finanszirozott

szintet, a fel nem osztott kiltségeink pedig
szeptember végéig elérték az 530 MFt-ot, amely

a két évvel ezeldtti szintnel 25 %-Kal maga-
sabb.
és keresetgazddlkoddsunk céljaink

- Létszdm-
: szerint alakult. A teljes munkaidében dolgozok
az I-III. negyedévben 3086 {4 volt,
amely a bdzishoz "képest mintegy 200 fds csiUk-
kenést Jjelent. A bdzishoz viszonyitva a lét-
szamcsdkkenést elsBsorban a vasadi gydregyscq
megszinése okozta, de Ikladan, Fehérgyarmaton,
Hatvanban is csdkkent a létszédm. A teljes mun-
kaidés 1létszdmon bellil a fizikai dolgozdk
létszdmcsikkenése jelentdsen meghaladja a
szellemi dolgozdk létszdmcsdkkenéset, de el
kell mondani, hogy e teriileten is igen érzé-
keny volt a leépiilés, egyes terileteken mdr a
feladatok elldtdsa alig biztositott.

szdma

- A létszamtakarékossdgot és az élémunkdval vald
raciondlis foglalkoztatdst koveteli meg az
él6munka drdguldsa. Amfg az eldzd év azanos
idészakdban a bérkoltség Jjdrulékaival egyiitt a
teljes termelési koltseg 15,7 %-dt tették ki,
addig a beszdmoldsi idészakban ez az ardny
eléri a 19,1 %-ot. A vdllalati bérgazddlkodis
belsd érdekeltség, dsztdnzés mozgdsteret je-
lentdsen behatdrolja az 198B-ban vdllalatunkra
érvényes kozponti bérszabdlyozdsi forma. Mint
ismeretes, a bdzis bértomeget 2,5 %-kal tudjul
ez ¢évben addmentesen nbvelni. A kcresetfe]j-
lesztésbdl alapbéremelésre forditott Gsszeget
julius 1-t81 dolgozdink részére kiadtuk, amely
5 MFt bérndvekedést Jelentett. A mozgdbérek
tekintetében a rendszerbe eépitett lehetésdpge-
ken felil a szeptember havi teljesitésck elis-
meréseként, illetve a céljaink megvaldsitdicdra
vald mozgdsitds érdekében kizel 5 MFt célpri-
miumot fizettliink ki, amelynek kigazddlkoddsa a
IV. negyedévben esedékes. A rendszerbe épitett
mozgdbéreket az egyes szakteriiletek teljes
egészében felhaszndltdk, a létszdmcsOkkengsbal
eredd bérmegtakaritds 50 %-dt a gazddlkoda
egyseégek visszakaptdk. A beérgazddllkndds kie-

gyensilyozottsdgdt részben a teljesitménybéres
létszamhidny, részben az anyaghidny és a ter-
melési lemaradds miatt a tervezetinel nagyobb
tilorsk mennyisége zavarta meg. A tdlorak leg-
nagyobb mértékben a Forgdcsold lizemben, a Mo-
tor lzemben &s a Fehérgyarmati Gydregysegben
jelentkeztek, A tdldra bérben kifejezett érté-
ke a bruttésitds miatt a mennyiségi nidvekedeés-
nél Jjdval nagyobb mértékben nott. A tuldrak
redlértékének csokkenése az addztatds mai
rendszere alapjén nem kelld mértekben dsztdnzo
a teljesitmények fokozdsdra.

véllalati vagyon gyarapitdsdban szereny ni-
vekedés kivetkuzett be, részben a Fehérgyarma-
ti Oydregységlinkben megvaldsitott Deruhdzas
eredményeként, részben pedig a szinttartd be-
ruhdzasbdl vdsdarolt dlldeszkidzik értekenek
eredménycként. A tokés export druslap novelése
érdekében megkttitt palydzatunk 160 MFt-os el-
56 uUtemd fejlesztési elképzeléseibdl eziddig
£5 MFt-os hitelforrdsu eszkiztk beszerzése je-
lenleg tdrgyaldsi szinten van. Ezen beruhdzés
megvaldsitdsa cesetén a gépparkunk netto dllo-
manydt 60 %-kal tudjuk ndvelni, amely a lerom-
lott pgépek allomdnydt tekintve igen jelentds-
nek mondhatd. Az egyre emelkedd kamatldbak és
a pénzmentéridlések idejénck gyorsitdsa kizdrd-
lag Bnmagdt megtermeld fejlesztések megvaldsi-
tasdt engedi, ez egyben dsszeflggeésben van a
jovedelentermeld képességiink alacsony szinvo-
naldval, wvisszafogott tdmogatdsi elképzelések
megvaldsitdsdt teszi lehetdvé vdllalatunknal.

- A

Az T-111. negyedévi gazddlkoddsunk egyiittes
eredményét dgy értékelhetjlik, hogy szeptember
végére sikeridlt a kordbbi iddoszak veszteseéges
tovékenységét megdllitani, €s egy igen szerény,
0,2 %-os nyereségszintet elérni. Ez @nmagdban is
elismerésre méltd eredménynek mondhats, figye-
lembe veéve az egyre romld kiilsd kornyezeti hatd-

sokat. A gazdasdgi életlink fiskdlis eszkozikkel
torténd szabdlyozdsa nem teszi lehetfvé a valds
piaci mechanizmusok érvényesiilését, termékeink

valdgs redlértékének forgalomban torténd elismer-
tetését. FEz azonban nem jelenti azt, hogy kizd-
rédlag kilsd okokban keressik jelenlegi gazdalko-
dési helyzetink "eredménytelenségének" igazola-
sdt, belsd hidnyossdgok feltdrdsa, kikiiszdbdlése
is kiemelt feladatként kell, hogy jelentkezzen.
Nyeresépges gazddlkoddsunk megszildarditdsdnak
alapvetd kovetelménye az eldttink d116 IV. ne-
gyedévi tery ‘feladatainak maradéktalan teljesi-
tése, koltségstruktirdnk feliilvizsgdlata, kész-
letgazddlkeddsunk finomitdsa. Az eves szinten
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—d."b TN ey N A vdéllalati tovékenységet érintd fontosabb célkitlzéseink az aldb-
biak szerint valdsultak meg:
1988. j
OKTOBER-NOVEMBER i : i L 8B
A véllalat eghraevezas 1.e. {;Iil. negyigﬁv Index
Szakszervezeti Bizottsdgdnak 2 y
terjesztésében megjelend
i i
TRt bap Brutts term. értek MFt 1515 1547 102,1
Enaan o R, Hozzdadott ertek MFL 328 333 101,4
HNettd drbeveétel MFT 1585 1594 100,86
I. dvfolyam 4. szém Alaptev. drbevétele MRt 1485 1514 102,0
Fészerkeszt§: Zsidai Ldszlé EbhBl: tokeés export MFt 342 303 68,7
Szerkeszti a szerkesztd bizottsdg belfdld MFt 1143 1211 106,0
Kiaddsért felel: Szalay Sdndor Foglalkoztatottak széma
Engedélyszdm: III/UVH/223/P/1388. (Gsszesen) : fo 3333 3238 97,1
Cim; EbbSl: telj.m.idos fizikai {0 2380 2292 96,3
Ipari Mszergydr 2170 Aszdd, Pr.2. telj.m. idGs szellemi f6 006 794 98,5
Sk Kéazgizﬁzzbigurécggszgigii;ba Term. koltségszint % 101,6 101,5 -
azor p n 7drdkeszlot-4 . 1 - o
Felelfs vezetG; Nincit iatos Zdrdkészlet allumany MFt 540 601 12
IMI ROTA 88.1460.
Both Otto
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tervezett 21 MFt nyereségtomeg realizdldsa nem
megvaldsithatatlan feladat, ezt a vdllalat 3000
fis kollektivdja képes megoldani a rendelkezésre
4116 eszkOzok optimdlis felhaszndldsdaval, a kor-

rekt és szervezett munka betartdsdval. Kiemelt
feladatként kell kezelnlnk a hdtralevd idoszak-
ban

- a terv célkitOzéseinkben eldirdnyzott mintegy
410 MFt-os tbkés export maradéktalan, jd mind-
séghen tdrtént teljesitését;

- a tervezett Kkoltségszint betartdsa mellett a
belfildi értékesitési és termelési eldirdnyza-
tok megvaldsitdsdt, a még hidnyzd rendelésdl-
lomdny fokozatos kitdltését; v

- a pénzigyi stabilitds megtartdsdt, esetleg to-
vdbbi hitelek felvételével.

A jovo évre vald felkészilés érdekében a kidol-
gozott ltemtervnek megfeleclden kell a tervvarid-
cidkat tobb vdltozatban eltkésziteni.
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ALKOTMANYUNK UNNEPE alkalmdbl

Major Jézsefné miszaki kinyvtdros
"Miniszteri Dicséret" kitiintetésben
részesiilt.

A FEGYVERES ER(K NAPJA alkalmibil

Poppli Miklds vdltdsparancsnok
"A Haza Szolgdlatdért Erdeméren”
fokozata,
Koles Ferenc PFO 6rségparancsnok
"Kivdld Polgdri Fegyveres Or" - jelwvdny,
Szabd Miklds polgdri fegyveres or
"Kivdlé Polgdri Fegyveres Or"
Juhdsz Jézsef MHS5Z titkdr (UFGY) .
"Honvédelmi Erdemérem" 10 éves fokozata
kitintetésben részesiltek.

pziist

okleviél,

NOVEMBER 7-e alkalmdhbol

"Kivdld Munkdért" miniszteri kitiintetésben
részesiiltek:

Bddi Jdnos idegendru ellendrzési osztdlyvezetd
Dallos Tamds programos (Berceli Gye.)
Ecker Jozsef dr- és eldkalkuldcids osztdlyvezetd
Kada Mihdly lemeztest-lzemvezetd
Katona Ldszlé termelési vezetd

"Kivdlo Dolgozd" jelvény kitiintetéshen
részesiltek:

Hicska P&l
Szdszi Ldszld
Ecker Jdnos
Deme P4l

Univerzdalis iizem

{ Untode iizem
Uzemfenntartdsi Gydregység
Szerszdmizem

Polgdrdi Istvédn Kisérleti lzem
Szalay Laszldné Személyzeti és Okt.Fbosztdly
Péter Jdzsef MEF
Szldvikné Kovdcs Katalin Kooperdcios Osztdly
Gombos Lajosné = Anyagkdnyveléds
Zsidai Ldszld Uzembiztonsdgi Foosztdly
Braun .ldnosné Motarizem
Balatoni Lajos Normairoda
Kovidcs Janosné Szerszdmiizem
Sztrecska Lajos Tanmdhely
Szabd Imréneé Leltdrozdsi iroda
Blaubacher P4l Lemeztest lzem
‘Marosi Lajos MEF
Pecze Gdbor Jogi és Ellenfrzési Foosztdly
Szecsel Sdndor Szerszédmosztdly
Dorogi Y.ndras Fehérgyarmat
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Fejlesztéseink, valamint tovdbbi beruhdzdsaink
megfontolt végrehajtdsdval a vdllalat tékeerejé-
nek ndvelését, illetve jovedelemtermeld képessé-
gét kell helyredllitani.

A fentiekben vdzolt féabb feladatok sikeres tel-
jesitése érdekében a vdllalat vezetdsege tdrsa-
dalmi szervek egyctértésével novemberben az elé-
zG6htiz hasonld, rendszeren kiviili mozgdbért kivan
kifizetni dolgozdinknak, amely fizikal és szel-
lemi teriileten egyardnt dtlag 1000 Ft pluszjdve-
delmet jelent.

A megtett ¢s eldttink alld feladatok maradékta-
lan végrehajtdsa valdszinileg hozzdjdrul a kol-
lektiv szellem erdstdéséhez, a vdllalat helyze-
tének stabilitdsdhoz.

Némedi Ldszld
gazdasdpi vezeérigazgatd-helyettes

AR ks e e e L B
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"Kivdlo Pdrtmunkdért" Oklevél kitiintetésben
cészesiilieks

Martonosi Imréné
Bordczki Jézsefneé
Szlivka Istvdn
Varga Ldszldné

I. sz. alapszervezet
II. sz. alapszervezet

IV. sz. alapszervezet

V. s2. dlapszercvezet Benkd Mihaly
VI. sz. alapszervezet Gerhdt Jézsef
VII. sz. alapszervezet Szabd Jdézsefné
VIII. sz. alapszervezet Fildi Jdnos
IX. sz. alapszervezet Kulics Ldszld
X. sz. alapszervezet Vasas Jdnos

"GZ0T" bronz fokozat kitiintetéshen
raszesul Lek:

Motorizem
Igazgatdsi fonik
Berceli gydregyeséq
Fejlesztési Intézet

Kulldk Jidlia

Szalay Sindor

Oroszki Ferenc

Sisa Jézsef
"Aranyvkoszarts KISZ-jelvény" kitiintetésben
részesiilt:

Papp Ferenc Uzemfenntartdsi Gydregység

"KI5Z KB Dicsérd okleveél" kitiintetésben
reszesiltl:

Hagy Magdolna I. sz. Gydregység
Molndr Istwiin I1. sz. Gydregység

"inkéntes Tlzoltd" szolgdlati érem kitiinte-
tésbon reszestilt: -

Gyarmati Kiroly Tizvédelmi Iroda

Személyzeti hir

1968. oktdber 1.
vidltozds tortént:

napjdtol az alébbi személyi

A gazdasdgl vezdrigazgato-helyettes 1988, oktd-
ber 1. napjdval
T OTHH 6 UsZz Tl Vil ET
a kinyvelési osztdlyvezetGi teenddk ellatdsdval
bizta meg.
Kiss Ferenc
személyzeti oszt.vez.
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TAJEKOZTATO

A Térsadalmi Tulajdonvédelmi Tandcs Némedi Ldsz-
16 gazdasdgi vezérigazgaté-helyettes elndkleté-

vel

megtartotta 1988, II. félévi iléset. A Ta-

ndcs hatdrozatait az illetékes gazdasdgi vezetok
megkaptdk.

Szeredy
mében

Jdnos mb. vezérigazgatd dontése értel-
nyilvdnossdgra hozzuk az iilésen felvetett

problémédkat és a hatdrozatokat.

Problémdk

ODlyan munkavdllaldkat is felveszneck egyes ve-
zetdk, akikre a vdllalatnak nincs sziiksdége.

Tobb Gj-felvételesrdl nem 1 hénap alatt, ha-
nem 2-3 hénap utdn deril ki, hogy alkalmazd-
suk téves diéntésnek bizonyult.

A személyforgalom ellendrzése, a blokkold-
6rdk kezelése, dllapata, a munkaidd nyilvdn-
tartdsa, a munkakezdés és befejezes, a tulo-
rdzds, a tulmunka szaobadidbvel torténd meg-
vdaltdsdnak nyilvédntartdsa, a késés, a korabbi
tdvozds, a munkaidd alatti magdncéld, hivata-
los kilépés nyilvantartdsi, ellendrzési
rendszere elavult.

A szdmitdgépes nyilvdntartds bevezetésec a
munkaidé nyilvdntartdsdra igényli a RUMRABLO
nevi rendszerbe torténd dtdlldast.

(Dontés utdn errfl tdjékoztatdst adtunk.)

Egyes gazdasdgi vezetdk Jjelentdsen eltérd
sillyal, szigorral, vagy dlhumdnummal birdl-
jék el a fegyelmi, kdrteéritesi ligyeket.

A tekercselt dlldrészek szakszerd, kevés
kiltséggel torténd bontdsa nincs megoldva
(Energiaigény)

A véllalatot koriilfogs kerités feldjitdasdat a
koltségeket figyelembe véve sem lehet tovdbb
halogatni.

kivdnnivalot
tulajdonve-

Az lizemrészek zdrdshiztonsdga
hagy maga utdn. Ezt a tdrsadalmi
delem nem engedi meg.

A hét végére elrendelt tdldrdztatdsoknal
tobbszdor eléfordult, hogy felelés vezetd a
dolgozdékkal nem tartoz10dott bent az tzemben.
Ez a gyakorlat tébb okbdl sem megengedhetd.

Hatdrnzatok

kell szigoritani
gyakori munkahe-

A munkaerdfelvételt meg
(fegyelmileg elbocsdtottak,
lyet véltoztatok stb.)

Felelfs: Jacint Tibor

Vasas Jdnos
Hataridd: Folyamatos
Az 1989, évi Kollektiv SzerzOdés modositdsd-
ndl kezdeményezni kell az dj-felvételes prd-
baidd 30 naprdl 3 hdnapra torténd felemelé
sét.
Felelds: Vasas Jdnos
Hatédrids: 1989. I. negyedév

30

Felelds:

Hatdrido:

A munkaidé-alap védelme érdekében bevezetendd

RUMRABLO rendszer gyakorlati tapasztalatait
meg kell vizsgdlni a BHG-ban és mds vdllala-
tokndl.

Felelds: Zsidai Laszld

Vasas Jdnos

Hatdridd: 1988. november 15-ig

A Fegyelmi és Kdrtéritési Szabdlyzatot feliil

kell wvizsgdlni. Egységes irdnyelveket kell
kidolgozni a tédrsadalmi tulajdon ellen, a
munkafegyelem ellen, a technoldgiai fegyelem

ellen (selejtkdr) vétdk fegyelmi és kartéri-
tési felelOsségrevondsdra.

A szabdlyzat elkészitéséért,
kiaddsddért felelds:

Dr. Kolozs Ldszld

Fegyelmi jogkoért
gyakorla vezetok

Végrehajtdsert felelds:

A vdllalatndl felgyiilemlett végselejtnek mi-
nisitett tekercselt dlldrészek bontésdl meg
kell szervezni.

A MunkdsBrséggel szerzédést kell kdtni. Bon-
tds utdn gondaskodni kell az értékesitésrdl.

A szerzOdiés megkitéséért
felelds:

Némedi Ldszld
Téth Antal

Ertékesitésért felelds: Szildgyi Lészlé

Az
lyet
anyagokat
rezni.

UFGY felmérése alapjdn az ikladi telephe-
koriilvevd kerités javitdsdhoz szilkséges
1989. I. negyedévben be kell sze-

Tereprendezésre, bozétirtdsra ¢©s kerités-
felujitdsra a KISZ-Bizottsdggal munkavdllala-
si szerzodést kell kotni. A kerités feldjita-
sdt 1989. junius 30-ig be kell fejezni.

Felelbs Szocs Ferenc

Az
tansdgil

UBF Szabdlyzatban meghatédrozott zdrdsbiz-
feladatoknak érvényt kell szerezni.

Frlelds: GCazdasdgi vezetdk

Hatdridd: Azonnal és folyamatosan

A munkaszineti napon elrendelt tdldrdztatdsok
ecsetében az elrendeld vezetd koteles arrdl
gondoskodni, hogy minimum mivezetdé-szintld ve-
zetd legyen az lzemben. A munkafegyelmet sze-
mélyesen ellendrizze.

Illetékes gazdasdgi vezetdk

Azonnal és folyamatosan

Zsidai L&szld
foosztdlyvezetd
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A PARTELET ESEMENYEIT

Pidrtbizottsdgunk 1988. szeéptember 29-én iildse-
zett, és az aldbbi napirendi pontokat tdrgyalta:

1. Javaslat a PB. +titkdr-helyettes, a munkabi~
zottsdgok, a reszortfeleldstk és a terliletfe-
leléssk megvdlasztdsdra. :

2. Javaslat az IMI MSZMP Bizottsdgdnak 1988. II.
féléves munkatervére

3. Egyéb elbfterjesztéack

4, Titkdri t4djékoztatd

A Pédrtbizottsdg a PB. titkdr-helyettest titkos,
mig a munkabizottsdgok vezetdit, a reszortfele-
lésdket, valamint a teriiletfeleldstket nyilt
szavazdssal vdlasztotta meg.
Az IMI MSZMP PB. titkdr helyettesdének

Hortobdgyi Istvdn elvtdrsat

vdlasztotta Pdrtbizotisdgunk.

Munkabizottsde vezmetdk:

Partépitési Munkabizottsdg'
Fegyelmi Bizottség
Agit.prop. Munkabizottsdg
Gazd.pol. Munkabizottssdg

Hortobdgyi Istvén
Varga Méarton
Hajdi K&lméan
Vasas Jdnos

Reszortfeleldsik:

Gazd.pol. feleléds

Agit.prop. felelds

Oktatdsi felelds

Informdcid felelds

Tdrsadalmi szervezeti felelds
Rétegpolitikai felelds
Gazdasdgi felells

Vasas J#nos
Hajdd Kdlmédn
Morovén Gydrgyné
Kaputa Jdnos
Kdéles Ferenc
Katona Laszld
Sima Gdbor

A mdsodik napirendi pontban Dr. Szabdé Gyula PB.
titkdr elvtérs eldterjesztette a Partbizottadg
1988, II. féléves munkatervét. Szdbeli kiegésni-
tésében elmondta, hogy a munkaterv azokat a leg-
fontosabbk napirendeket tartalmazza, amelyeket
feltétlentl meg kell tdrgyalni, és hatdrozatokat
kell hozni.

A Partbizotisdg a II. féléves munkatervet egy-
hangilag elfogadta.

Egyéb eléterjeszidsben a PB. tagfelvételt ha-
gyott Jjdéva, valamint pdrtbdl vald kilépést vett
tidomdsul .

A tovdbbiakban Dr. Szabd Gyula elvtdrs a vdlla—
latirdnyitds helyzetérdl adott tdjékoztatédst.
Elmondta, hogy miért szilkséges a V4llalati Ta-
nags megujitdsa, €s Szeredy Jdnos elvtdrs vezér-
igazgatél megbizatdsdnak meghosszabbitdsa,
Ismertette, hogy az Ipari Miszergydrban kilenc
alapszervezetbdl hét javasolta, kettd pedig nem,
a megyei, illetve wvdrosi partértekezletek meg-
tartasat.

Sima Gdber
PB. politikai munkatdrs

s e e i
aumes - RU——— s
ey s, s

Ulésezett a Vallalati Tanaes

1988. oktdber 4-én fontos dénté-

seket hozott az Ipari Miiszergyir

b1 toonddk elldtdsdval.

15 VT-tagokra van sziilkség.
- Novelni kell a vdlasztott VT-

Védllalati Tandcsa. Az eldz8 iddszak eseményeit és tagok ardnysat.

A vezérigazgatdl munkaktr betol- tapasztalatait értékelve a Vdal-

tésére ot kilsd palydzat érke- lalati ~ Tandcs megijuldsdnak 1989. II. negyedévben lesz ese-

zett. A védllalat dolgozdi kozll 33““$é§@%§?£9___}$"_?ﬁiggggiiaig dékes, hogy a vAlasztott VT-ta-

senkli sem nydjtott be pdlydza- véalt, gokrdl a kollektiva ddntsén,

tot. biznak-e benne, maradjon—-e a je-
Ehhez s&ziiksdg van: 1989, I. ne- lenlegi VI-tag, vagy titkos sza-

Téth Antal VT-elntk eldterjesaz-— gyedévében arra, hogy a VI elfo- vagassal az adott teriletrdl oj

tette az 6t pdlydzd fdbb adatait gadja a

és a Birdld Bizottsdg értékelé-

sét, Javaslatdt. A VT egyhangi-

lag upgy dbntétt, hogy a benyuij- hatdrozni,

tott pilydzatokat nem fogadja

el,.mivel egyik pdlydzat sem fe- 8 vezérigazgatd

lelt meg a VT Altal meghatiro-—

zott feltételeknek. matikusan
kollektiva altal

Eat kovetden a VT 1989, december arinya.

ismét

bizta meg a vezérigazga-

Szeredy Jdnos elv-

Szervezeti és Mikodési

hogy a VT hiény f8bS1
dlljon, ezen bellil mennyi legyen
tak, a munkaksrbdl addddan auto-

VT-tagok és a dolpgozd

— Mindenképpen a vidllalat

kollektivdja érdekeit képvise-

VI-tagot vdlasztanak.

Szabdlyzat médositdsdt.
A médositott SZMSZ-ten kell meg-

4 megijult VT feladata 1989.11I1.
negyedévben az, hogy a vezdri-
gazgatdi munkakirre dj palydza-
dltal delegdl- tot dIrjon ki, amely alapjidn még
1989. év végén megtorténik as i3
vezérigazgatd megvdlasztédsa, aki
1990. Janudr 1-t81 t8ltli majd be

funkeidit.

vdlasztotiak

dega~-

{a szerk.)
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Ennek a Jegyzetnek ezt a c¢imet akartam adni: "A
csalddcentrikus {izemvezetd", ugyanis amig be-
szélgettem Kada Mihdllyal, egyre inkdhbb megeré-
stdstt bennem ez a gondolat. A gydrrdl, az lizem-
rél 1is idgy beszél, olyan szeretettel, olyan fe-
le'fsségtudattal, mint jé apa a csalddjsérdl.

A BSalgétarjdni Gépipari Technikumban végzett
1962-ben, de az érettségi bizonyitviny még meg
sem melegedett a zsebdben, amikor munkdba 4l11t.
Els8 munkahelye az Ipari Miiszergydr.

A Sajtoldé tlizemben futdellendrként kezdte, majd
MEQO csoportvezetd lett, 1966-t81 1980-ig miiveze-
t8ként dolgozott ugyanebben az lizemben.

1980-t61 5 éven 4t volt a Termelési Pdmérnikség
dolgozdja, itt 24 6rds diszpéeserként tevékeny-
kedett. Ebben , a munkakidrben lehetfsége nyflt a
vdllalat még jobb megismerésére.

A munkdban tdltott 26 év nagyobbik felét a Saj-
told lizemben élte, 1985-tdl az iizem vezetdje.

A hatvanas években az lizem profil jdhoz tartozott
a lemezjdtszé-gydrtds - ez a termék igen sok al-

katrészt igényelt, - s ezek gydrtdsa sordn volt
alkalma megismerni alaposan az embereket. Az
Uzem dolgozdinak nagy részével mint meds, illet-
ve mint miivezetd egylitt dolgozott.

- Nem ktnnyfi tizem, és mégis sokan hfiségesek hoz-
zd, 80 %-a ttrzsgdrdatag; ez a lkollektiva adta
az erdt, és Dbatorsdgot ahhoz, hogy tobbszéri
megkeresésre végill elvdllaltam ap iizemvezetsi
megbizatdst - mondja. - Nemesak az embereket, de
az otthoni kériulményeiket, gondjaikat is Jdl is-
merem, tudom, hogy minden helyzetben szdimithatok
az lizem kollektivdjdra — dllitja biztonsaggal.

c

Uj beosztdsdban kezdetben a legnagyobb gondel a
miivezet8k hidnya jelentette. A vdilalatvezetés
azonban korrigdlta egy kordbbi téres dintésdt
azzal, hogy ujra lehetdséget adott mliveretdk be-
dll{tdsdra.

- A mfivezet8k kivdlasztdsdandl abban az eldnyiss
helyzetben wvoltam, hogy a kinevezések eldtt ki-
kérték a véleményemet é&s figyelcmbe is vették
azt, 1gy lehetdvé vdlt megvdlasztanom a kizvet-
len munkatdrsaimat. Jelenleg is ezzel a vezetd-~
gidrddval dolgozom egyiitt — mondja, és képesnek
tartom d&ket a jovd megndvekedett feladatainak
elldtdsdra is.

Beszélgetésiink folyamédn tdbbsztr szdba keriilnek
a problémdk, amelyek sajnos, mér jé ideje kese-'
ritik az Uzem életét. Evek déta vdrat magdra az
izemesarnok padozatdnak felijitdsa, és ap anyag-
mozgatds korszeriisitése. Urommel djsdgolja vi-
szont, hogy az ilizem egy Uj gyorspreéssel gazdago-
dott.

- A gydregység vezetdje sck segitséget ad a napi
munkavégzés sordn. Jo érzés egy vezetdnek, ha fe-
lettesét maga mellett tudhatja — mondja -, gy
érzem, ¢sszefogdssal, tobbh megértéssel a ma mér
szakdllas prohlémdk is hamarosan megoldddnak.

1987. mdjusdban az Alkatrészgydrtd Gydregység
kollektivdja egyhangilag megvdlasztotta a Vidlla-
lati Tandes tagjdvd. Igyekszik ebben a megbiza-

tdsdban 1is an elvdrdsoknak megfelelni, legjobb
tuddsa szerint képviselni védlasztdit a testiilet
iilégsein. >

- Csak addig szeretném a jelenlegi funkcidimat

betdlteni, amig tokéletesen meg tudok felelni az
elvardsoknak - mondja.

1870 dSta

szervezeti

tagja, majd 1977-t81 vezetfje a Szak-
Bizottsdg Ujitdsi Alhizottsdgdnak.

Az ujitdsok Atfutdsi ideje nem rosszabb az or-

gos dtlagndl, de killonSsen az elmilt idé-
; ap ujitdsi eldadd hidnya miatt megsfirfi-
stdtek a problémdk, és a reklamacidk - mondja.
Csaladeentrikus, felesége is az IMI dolgozdja
volt, de 156 éve igy hatdroztak, hogy Anika ott-
hon marad a gyerekekkel. Igaz, igy egy kereset-
badl kell ¢#lni, de tidbb idf jut egymisra, &s ez
mindent pdtol. Hiarom év alatt Snerdbdl sikeriilt
cgaladi  he t épiteniiik Ikladon a gydr mellett.
Hirom gyermeket mneveltek, a nagyfiuk katona, a
kiecsi elsféves gimndziumi tanuld Aszddon. Lénya
és veje is az IMI dolgozdja. "Két gydnydrl uno-
kdm van!" - mendja boldogan.

Szabadide jében sokat olvas, kertészkedik; Galga-
gutdn wvan egy lkis széldéskertje, azt miiveli, A
csalddi hdz is sok elfoglaltsdgot ad.

Koszdntim a beszélgetést, a MOTOR idjsdg olvasdi
nevében gratuldlok a Kivdld Munkdért miniszteri
kitlintetéshez, Jjé erdit, egészséget &és sikereket
kivdnok a munkdban és a magdnéletben.

IL.

Ma mdr sokat veszitett patindgjdbol a torzsgarda-
tagsdg, mégis szivet melengetd szdmomra, hogy
olyan régi dolgozoval beszelgethetek el, akinek
elsd munkahelye az Ipari Miszergydr, és hiseget
nem banta meg.

Bddi Jdénos 1962-ben frissen érettségizett gé-
pisztechnikusként Jjegyezte el magat a wvdllalat-
taly fiatal ember - fiatal gyar.

A 26 ¢v alatt volt alkalma alaposan megismerni
nemcsak a gydrat, de az itt dolgozd embereket
is, Oyakorld technikusként kezdte pdlyafutdsét,
ezt kdvetdéen volt minfségellendr, majd mérbtech-

nikus., 1967-t61 1970-ig MEO-elfaddként dolgo-
zott, ezutdn 1977-igp miszaki csoportvezets,
1977-1t61 az Idegendru-ellentrzési Osztdly veze-

t0je.
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Mdr fiatalon elkdtelezte magdat a2 munkdsmozgalom-
mal, aktiv tag)a volt a vdllalat KISZ-szerveze-
tének. Evekig volt az I.sz. Gydregység KISZ-
eseinek cslcstitkdra. Majd a szakszervezet akti-
vistdjaként keépviselte a dolgozoi érdekeket.
1970-t61 az 0.B. I. vezetGseégi tagja,majd titka-
ra volt, a szakszervezeti szervezeti mddositdst
kovetéen 1980-tdl 1985-ig volt a MEF teriiletének
féoizalmija, 1977-t6l1 1980-io a Vdllalati Szak-
szervezeti Bizottsdgnak volt igen aktiv tagja.

1960-t61 tagja a Magyar Szocialista Munkdspdrt-
nak. 1983-td8l1 az IMI Pdrtbizottsdgdnak és Végroe-
hajtd Bizottsdogdnak tagja, ezt megelfzden pdart-
csoport-bizalmiként tevékenykedett,

Az 1985-ds Partértekezleten ismételten megvd-
lasztottdk az IMI pdrtszervezet vezetd testiile-
teibe. A VB szervezd titkdra, a PD. titkdr tdr-
sadalmi helyettese, valamint a partépitesi mun-

kabizottsdg vezet6ie lett.

A gazdasdgi munkdja kielégiti, mert sokrétd, ér-
dekes; szivesen végez politikai munkdt is, de
sohasem védllalnd figgetlenitotitként. Sokan meg-
kérdezték, miért nem jeldltette magdt az ujonnan
vdlasztott Pdrtbizottsdgba?

=12 E ugy €érzem, mint a titkdr helyettese, €n is
fela216s vagyok bizonyos mértekig a kialak
helyzetért. Sziksegem van egy kis idore, hogy

feldolgozhassam magamban s kozelmidlt eseményeit.
Pirtmunkdt természetesen most is végzek. Alap-
szervezetem propaegandistéja vagyok, és a Pértbi-
zottsdg OCazdasdgpolitikal Munkabizottisaganak a

tagja - mondja.

Amikor arrdl faggatom, vajon midrt kotbdik a
vdllalathoz olyan nagyon, a kovetkezoket vdla-
szolja: - Biztosan nagy szerepe van ebben az el-
sG fonokdmnek, aki kovetkezetes, szigord, de
nagyon emberséges, ugy érzem, nagyon sokat ko-
szonhetek neki.

Gazdasdgi munkdm sockrétisége dltal nemcsak az
Ipari MGszergydrat és az itt dolgozdkat valt le-
hetdségem megismerni, hanem a ydllalatunk koope-
ridcids partinercit, a széllitokat is. .

Minden nap hoz valami (3 feladatot, megoldandd
problémdt. Szeretem ezt az dllandd mozgdst, val-
tozdst kordlottem.

Szabadidejének hagy részét a gyerekeivel tolti,
elsh hdzassdndbdl sziletett nagyldnydval és fid-
val, €5 a kicsi Szildrddal, aki mdsodik hdzassd-
gibdl sziiletett. Csalddi hdzban €1, szeret a haz
koril mindent elvégezni, az aprobb javitdsoktol
a festésig, tapétazdsig. Tobbféle kisdllat ella-
tdsa ad minden napra tennivalat.

s;zerel olvasni, kedvenc hetilapja a Heti
lijsdg az, amit végig tud
irdkat, akik a jelen
tibb konyvet olvasott

Magyon
Vildggazdasdg, ez az
olvasni.  Szereti a mail
prohlémdéit boncolgatjdk,
Erdglyrdl.

- Hem vagyok vdlogatds, a jé konyveket szeretem,
fliggetlentil a témdjdtcel, ha ilyen a kezembe ke-
riil, #dtolvasom az é)szakdt is - mondja.

fvek 6Gta tagja a vdllalati tdrista szakosztdly-
nak. Sajnos, a Jelenlegi helyzetben ez csak a
tagsdgi dij fizetésevel jdr egyiitt. Nagyon sze-
reti a természetet és hidnyeljec azokat a progra-
mokat, amelyeket eddig a szakesztaly szervezett.

Kiészindm a beszélgetést, kivdnok a munkaban és a
magangletében sok dromet, sikereket, jo egészseé-
get.

A MOTOR 1jsdg olvasoi nevében gratuldlok a Kivd-
16 Munkadrt miniszteri kitiintetéshez.

Fekete Andrdsng
VS5ZB szervezetd titkar

Nagy szédmban jelentek meg régi dolgozdink a nyt

ijas taldlkezdn.
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1988, oktdber 7-én titkdri érte-
kezlet keretében tdjékoztattuk a
fobizalmiakat, illetve a titkéd-
rokat a VT-iilésrol.

Itt kerdlt sor a november 7-i
feladatok megbeszelésére.

Kértik a titkdrokat, hogy a Vdl-
lalati Torzsgdrda Szabdlyzat md-
dositdsdhoz tegyek meg jJavasla-
taikat.

Meghirdetésre kerlilt az alma- €s
burgonyavédsdr.

1988. oktéber 24-én Szakszerve-
zeti Bizottsdgi ilés wvolt, A
testiilet megvitatta a Vallalati
Torzsgdrda GSzabdlyzat mddositd-
sdval kapcsolatos javaslatokat.
A  testiilet elfogadta azt a ja-
vaslatot, hogy 1788. november 1.
napjdval elkésziil az U)j szabdly-
zat, amely 1989, Janudr 1-tal
érvényes. A testiilet dgy hatédro-
zott, hogy a legkdzelebbi Szak-

szervezeli Bizoltsdgl (ilésen ke-

riil megtdrgyaldsra a vdllalatve-
zetés Irdsos Javaslata & sza-
bdlyzat midositdsdt illetden,
majd ezutdn a Vdllalati Bizalmi
Testiilet hagyja jdva.

Ezen az tUlésen keriltek jdvédha-
gydsra a november 7-e alkalmdbdl
adandd kitintetések.

Egychekben tdjékoztatdst kaptak
a testiilet tagjai az elmdlt llés
6ta eltelt id&Gszak legfontosabb
eseményeirtl, wvalamint az azdta
- okidber 2é-dn - megrendezésre
kerdlt munkasgylléssel kapcsola-
tos kérdésekrol.

Magyar Mihdly
VSZB.titkdr

A Kossuth Lajos szocialista brigad munkaja

A Kossuth

6ta az Indukcids iizemben,

Lajos szocilalista brigdd hosszu évek
a Bosch-Bakony II.

szereld6szalagon dolgozik; ddntéen az dltaldnos
célu 0Z-HZ 90-es, illetve az MA 90, MA 100 tipu-
sti motorok szerelésével foglalkozik.

A gydregyseg
maximdlisan teljesitjiik. A t6kés exportra

termelési tervéhal a brigddra cso
részt
keriild villanymotorokat mindségileg gy gydrtjuk
le, hogy ezek utdn elenyészd a minfségi reklamd-
pig-

Tevékenyen részt vesziink az (jitd mozgalomban. A
gydregységvezetd szdamithat
bdrmilyen kiilon-feladat elvégzésénél is.

biztosan munkankra

A brigdd 1969-ben Fenndlldsa ota az
aldbbi fokozatokat
vél, 3 alkalommal bronz, 13 alkalommal ezist és
egy alkalommal arany jelvény,

Ebben az

meg.

alakult.

eévben is az arany fokozatot pdlydztuk

Ez évben felajdnldsunknak megfelelden két alka-
vettink részt kozos kirdnduldson. A kom-
munista miszakon 100 %-ban részt vettiink. Eddig
az idépontig fejenként 20 dra tdrsadalmi munkdat
Véraddson 8 f& vett részt brigadunk-

évben megkoszordzzuk az Ismeretlen

lommal

végeztink.
bdl.
Katona sirjat.

A brigddvezetd,
sasszakszervezet
szintl képzomivészeti kidllitdson.

A brigddbdl két f6 tagja a polgdri védelmi szer-
tevékenyen és j6 eredménnyel

Minden
Kovesi Kdroly részt vett a Va-
41tal Ozdon rendezett orszdgos

vezetnek, melyben

tevékenykednek.

érte el: 2 alkalommal okle-

s
=

csatlakozott

Brigadunk a MOTOR udjsdgban megje-
lent felhivdshoz:

A  QBalgamdcssan lakd Dunai Julia segitséget kért
vdllalatunk brigddjaitsl, hogy

amennyiben lehetséges, tdmogassdk 6t és segitsék

szocialista

munkdjdban. Egyediil €1, sziilei meghaltak, vdlla-
lati rokkant-nyugdijas. Brigddunk felvette a Ta-
ndccsal a kapcsolatot.

Mésik felhivéshoz is csatlakoztunk: mi is hozzé-
jdrultunk anyagilag, hogy Sztrecska Judit élet-

mentd gerincmdtétjét silirgpbsen elvégezhesseék.

Tovédbbd a Vﬁrﬁskereszt dltal meghirdetett "Ruha-
akcidé"-ban .is.részt vett a brigdd. Két csomagot

gyfijtottink G&ssze, amelyet dtadtunk a Virbske-
reszt titkdrdnak.
Kdvesi Kéroly

brigadvezetd



1988. oktdber-november I MET

MOTOR e

Bemutatkozik a Hamcdn Kaz‘o S7oczalzstcz brzgad

1983. mdsodik félévétdl indult a termelés a Fe-
hérgyarmati Gydregységben. Annak ellenére, hogy
a termelési technoldgia ismeretlen volt szémunk~
ra, a kezdeti nehézségeken elég hamar tudljutot-
tunk. Dolgozdinkbdl jo kollektiva alakult, segi-

tettik egymdst a termelési és cgyéb jellegad
problémdk megolddsdaban. A gydregységben munka-

csoportok jottek létre, akiket elsdsorban azonos
munkdjuk kotott dssze.

A munkatdrsak jobb megismerése, kdzids programok
szervezese, egymds segitése cél Jdbol szocialista
brigddok alakultak. Igy a tdbbi kdzdtt 1985-
ben 11 fével mi is megalakitottuk brigddunkat.
Szilikség volt erre azért is, hogy a termelési
feladatokon tul kitGzhesslink magunk elé olyan
feladatokat, amelyek mind a gydregységnek, mind
a brlgédtagoknak egyardnt hasznos cél.

fokmér6je, hogy 1985-ben oklevelet kap-
tunk, amely feljogosit a "szocialista brigdd"
cim viselésére, 1986-ban bronz, 1987-ben eziist
fokozatot értiink el.

Célunk az 1988-as
arany fokozatot,
dolgozni.

Munkénk

évben elnyerni az
ennek szelleméhen

mozgalmi
igyekszink

Termelési feladatunk a mosdgépmotor-gydrtds,
melyet jé mind6ségben végzink. A motorok szerelé-
sénél garanciaként a névjegyiinket is elhelyezzik
a csomagold dobozokban, ami a dolgozd feleldsseé-
gét jelenti munkdjdndl.

A DU és KU belftildi motorokon kivil a LESCHA ex-
port motor szerelését is brigddunk végzi. Atlag-
tel jesitményiink kiemelkedd, selejtképzodésink a
megtldrt selejtveszteségen belil marad.

zemi baleset teriiletiinkdn nem volt, ami azzal
magyardzhatd, hogy a baleset- és munkavédelmi
elGirdsokat betartjuk.

Kommunista mdszak szervezése

esetén a brigdd

teljes létszdammal dolgozik, a gydregységi fela-
datokbdl addddé tuldrdztatdsokat is megériéssel
Iogadjuk

Brigddunk tobbszor szervez kidzds klrﬂﬂduldqﬂhﬂt

ldtogatjuk a gyes-en lévo kismamdkat. Jo anrsn-
latunk van a helyi 2. sz. dltaldnos iskolaval.
Tarsadalmi munkdval segitjik Gket, viszonzdsul a
gyerekek midsort adnak a gydregyseégil rendezvénye-
ken.

A lehetGséggel élve, mint brigddvezetd bemutatok
a brigdd tagjai kdzil néhdnyat:

Legrégibb tagunk Bihari Gyuldné (Eva), alapitd
tag. A szalagon minden munkafolyamatot ismer, az
ij dolgozdk beilleszkedését segiti. Szeret itt
dolgozni, és elismeréssel nyugtdzza, hogy a
gydregység vezetése munkdjukat Jdnak tartja,
odafigyelnek rdjuk.

SRR 0I0CCRO0OD0REDETRNOCOGGRORRRADED

A brigéd tagjeil munka kbzben

Balogh Istwvdn hdrom éve tagja a brigddnak. Jo
szakember, lelkiismeretesen dolgozik. Véleménye

a bripddmunkdrél roviden: "... egy 36l Bsszefor-
rott brigddban dolgozom, az emberek egymdst se-
gitik, a feladatoktdl sem hdtrdlnak meg, szive-
sen vagyok kozdttik..."

(Erzsike néni) szintén alapitd
A brigddvezetd-helyettesi és
bizalmi +tisztséget tdlti be.
Feleldsségtel jesen veégzi a megbizatdsdbdl adédéd
feladatait. Megtiszteltetésnek tartja, hogy a
brigdd tagjai kdzdtt van Kivdld Dolgozd jel-
vényes @©s vezérigazpatol dicséretben részesilt
dolpgezd is. Véleménye srzerint ez is a bripgdd jé
munkdjat jelzi.

Almdsi  Bdlining
tagja brigadunknak.
a szakszervezetl

Falytathatndm a bemutatdst, hisz sok elmondani-
valo lenne még a brigddunkrdl.

Visszatérve célunkhoz, az arany fokozat elnyeré-
séhez, tudjuk, hogy az eddiginél sokkal tdbb
munkdval, még Jjobb hozzddlldssal kell brigddunk-
nak kiizdeni azért, hogy a kitGzott szép célt
elérhessiik.

Brigddunk Osszeforrottsdga, bardtias legkdre a
nagy feladatok megolddsdt is segiteni fogja.

Bizunk dnmagunk munkdjdban, €s dolgozunk minden-
ki megelégedésére a jbvdben 1s. ;

Szarka Jentné
szocialista brigddvezetd

A MOVELODESI BIZOTTSAG HIREI

A Mavelodési Bizottsdg felhivja a szocialista brigddok flgyelﬂet hogy
28-dn (hétfon) 14 drdtdl dltaldnos miveltségi vetélke- A

1988 .november
kedot rendez az IMI klubban.

A vetélkedd célja,hooy a mindenki szdmdra sziikséges

Miveltdési Bizottsdg értesiti

reszeét a vetélkedé eszkidzeivel felelevenitsik.vanov frissen tartsuk.

;

5 fos csapatok jelentkezését vdrjuk.

Dijazds:
rom helyezett csapat kiildn jutalomban részesil.

Keér jik,hogy a brigddok november 25-ig sziveskedjenek jelezni résztve-

A vetélkeddén minden résztvevd kinyvajddcékot kap.Az elsé hd-

a sportszeretdket, hogy ismét
: lehetdséget biztosit a sporto-
iomeLgtenisnieny ldsta azoknak, akik szeretnek

asztaliteniszezni.

December 5-t61 minden hétfén

14,00 - 16,00 6ra kozott az IMI

klubban hédolhatnak szenvedé-

lyiiknek.

« teli szdndékukat a Szakszervezeti Bizottsdgon,de jelentkezni lehet 2

helyszinen is.

Madardsz Istvén

Mavelodési Bizottisdg




Szeptember 22-25:
TOVABBKEPZES

A KISZ-Bizottsdg Balatonszemesen
30 f6 résztvételével megtartottas
éves felkészitgjét.

A résztvevok tdjékoztatdst kap-

tak a gylilekezési és egyesiilési
jog, valamint a tdrsasdgi tor-
vény tervezetérdl, Magyarorszag

kilpolitikdjdrdél, ¢és megismer-
kedtek az Orszdgos KISZ-Ertekeoz-
let eldkésziileti munkdival.

Dktdber 7.
SPORTDELUTAN

A KISZ-Bizottsdg dltal szerve-
zett, az IMI sporttelepén meg-
tartott sportdélutdnon kb. BO o
volt jelen. A programban szere-
pelt kispdlyds foci - az MN 5934
HT ¢és sordllomdnyd, az MW 3520
soréallomdnyld, valamint a szdzha-
lombattai DHY ¢és az IMI KISZ-
Bizottsdg csapata résztvételével
grdndtdobds, sdlylodkés és ldveé-
szet.

Oktober 15.

ISZN

A  Pest Megyei KISZ Bizntts@g
rendezésében az Ifjimunkds ¢s
Szakmunkids Napok keretében

sportprogramokat szerveztek Pest

megye KISZ-es fiataljainak. A
rendezvény helyszine Didsdon az
MGM csapagygysdr sporttelepe
volt.

KISZ-Bizottsdgunk képviseletében
az aldbbi szdmokban értck el
helyezést fiataljaink:

-~ férfi asztalitenisz
I.hely. (Szecsei Séndor)

- férfi sakk g
II.hely. (Takédcs Tibor)

- nii lovészet :
III.hely. (Szekeres Méaria)

Szekeres Mdria
KISZ-Biz. titkdra

P E MR R 1568. oktdber-november
A vdltozd tarsadalomban dj kihi- 1988. november 18-20-dra Székes-
vdsok kozttt nekink is vdltoz- fehérvdrra dsszehivtdk a KISZ
nunk kell! De hogyan? Milyen Orszédgos Ertekezletét.
tdrsadalmi vdltozdsokat akarunk? Az aldbbiakban kizreadjuk a KISZ
Mit  tegyiink ennek érdekében? KB képviselettel kapcsolatos vi-

Mindehhez milyen szervezetre van Kér jilk, hogy vélemé-
nyeteket november 14-ig adjdtok
le a KISZ-Bizottsdgra, mert csak
dgy tudjuk a KISZ-

Ertekezletre.

taanyagdt.
sziikseég?

E kérdésekre az egész tagsdgnak
kell

eljuttatni

kialakitania a vdlaszt.

MIT KEPVISELJUNK?
(Vitaanyag)

Milyen legyen a politikai intézményrendszer?

Az 0] Alkotmany szentesitse tdrsadalmunk azon alapértékeit és céljait, amelynek keretei kozott
intézményesedhet a politikai-kozéleti pluralizmus, inegteremtdik az alapvetd egyéni és kozossé-
gi jogok gyakorldsdnak feltételrendszere és garancidja. Fontosnak tartjuk minden szinten a hata-
lom nép altali ellendrzését,

Mit képviseliink a gazdasdgpolitikdban?

Olyen termelési szerkezetet kell kialakitani, amely a mindenkori kiilsé és belsé piachoz alkalmaz-
kodva eréforrdsainkat a leghatékonyabban hasznositja. Biztositani kell a kilonbozd tulajdonfor-
mék szabdlyozott egymas mellett élését, az egyenld versenyfeltételeket,

A termelési viszonyok dtrendezddése természetszariien érdekeket is sért. Gyengiti egyes gazdasagi
csoportok erSpozicidit, a munkasosztdlyban és az értelmiségen belll is dtrendezddést eredmé-

nyez, Ezt vallalnunk kelll

Oktatds, mivel&dés

Bérmilyen dttérés lehetetlen szellemi és anyagi berubhdzdasok nélkil, Romld gazdasagi feltételek
mellett is jelentdsen novelni kell az oktatasra forditott anyagi eszkdzéket és a felhaszndlds haté-
konysdgdt. Korszerd ismereteket nyujto koz-, és felsboktatdsi, valamint tovdbbképzési rendszerre
van szlikség, Az oktatdk és didkok érdekeltségének kialakitdsdval és a feltételek biztositasaval kell
megteremteni a tanulds, a tudds, a miiveltség, a nyelvtudds becslletét,

Mit képviseliink az elosztdspolitikdban?

Szorgalmazzuk a valdsagos anyagi kondicidnak megfeleld kdzteherviselést, Biztositani kell, hegy
az dletkezdés ne jelentsen elviselhetetlen terheket. Ha elkertlhetetlen, inkdbb az életvitel dragul-
jon és ne az életkezdés,

Mit mondunk a bérpolitikdban?

A bérezés kizirdlag a teljesitmény érvényesllését és ne szocidlpolitikai célokat szolgdljon.

Olyan mechanizmus-reform kell, amely eredményeként a bérben a tarsadalmilag hasznosuld telje-
sftmény fejezddik ki. Ugyanazért a munkdért lehessen kilonboz6 bért fizetni a termeldegység ha-
tékonysdga flggvényében.

Kiéllunk azért, hogy sziinjdn meg az életkor és a bérek kozott kialakult szoros fliggbség, mielébb
szinj6n meg a bértarifarendszer,

Mit képviseliink a foglalkoztatdspolitikdban?

A szocializmusban elfogadhatatlan a tartésan magas ;uunkanélkiiliség, de a szerkezetvéltdst nem
fékezhetik foglalkoztataspolitikai megfontoldsok, Az ebbél adddé fesziiltségeket enyhiteni kell,
ezért mieldbb ki kell alakitani a megfelelé eszkdzrendszert, amely el8segiti a munkaerd szakmai
¢s teriileti mobilitdsdt, Kiléndsen fontos, hogy az oktatdsszerkezet dtalakitdsdval, konvertalhatd
ismeretek tanftdsdval a pélyakezdék beilleszkedését eldseqitsiik, Program kidolgozasat srgetjik
a2 '90-¢s5 évek elején munkavillaléként jelentkezd nagylétszami korosztdlyok fogaddsara.

Mit képvisellink a szocidlpolitikdban?
Atmenetileg, a szocidlis elldtds rendelkezésére dll6 tdrsadalmi kozds alapok szdkossége miatt
tdmogatjuk az egyes ellitdsokndl a rdszorultsig elvének érvényesitését, Javitani kell a tdrsadal-
mi kezdeményezések intézményesitésének feltételeit, Béviljenek az onkéntes vagy vallalkozdi
tipust szocidlpolitikai kezdeményezések lehetdsége.
A szocidlpolitika minden tertletén novelni kell a tarsadalmi beleszdlds és kontroll lehetdségét, ba-
viteni a nyilvdnossdgot és toryvényességet.

Lakdspolitika
A lakdshozjutds és fenntartds terheinek tdrsadalmi Gjraelosztdsdra van szlikség. A lakéspiac kind-
lati oldaldt erdsiteni kell. Fel kell szdmolni a meglévé monopdliumokat, 6szténozni a tdkebefek-
tetést a lakdsszférdba, A bérlakdsok valjanak valddi bérlakdssa.

Karnyezetvédelem
A kornyezetvédelem és a gazdasdgi érdek tudatos Gsszehangoldsa szlikséges. Az &koldgiai szem-
pontok melldzésével folytatott termelés csak révid tdvon hozhat csabité hasznokat, a jovének a
veszteségeket Grokiti.

KiSZ KOZPONTI BIZOTTSAGA
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A wvédllalat polgdri védelmi egys
d6ta kiemelkedden
egészségligyl szakasza,

A szakasz tagjai az Indukcids lzemben a termelés

€s mindseégellendrzési

helytdllnak a polgari védelmi

tnkéntes véraddsban,
is.,
1988, szeptember 17-én (szombaton,

ben) eldzetes felkésziilés utdn a
kozdsnak
ddllo
ségiigyi szakaszok versenyén.

megfelelden

gari

gazgatdja jutalmazdssal ismerte el.

1988. szeptember 29-én,

alkalmdbdl a parancsnok, Blaubacher Jdzsef

Védelem
zdszlot ¢és oklevelet,
Védelem Kivdloja"

hette a "Polgéri

tevékenykedik a II.

feladatokon
kiképzésben, az

a virdskeresztes munkdban

szabadide juk-
szakasz a vidra-
elsd helyen végzett a Gi-
és vonzdskirzetében szervezett PV,
Ezt a Goddllol Pol-

Védelmi Parancsnoksdg €s az IMI mb.vezéri-

a Fegyveres Erdk

Kivdlo

& maga pedig a
Jelvényt és oklevelet.

kozdtt evek

s5zdzad 2.

tilmenden

gOesz-
Zdmbd Jdnosné
Jelveényt &5
A kollektiva
Napja
dtve- Gratuldlunk!

Szervezete'

Palpdri

a "Polygari

VEDEEEM

Védelem Elenjdrdja”

oklevelet kapta meg.

balataonszemesi (diilési szezon

utan 3 napos jutalomkirdnduldson vett részt.

Zsidai Lészlo

PV.parancsnok - politikail helyettes

MUNKASOR EILET

Munkdsdreink évek d&ta jelentés
mértékben segitették a vdllalat
termelését és egyéb feladatainak

elldtdsdat. A segitség egyrésat a
“szlik kapacitdsok felolddsdra,
egyes teriletek létsmdmgondjai-

nak ideiglenes megolddsdra, mds-
észt tdrsadalmi munkdval olyan
létesitmények vagy feladatok
végrohajtdsdra vonatkozott, me-
lyek jogi fedezet hidnydban vagy
egyélh problémdk miatt nem keriil
hettek velna végrehajtdsra, de a
vdllalati tevékenység folytatd-
sdhoz feltétleniil szilkségelte

tett.

1988, évben a vdllalattal kdtott

megdllapodds alapjédn

- folyamatosan vegzik a teker-
cselt dllérésze {54
visszacolvasatés

e
o
i
t
[
o

- a megszlint vasadi gydregység-
bél beszadllitottdk ott fe-
leslegessé vdalt gépeket, be—

rendezéseket, bdterokat

fogyoeszkontket;

— elkészitették a vagsraktdari
ramps teljes atrendezédsét, s
ennek folytatdsaként egy 26 m
hosazid; hdrom oldalrdl zdrt
féltetot,

a kooperded

megdva

paracids

tonan

be z'.'.'|e'| A

szirﬁ'év]
az ol
réar #ET
tdrold
riilt kialaliité

_1111tudra minden
kendanyag, mely az IMI

felhaszndlhatd.

riilt
olyan
telephelyen

a Forgdesold és Galvidn
tsszekttd folyosd kiala-
melynek elékalkuldlt ér-
wechaladja a 2 MFt-ot.

kiviil =
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éves kiképrzési parancsnak

lelféen harckésziiltség fel-

gyakorlatot hajtott végre
IMI munkds8r alegysége riadd-

egybekdtve Kiskartal térsé-

o A gyakorlat 1988, 09.22-
én 0 drdtél 09.24-én 14 drdig
tartott. Ebben a munkdsdriok
tényleges igénybevétele 09.23-
dn 0 oratdl 24-én 14 Srdig tor-
tént., A megjielenédsi ardny 94 %-
o8. A rendkiviil nehéz kdrlilmé-
nyelk ltdzbtt végrehajtott gyakor-
latot a gbddllfi egység parancs-—
noka kivdldnak értékelte.

¥

oktéber 5-15. kBzbtt mun-
feleségeikkel egyutt
autdbusszal dél-cseh-

kirdnduldson vettek

gyvakorlatnak megfele-
az IMI MOTOR hasdbjain a

kirdnduldsrdl részletesen besza-

molunk.

Eldzetesként két fényképet kip-

egyiken a Hlubokd nad Vla-
"Tudor" éplilt

vdra a Moldva tsszefolydsénidl, a

tavou stilusban
nasikon a vdr cscddlatosan szép,
faboritdsdi, kazettés
ellatott konyvtdar-

faragott
nennyezettel

szobdja.

Both Otto

A munkavédelmi oktatds és vizs-
szervesen hozzdtartozik
a gazdilkodd

allatunk

naztatds
szervezetek, Igy
dletéhez
5. Az 43 munkavdllaldk elsc ki-

v

mindennapi

telezettségei kozé tartozik az
munkavédelmi oktatdson
dolgozdk

gyakorisdggal

vald részvétel, ‘de régi

is rendszeres

részt az idészakos mun-
illetéleg

A biztonsdgos munkavég-

avédelmi oktatdson,

P

vizsgan.
zes megkbveteli, hogy mindenki a

illetve szakterile-

méga munka-,

o+

én a sziksépes munkavédelmi is-

neretek birtokaban legyen.A bal-
esegtek megelbzéseben is fontos a

munkavédelmi oktatds és vizspdz-

tatds szerverzettsége, szinvonala

és a szdmonkérés komolysdga.
E feladatok és a utasf-
(9/1985. ME
IpM rendelet) teljesiteé-

kozponti
tdsok

3/1986.
a napokban fejezdditt be a

rendelet,

Sére
Berceli Gydregységben a Csepeli
Oktatdsi Vdllalat
az oktatast

szerveozaéseben
tartd kdzépvezetdk
tanfolyamot 21 {0
A tanfo-

tanfolyama. A
végezte el sikcresen.

lyam sikeres lebonyolitdsdt
nagymer tékben
gydregysegi

lisa.

elésegitette a
vezetés 36 hozzdadl -

Villalatunk ‘ikladi

26-an

telephelyén
aktdber kertilt sor az

idGiszakos munkavédelmi vizs-
eldadédsra., Az
az OMMF Pest

munkavédelmi felligyeldje

pdra felkészito
eldaddst Kiss Imre,
megyei

tartotta

nek.

a felstszintld vezeték-
Az eldadds a munkavédelmet
szabdlyozd legfontosabb eléird-

sokra Eplilt, €s remélhetdleg

cléseniti ma jd g sikeresebb

vizsgdztatdst.

Harajka Jéncs

munkavédelmi irodavezetd

\
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Erteaitjﬁk dolgozdinkat, hogy a Vivaldi: HNéagy dvszak ry &

szakszervezeti kdnyvtar kdl-

cstinzeési ideje mddosult, igy ok- Hindel: Messids ) e gvas

téber 1-t61 naponta B8-16 6rdig

ldtogathatjdk konyvtdrunkat az KinnyGzenei lemezeinkbdl:

érdeklddok.

Szolgdltatdsaink a kinyvkilcsdn-
zésen kiviil:

Videokazettdk kidlcstinzésc;
Hanglemezek, nyelvkazettdk
mdsoldsa;
Térkeépek, Utikdnyvek
kolcsonzése;
a Kdlydk Magazin,
a Hdtter
€5 a Burda Moden

szdmainak kidlcs@nzése.

Uj videokazettdink:

Maddch: Az ember tragédidja
Sophokles: Antigone
Shakespeare: III. Richdrd

03 nyelvkazettdink:
Project English 2.
Streamline English

I-II.

Komolyzenei hanglemezeinkbOl:

Liszt Ferenc:

Faith
Bad

GCeorge Michael:

Michael Jackson:

Meoton Familia:
Santa Maria és a tdbbiek

A kdnyvtdr szolpaltatdsai ingye-
neseck.

A kinyvidir helye:
a KISZ-klub mellett
Nyitvatartdsi ideje:
hétfatol péntekig

B-16 o6ra kozitt.

érdekldadot
varunk.

Mirden szivesen ld-

tunk,
IMI Szakszervezeti Konyvidra

Rozmann Gaborné
ktnyvtdros

Konyvtédrunk egyik célja és fela-

data, hogy w@a vdllalatrdl szdld

ivradalmat, dokumentumokat gyGjt-

se, dllandéan bovitse.

Kérem, hogy akik rendelkeznek

olyan tjsdgcikkel, Tégi és 4)

Motor (jsédggal, fotdval, amely a
miszergydr munkéjdt, életét mu-
tatja be, vagy valamilyen szem-
pontbél kopesolédik vdllalatunk-

hoz, ajdndékozza kinyvtdrunknalk.

Segitségiket eldre kdszondm.

Varidcidk

Ave Maria

Pdpai himnusz it e

Rozmann Gdborné
kdnyvtdros

A targoncdkra vonatkozd kbzleke- VOROSKERESZTES HIR
désbiztonsag és munkavédelmi’
eloirdasok megsértése kovetkezté- Az IMI Virdskereszt Vezetosége felhivdssal fordult a vdllalat va-

ben 1988 oktdber 2B-dn ldbtorést
szenvedett Somogyi Tibor, sajto-
l6tizemi bedllitd lakatos. A fe-
leld@sség megdllapitédsdra vizsgd-
lat indult.

7

Az 1986. dprilis 24-i kazdnhdzi
haldlus {izemi baleset tgyeben a
birdsagi tdrgyalds még nem z&a-
rult le.
Jél szerepelt a terileti munka-
védelmi vetélkedén a Berceli
Gydregység csapata.

- a szerk. -

lamennyi dolgezdjdhoz,
ményekhez,

- ‘Szirecska
fedezet

Judit
megteremtésében.

Vdllalatunk doloozditdl erre a célra a mai
A mGtétrdl és a befolyt dsszeg felhaszndldsdrdl részletes
tdjékoztatdst adunk dolgozdinknak.

aki a
segitette a mitét forintfedezetének elGteremté-

zett be,

Kdszonetet mondunk mindenkinek,
zotben anyagilag
set.

valamint a kdrnyékbeli iskoldkhoz és intéz-
hogy lehetdségeikhez mérten segitsenek egy fiatal ldny
- életmentd gerinemdtétjéhez szikséges anyagi

napig 230.000 Ft érke-

mai rendkivili nehéz hely-

VORUSKERESZT SZERVEZET

KOZERDEKD INFORMACIOK

Mint az a munkdsgyfilésen is elhangzott,
tobhb gazdasdgi egységben dolgozni kell, a kiszdllitdsok
a munkaiigyi feladatok,

kozdtt -

bonyolitdsa, a pénziigyi,

termeléshez alkatrészek eléregydrtdsa,
A szabadsdgok kiaddsédra a munkahelyil vezetfk intéz-—

latok miatt.

kednek.

A

A GEdslléil Kbzegészségligyl és Jarvanyigyi

az év végén - a két innep

a janudri készdru-
iizemfenntartdsi stb. munké-

Szervezet ellenfrzése

kapesdn értesitjilk dolgozdinkat, hogy 1988. oktdber 1-t81 az lizemi
konyhdrdl hiitdldda ¢és egyéb eszkizok kilcsbnzését megsziintettiik.

(Szerk.)
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TURAL, DATUADD TERLERPRERLYONR

“Tiszta udvar - rendes hdz" jutott eszcmbe az
elcsépelt szlogen, amikor a turai telepen ki-
szdlltam a Barkasbdl. Zold pdzsit, frissen nyir-
va, a bdgyadt oOszi nap felé dgaskodd rozsdk a
jdrda mellett, és rend, tisztasdg mindeniitt. Be-
lépve a mihelycsarnokba, ott is meglepd rend fo-
gadja a 1l4togatét, mintha nem is tekercseld
lizemben lennénk. Az asztalokon az Gszirdzsa-
csokrok szinte csalddias hangulatot drasztanak,

- Nagyon sok tdrsadalmi munka eredménye ez a
kdrnyezet és az lzem. A keritéskészités, a
pdzsitkarbantartds, a rdzsdk gondozdsa csak a
napi teljesitmény elvégzése utdn johetett sor-
ra - tdjékoztat alig titkolt biiszkescégoel a
turai-hatvani telephely vezéripazgatdi bizto-

sa, Gelencsér Géza.

Mig bemutatja kis birtokukat, megtudom azt 1is,
hogy Turdn lé-an, Hatvanban 19-en dolgoznak szi-
gortdan teljes{tménybéres elszdmoldsban.

- Ez a legidedlisabb megoldds - folytatja a te-
lephelyek vezet6ije -, azonnal tudjs mindenki,
mennyit teljesitett. Mivel mindenki keresni
akar, s 4ltaldban pdrban dolgoznak, Igy egy-
mist is segitik a munkdban, Pedig valdban ne-
héz fizikai munka a tekercsberakds. Naponta
tobbszor kell megmozgatniuk a sulyos \Wagner-
és KKT-4lldérészeket, amelyek munkank legja-
vdt jelentik, de nemcsak ez tartozik a profi-
lunkba, hanem a technoldgiai O-sorozatouk ké-
szitése is, meg még ami a3 vdllalat részére
siirgds. Igy az idével 381 kell gazddlkodni,
emiatt alakitottuk ki ezt a kis ebédldnket is,
igy nem kell a vendégldbe elmenni ebédelni.

Valéban meglepfen szép ez az ebédld, mert mintha
egy kisvendégld éttermébe léptem volna be, gy
greztem magam.

- Dgy tapasztaltam, hogy ahol sok n& dolgozik
egylitt, ott igen sokszor fagyos a hangulat.
Itt hogyan érzik magukat a dclgozdk? - kérde-
zem Demetrovics Kdrolynétol, a tekercseldsza-
lag vezetdjétél, aki a legrégibb tekercselok
egyike az lzemben.

- Régl, és jd4 tdrsasdg a miénk., Persze, a hangu-
latunkat az is befolydsolja, hogyan ldatnak el
benninket munkdval. Ha van munka, van peénz, -
és akkor Jjé a hangulat., Hdél'istennek, az el-
milt hdrom hdénapban nem panaszkedhatunk a mun-
kdval wvalé elldtottsdgra - mondja, de keze,

mintha @nalld életiet élne, automatikusan mozog
a tekercsek fglott.

- Ilyen tempd mellett mennyit lehet keresni a

szalag nmellett?

- Altaldban 100-110 %-ot szoktunk teljesiteni,
igy @©sszején nettoban 5000 Ft. Ha tdldrdzunk,
akkor tobbet is tudunk keresni.

- Azt is mondd, Erzsi, hogy a tdldra meg ncm éri
men, mert nagyon sokat levonnak addba! - szdl
ktzbe az egyik asszony, mire a tobbiek helyes-
lden bélogatnak.

Minden tiszteletem ezé a kis kollektivdé: a szi-
gaory bérforma ©s a cssldd mellett még arra is
szakitanak idét, hogy munkahelyiiket, ktrnyezeti-
ket széppé, otthonossd tegyeék, sttt még kirdndu-
ldsok szervezésére 1is jut idejilk a csalddtagok
bevondsdval.
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tud nydjtani egy elhagyott
téglagydr. Az ember szinte érzi a torkéban a ka-
pard téglaport. Godor ptddr hatdan, rendszertele-
nidl itt-ott hédzak, aztdn hirtelen felbukkan
megszokott IMI-embléma az egyik hdz faldn.

Vigasztalan ldtvdnyt

a

Egy félig lakéhdz - félig dzem épidletben ren-
dezkedett be Hatvan kilteriletén az IMI kézi-

tekercsberakd lzeme.

Az ¢plletbe 1lépve az ember egybtl elfelejti a
kinti ldtvényt, kellemes, vildgos iroddba ériink.
Az egyik ajto mogil fel-felcsattand nevetés kiz-
ben is Kkihallatszik a tekercsberakd fa pattogd-
sa.

Kolozsvdri Istvdnnal,
a kis dzemiroddban,

a telep vezetfjével dlink
aki biiszkén mesel az IMI]

legfiatalabb részlegéral.

amig kialakult ez a gdrda. Azok, akik
az orabéres munkdt, és nem tudtak
szigord teljesitmenybéres munkdra,
vagy dzok, akik igen gyenge munkaerfnek 1at-
szottak, elmentek talink. Hogy hogyan vannak
negelégedve, azt kérdezze meg taldn Kdkainétdl

idészak,
megszoktak
dgttérni a

- mutat az egylk asszonyra a telepvezetd.
Kdkai Sdndornét, akinek a férje lkladon az ontio-
dében dolgozik, szinte kérdezni sem kell, Jgy
mondja magétal:
= B . mdjusa ota vagyok itt, miutdn 18 évet a

téglagydrban dolgoztam, nehéz fizikal munkén.

Hem  mondom, a tekercselést is nehéz volt meg-

tanulni, de most mdr j6, €s meg is szoktam.

Azt a peénzt, amit a téglagydrban kerestem,

most 15 meg tudom keresni, es sajdt magamra

van bizva, mikortdl dolgozom. Most reggel 5

grdra jarok, dltaldban 110-115 %-o0t teljesi-
tek, fgy meg vagyok elégedve a helyemmel.

- Ide fdleg a megszdnt téglagydr dolgozol jottek Hazafelé Hatvanboél, azon toprengtem, amit még
dt. Csdbfto volt a "rugalmas" munkakezdés ¢s Turén mondott Gelencsér Géza: a két telephely
fokeépp @ pénz. Egyéni darabbérben dolg RS 8 solkkal gazdasdoosabban dolgozik, mint méds koope-
tekercselék, 1gy, ha dolgozik, van pénze, ha rdcids partnerek, de a tfelfejlesztés - annak el-
nem, akkor nem is keres. Ket dolog fontos: lenére, hogy hely van mindkét lzemrészben - ké-
anyag legyen €s 6 minGség, Nem Kotjdk o az gik. Furcsa. Nem?
asszonyok kezét, ha tibbet akarnak dolcg 14
Altaldban 110 %-ot teljesitenek a 6 hénapo
begyakorldsi idd utdn. Ez a é hdnap volt az az Szigeti Istvdn

LﬁBDﬁ\RUGf\S \a.r_:.-s.ztgtt_,_ a'serr}iilﬁk pontveszte-
seég nelkil dllnak.

AZ IMI SC csapata a kirzeti baj- Ezek utdn az eddigi erecdmények: %
noksdgban szerepel. SRatRary Sandor
IMI - Isaszen 0:1

Rajt elotti vdltozdsok: Keregpestavcsa - IMI 2:0 .

ﬁzjﬁsé csapat edzgje Majer Jo- IMI T Valkd 1:0 KEZILABDBA

zsef, Tura - IMI 2xd

az ifi-csapat edzéje Paulo P&l IMI - Zsdmbok P2 A meoyei I. osztdlyban szereplb

lett, Domony - IMI 1:1 kézilabdacsapatunk 8 G6szi fordu-

a se>dilé csapat edzéseit to- Ml - Mogyordd 1:0 ldn wvan tul. A mérleg: 6 gybze-

vdbbri is Szdszi Laszld veégzi. Galgshdéviz - IMI 1:2 lem &s 2 vereség. Az .eredmények

Jobban szereggelnek,

ket Jjatekos elment a csapattol, A nyole forduld gd
hirom &j fid ipgazolt sz IMI-hez: Bankd 5
Kovacs A., Bankd Gy., Vasas T. Kovdcs >
Nehezitette a felkésziilést, hogy Vasas 2
7 (!) Jjatékos bevonult kataond- Ecker 2
nak, ©s nagyon sokan bajlddnak Viezidan 1
heteken keresztiil sériiléseikkel. g a 1
Réaddsul eltiltds miatt Pesti Pesti 1
ot, Braun nyolc mérkdzésen nem

dllhatott a csapat rendelkezésé- A fiatalok

re. az. - ifi

csapat még csak 1 pontot

jlszerzii:

reszletezése a legjobb gdllévik-
kel:

Honvéd Mdégrddi SE - IMI 17:23
kKiss (B) Téth (6)

IMI Godollai SC 30:18
Téth (11) N.Kovdcs (5)

Ceglédi Kizgép.II. - IMI 21:26
Téth (6) Ivdncsik (5)

Tromposch (4)



IMI MOTOR

1988. oktdéber-november

16.
IMI - Nagymaros 21:15
Téth (5§ Elter (4)
IMI - Mogyordéd 24:18

Téth (5) Szalay (4)

Pilisvdrbsvdr - IMI 23:17
Elter (4) Fodor (4)

IMI - Tékdl 25:26
Fodor (6) Szalay (4)

Budakaldsz - IMI 15:20
Téth (8) Elter (6)

IMI - Vdci I1zz6,18:18
Téth (4) Elter (4)
Raffai (4)

Csepel Autd - IMI 26:24
Téth (5) Fodor (5)

8Z .

VIZSZINTES

13, Létezrne
14. Ablak
15. Magyar iré volt
16. Elektromos t&ltésti atom
17. Szinészek: apa - Jézsef
fia - Oszkar

20. Té az olasz foldrajzi nevekben
22. Csak részben fontos (1)
23. Obsl az Arab tengerben
23, Koltgi felkidltds
27. Nem ment el
2. Kérddnévmds
30. Eurdpal név
32. Szinésznbnk (Annaméria)
33. Nétrium
34. ....ling (kedvenc)
36. Véros Franciaorszdégban
37. Mdgia része (1)
42, Angyalrang
44, Kdltemény
45, Czuczor Gergely (rdi dlneve
46. Személynévma

i ynévmds
47, Kédmdn nagyobbik része (1)
49, Fémek fellletén levd oxidalddds
51. Z-vel az elején: finom, vékony gyap-

jéfonal

53. Kozség Ndgrdd megyében
55, Holland gk.jelzés + szdmjegy
56. Klim Szdmgin ..... (Gorkij)
57. GyUmdlcs
59. Arany - francidul
60. Létezek

61. Réagi maayar nemesi tdnc
64. Cementgydrdrdl hires kizség
67. Ennivald

68. Menlk sora

70. Ez a szdrd fegyver

FUGGOLEGES

2. Emel (1)

3. A nemzetkdzi munkdsmozgalom egyik
legnagyobb vezetdje

4. Bakfis

5. Molibdén és jéd

6. Szovjet repiildgéptipus

7. Kilométer

8. Szélhérfa

9. Angol kdzdti villamosvas(t

10. Tapad -

< & Hoptc (05 17

12. A cincérek larvéja

Magatok

1978-ban elhunyt,

ténk !

Kossuth-dijas kal-

A NAGY OKTOBERI
SZOCIALISTA FORRADALOM
évforduldjan

A Nyugat nagy nemzedékének

ksltéje a

gybzelmes proletdrforradalmat kdszontotte

az egyik versében:

"Te, istenek kozt Gj és proletdr,
Formald boldoggd poraolyds kezeddel..."
- folytatds a rejtvényben,

Bekilildendd a versidézet és a kdltd neve.
(Vizsz. 1., fuggbleges 13., vizsz. 39.)
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21. Orjol régi neve gg 3 ké_sdrf-’.*sze
24, Ellenben . Van ideje
25. Felhtételes kétbszd 60. A Stidid '88 foszerkesztdje (Sdndor)
26, Vildghird musical 62. A?ré_rtudo'ményi Egyetem
28. Ki@zisség valamely egyede - néveld- gg Etéstjeé rtesze (1)
vel ‘ M betdi
30. Latin anya 66. Asszgnfwrt
31. Hasadt 69, Tetejére
33. Honaprovidités
35. ....szék (Tclna megye) (Szatméry Séandor)
38. N&i név
40, A Garam folyd szlovdk neve Szeptemberi rejtvényiink helyes megfejté-
47, Délelstt se:
43, Felém tart "A haza szabadsdgdért,
46, Kdzpontja Budapesten a Bocskai dton Most bljdosds a kenyerem,
van Sés a kénnytdl, mikor eszem."
48, Gydnyor(i Dél-eurdpal véros
50, HGtstt strd gyimdlesszirp Nyertesek:
51. Aramforrédsok Szekely Laszléné, Ell. és Term.pr. Féo.
52. A Dézsa volt vélogatott labdardgdja Maksa Sindorné, Jogi és belsd ell, Foo.
54. Csak félig retkes (1) Batta Mihdlyné (nyugd.), Term. F8oszt.



