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Munkasgyilésen a tennivalokrél

Sikeres évzaras utdan

Folylatédik a szervezetkorszeriisités

A tavalyi j6 eredmények-
rol, s az idei tennivalSkroél ta-
jékoztatta Ivanics Laszlé ve-
zérigazgatd december 29-én a
munkasgytlilés résztvevoit.

Magyar Mihdly vszb-titkar
kiszontdszavai utdn a vezér-
igazgaté azzal kezdte tajélkoz-
tatojat, hogy legfontosabb
eredménynek tartja: a terve-
zett brutté termelési értéket
sikeriilt létrehozni. Ez varha-
téan 1 millidrd 932 millié fo-
rintot jelent. A tdkés export
nivelésére tett vallalasat is
teljesitette az IMI, 368 millié
forintos az arbevétele ebben a
relacioban. A mérleg szerinti
eredmény 198 millié forint
lesz, csaknem 77 milli6val
tobb a koribbi évben reali-
zalt tsszegnél, Az IMI-ben
ggglgalkoztatottak létszama~

Idén nagy prébatétel var a
magyar gazdaségra, s igy ter-
mészetesen az Ipari Mdszer-
gyarra is. Kétségbeesésre
azonban semmi ok — hang-
stilyozta a vezérigazgaté —,
hiszen az IMI-ben vidltozatla-
nul szdmitanak minden dol-
gozdra, senkit sem kiildenek
el, iegieljebb a Kiiepoket €s
a nyugdijba wvonulékat nem
pétoljak majd uj felvétele-
sekkel. Munkdjuk lesz béven,
bar valamivel kisebb bruttd
termelési értéket kell eléalli-
tani, mint tavaly.

A véllalat 1987. évi tervét
nagy erbfeszitések 4arén, s
koltségtobblettel teljesitette, s
ezen az idén valtoztatni kell.
A terven feliili koltségeket a
jivében nehezen tudna a vél-
lalat elviselni.

A tervezett készletszint 500
millié forint volt, ezt sikeriilt
is tartani. Idén valamivel
tiibb, 530 millié6 forint lesz a
terv. Arra kell torekedni,
hogy a nem mozgd készletek
a lehetd legalacsonyabb szint-
re siillyedjenek.

Az IMI dolgozbinak jove-
delmi szintje tavaly mintegy
11 szdzalékkal nétt. A nove-
kedés jé részét teljesitmény-
hez kotdtték, azzal alapoztak
meg. Mind a bérek, mind a
bérjellegli kifizetések eseté-
ben alapvet§ szempont Ilesz
az idén is, hogy ki mit és mi-
lyen mindségben tesz a ko-
zbsség asztaldra.

A kordbban meghirdetett
mindség, kivdlésig, megbiz-
haqtosdg harmas jelszét érvé-
nyesitve kell munkélkodni
ebben az évben is. Mar e te-
kintetben is vannak eredmé-
nyek, s ezért dicséretet érde-
mel a véllalati kollektiva.

Idén  folytatédik a szerve-
zetkorszeriisités. Ennek méaso-
dik léptsdje a gyartdsszerve-
zés célszer(ibbé tétele. Az év
kozepétél az anyagyir és
gydregységei azonos modell
szerint mikoédnek majd.

Az atszervezés nagy felada-
tokat r6 mind a termelési,
mind a igazgatdsag
teriiletén dolgozékra. Maguk-
nak kell ugyanis az iizem-
csarnokokat atrendezniiik,
vagyis a legrividebb techno-
l6giai utakat kialakitaniuk. A
kiilsd gydregységeknél a tav-
lati cél az oOnelszamolas be-
vezetése,

Sok kellemetlen hatds érte
tavaly a viallalat drpolitikdjd-
nak kibontakoztatdsat. Jogi
akadélyai voltak annak, hogy
draiban érvényesithesse indo-
kolt igényeit. Az idén erre
tébb esély nyilik.

Bodor Istvannénak, a szereligyiregység dolgozijinak gratu-
1il a dicsérethez Ivanics Laszlé vezérigazgaté. A hdttérben

Magyar Mihdly vszb-titkir lithaté.

Ma mar a piacokon csak
olyan termékekkel lehet és
érdemes megjelenni, amelyek
korszerfiek, s amelyeknek az
el6illitisa gazdasdgos. Az
IMI-ben a hagyoményos ter-
mékek mellett a kordbban el-
hatdrozott fejlesztési céloknak
megfelelfieon mikromntoarale ic
késziilnek, amelyek a legi-
jabb technikit jelentik. Ezek
nyereségtartalma nagyobb a
régi tipusoknal.

A véllalat a kozelmiltban
csatlakozott az Ipari Minisz-
tériurn 4altal vezetett és fi-
nanszirozott,* az elektronika
elterjedését szolgdlé kutatis-
fejlesztési programhoz, s var-
haté a megdllapoddsa az Or-
szagos Miiszaki Fejlesztési
Bizottsaggal is. Mindezek elG-
nyods hitelt jelentenek az Ipa-
ri Miszergyir szdmdra.

Az elmilt évben folytatott
tudatos marketingmunka, mi-
szaki, fejlesztési tevékenység
és piacpolitika megalapozta
az IMI helyét a tokés piaco-
kon is.

A villalat két év alatt
megdupldzta a tokés export-
jdat, s tovdbbra is ezt a ten-
dencidt akarja folytatni. Ha
sikeriil valéra vdaltani tervét,
az évi 20 szdzalékos noveke-
dést, jelentds beruhdzasi hi-
telhez juthat:

A jovb utja: az ésszeri ta-
karékossdg. A vallalat min-
den eszkbzzel arra torekszik,
hogy megérizze stabilitasat,
toretleniil haladjon tovabb
uzon az uton, amelyen né-
hany esztendeje elindult —
fejezte be mondandéjat Iva-
nics Lészlé vezérigazgato.

A munkdsgyllés végén a
fizikai teriileten dolgozdk ko-
ziil huszonketten kaptak ijé
munkéjukért  vezérigazgatoi
dicséretet. Az elismerésben
részesiiltek nevét (zardjelben
munkahelyiikkel) az alébbi-
akban - ismertetjilk: Kékesi
Pdlné (termelésiranyitdsi £5-
osztély); Klenovszky Pdl, Be-
recz Gydrgy, Bodor Istvinné
és Qallik Gézg (szereldgyér-
egység); Szarka Jézsefné. Var-
ga Jézsef és Bodonyi Sdéndor
(fehérgyarmati = gyéregység);
Baranyi Jézbef (alkatrészgyér-
egység sajtolé iizeme); Vigh

Béla (forgécsolélizem); Me-
szdros Jdnos (bntodelizem);
Rdez Istvdn  (turai telep);

Medla Ldszlé, Oroszki Jézsef
és Sneider: Ldszl6 {berceli
gyéregység); Drenyovszki
Zoltdn és Braun  Mihdly
(gyartbeszkdzellsté — gyhregy-
ség); Ecker Jbézsef és Vass
Istvdn (lifgy); Strihovanyecz

(Foté: Németh Lajos).

Mihdly (mindségbiztositasi f6-
mérnikség); Polgdrdi Istvan
(kisérleti lizem) és Téth Mik-
los (szallitasi osztdly).

nok ellitohelyettesét.

Vdarnagy Attila egységpa-
rancsnok linnepi beszamolé-
jaban részletesen értékelte az
alakulat és alegységeinek el-
miilt évi tevékenységét, meg-
emlékezett a legkiemelkedsbb
helytallast tanusitdé munkaso-
rokrol.

Herczenik Guyula, a véarosi
partbizottsdg elsé titkara a
part-végrehajtébizottsag meg-
bizasabdl lidvozolte az egy-
séggylilés résztvevdit, majd a
kovetkezdket mondotta:

— A godolléi térség mun-
kasfrei az elmult évben is
kivéaléra teljesitették szolga-
lati feladataikat, az orszigos
és megyei parancsnoksigtol
kapott megbizasokat. Teve-
kenységiik ezuttal is méltd
volt a testiilet haromévtize-
des tradicidihoz, a Haza Szol-
galataért Erdemrendhez, ame-

lyet csapatzaszlajukon visel-
nek.
Példamutatéan helytalltak

a gazdasagi munkéban, tudo-
masunk van arrol, hogy sza-
mosan kaptak kitiintetést, el-
ismerést munkahelyiikon vagy
a magasabb iranyité szervek-
tol. Részilk van a munkdésé-
roknek is abban, hogy térsé-
gink gazdasiga j6 eredmény-
nyel zarta az elmult eszten-
ddét. Amig az orszdgban sza-
mos helyen kell wvallalatokat
szanalni, felszamolni a gazda-
sigi gondok miatt, addig tér-
ségiinkben ilyen intézkedé-

Munkaval, fegy verref,

Hiiség a pdrthoz, hiség a néphez

Kivalora teljesirettek szolgdlati feladataikat

felvilagosito szoval

A gidolléi Kobzi Jinos munkasdregység janudr 8-in az Ag-
rartudomanyi Egyetem auldijiban tartotta meg iinnepélyes
évzard-évnyité gyilését. Levezetd elnikként Szdédi Sandor, a
Ganz Arammérogyar partbizotisiginak titkira a meghivott
vendégek kozbott kiilon koszontitte Ondrej Durejt, Csehszlo-
vakia magyarorszigi nagykivetét, Balogh Laszlot, a Pest Me-
gyei Tandes elnikét, Herczenik Gyulat,
partbizotisdg elsé titkarit, Papp Istvint, Gbidollé tanicselno-
két és Horviath Rezsé munkdsér 6rnagyot, a megyei parancs-

a Godiélle varosi

sekre nem keriil sor, nyugod-
tan nézhetiink az Uj esztendd
elé. Godollon és kornyékén
nem kell munkanélkiiliségtél
tartani, arra viszont szamit-
hatunk, hogy magasabb igé-
nyeknek kell eleget tenniink
a joviében.

Az elbttiink 4llé esztendd
embertprobilé feladatokat
tartogat szamunkra, A gazda-
sagi és tarsadalmi fesziiltsé-
gek olddsa, envhitése nehéz
terheket r6 rank. Rontja a
feltételeket, hogy a koézvéle-
ményben nagy a bizonytalan-
sag, nem ritka a kétkedés, a
hitehagyottsdg, az elégedet-
lenség, mas helyeken a csoda-
VAras vagy éppen a nemtd-
rodomség a jellemzs. Mindez
térségiinkben is  észlelhetd.
fgv redlis a veszélye annak,
hogy ezek a vegyes érzelmek
rontjak munkédnk hatékony-
sdgat, csokkentik annak ered-
ményességét, erkolesi lazulas-
hoz, szervezetlenséghez vezet-
hetnek. Erdekiink tehat, hogy
egy kis biztatast adjunk a
joszandéku, becsiiletes, dol-
gozni. nyugodtan élni akard
tobbségnek. Nverjilk meg
fket a part és a korménv ki-
bontakozasi stratégidjanak.
Hivjuk. kérjiitk 6ket a helvi
feladatok maradéktalan el-
végzésére. Tudom. legtibbjilk
a nyilt. Gszinte gzéra igent
mond. hiszen egyéni, csaladi,
sziikebb  kizosségi érdekei

Ui utakon jar az ™I

Nagy erdfeszitéshdl mikromotorok

A vilaggazdasagban végbe-
ment valtozasok, az Uj piaci
igények és a hetedik Otéves
terv céljai néhany esziendeje
arra kényszeritették a valla-
latokat, hogy termékszerkeze-
tiiket feliilvizsgdljdk és az 0j
kovetelményeknek megfeleld-
en korszerisitsék. Az Ipari
Muszergyar is igy tett, ami-
kor felvallalta a mikromoto-
rok miiszaki fejlesztését. 1d6-
kozben felismerte ugyanis,
hogy a nagy anyagigényl gé-
pek termelése helyett a jovéo
a nagyobb szellemi tartalmu
termékeké. Kereste hdt azt a
termékesoportot, amelyhez
szakértelemmel rendelkezik,
s ugyanakkor a belé épitendd
anyagok mennyisége lényege-
sen kevesebb a régi gyartma-
nyokéhoz képest.

A mikromotorok az egy ki-
lowatt alatti speciilis rendel-
tetési villamosgépek, amelye-
ket szamitdstechnikai perifé-
ridk és robotok meghajtdsara,
valamint egyéb elektronikai
berendezésekhez fejleszt ki az
Ipari Miszergyar.

Héarom évvel ezel6tt kezd6-
diitt el ez a munka, s Molndr
Jozsef fejlesztési igazgatd ek-
ként idézi fel az elsd lépése-
ket:

— Az elektronikus kommu-
tdicidju egyendramiu gépek
komplett gydrtdsit irdnyoz-
fuk elé a meghajté elektro-
nikdval egyiitt. Az 4j termé-
kek mindsegi ugrdst jelentet-
tek az addigi emberi és gépi
tuddshoz képest. ElSszor is fel
kellett kutatnunk a sziikséges
anyagokat. Elsésorban a mdg-
nesek. néhdny specidlis intea-
rdlt dramkér és a Hall szon-
ddk heszerzése lditszott a, lea-
nehezehbnek. féként azért,
mert utébbiak csak tokés im-
portbél voltak behozhatoak.
Végil is sikerrel jdrt o fira-
dozdsunk. Es akkor megint
csak nehéz helyzetbe Kkeriil-
tiink. Volt ugyanis anyagunk,
mégsem tudtunk mintadara-
Bot vagy prototipusokat léire-
hozni. Kideriilt ugyanis, Ma-
gyarorszdgon csak nagyon
kevés helyen lehet a minta-
darabokhoz az alkatrészeket
elkésziteni.

Szerencsére az Ipari Mi-
nisztérium és az Orszdgos
Miiszaki Fejlesztési Bizottsag
anyagilag is tdmogattik ezta
programot és segitségiikkel,
valamint a kiilkereskedelmi
szervek gyors kozbenjdrdsd-
val megszereztik az engedéiqt
a finommechanikai alkatré-
szek gydrtdsahoz sziikséges fi-
nomkivdgé és finomeszierga
tékés importbél valé behoza-
taldra.

Minthogy a késztermékek
mindsitésének sincsenek még
hagyomdnyai hazdnkban, az
Ipari Miszergydr igazan sze-
rencsésnek tudhatta magat,
hogy a Kandé Kdlmdn Mi-
szaki Féiskola egyik oktatdja
éppen ennek a teriiletnek a
kutatdsdval foglalkozott.
Mégpedig olyan eredménnyel,
hogy taldlminydbél szabada-
lom lett, s annak megvaldsi-
tisira az IMI wvdllalkozott.
Egy mérérendszer mdr miké-
dik is vdllalatunknadl, s a sza-
badalom is a vdllalat tulaj-
dondba keriilt.

Idén 150 millié forintos dr-
bevételre szamitunk a mikro-
motorokbdl. Megsziiletett a
nullszéria a Floppy disk
meghajtémotorbél, ame-
lyet a Magyar Optikai Miivek
szdmdra fejlesztettiink ki. A
MOM-nak az elsé kétsziz da-
rabot e hénap végéig leszdl-
litjuk., Ez afféle kbstold lesz
abbdl az dtvenezer darabbol,
amelyet ebben az évben még
a MOM részére készitiink.

Miként a fejlesztési igazgatoé
elmondta, nagyon az elején
jarnak még a programnak,
természetes tehat, hogy a
gyermekbetegségeit is le kell
kiizdeniiikk. Az Ot egész egy-
negyed collos Floppy utdn né-
hényezer nyolccollos, nagyobb
kapacitdsi meghajtémotort is
gyart az idén az Ipari MG-
szergydr. S az 1t folytatdsat
jelenti az ugynevezett Win-
chester fixlemezes tirol6,
amelynek a fejlesztését
ugyancsak a MOM viéllalta, s
ahhoz a motorokat az IMI &l-
litja el6. Ezzel azonban mar
kicsit el6reszaladtunk, hiszen
jévbre vagy az azt kbvetd év-
re tervezik megvalésitdsat.

-.7

azonosak a tarsadalom egé-
szének eérdekeivel. Sokat se-
githetnek példamutatasukkal,
agitaci6jukkal a munkasorok,
akiknek a parthoz s a néphez
valé hiiségére mindig bizton
épithetiink.

Az egységgylilésen az egyé-
ni  kitiintetések, elismerések
ataddsakor tobbszor szolitot-
tak az Ipari Miszergyar mun-
kasoreit is.

Kivdlé Parancsnok jelvényt
kapott Bardth Erné diszpé-
cser, az IMI szdzadanak pa-
rancsnokhelyettese.

Kivdlé Munkadsor jelvéljyt
vehettek at: Babinszki Sdn-
dor szakoktatdé és Tolnai Ott6
lizemvezeto.

A hagyomianyoknak megf&
lelsen Szolgdlati Erdemérmet
kaptak azok, akik munkaséri
szolgalatuk jelentésebb évfor-
duléjahoz  érkeztek. Akik
harmine, huszondét és husz
éve allnak becsiilettel helyt a
munkasérség soraiban, ezit-
tal is megkaptak Borbély
Sdndor orszidgos parancsnok
kiszontblevelét, feleségeik pe-
dig koszondlevelet kaptak az
orszagos parancsnoktél azert,
mert megértésiikkel, a csala-
don beliili tobbletmunka-val-
laldassal is segitették férjeiket
szolgalati feladataik ellatdsa-
ban.

A Szolgilati Erdemérem
harmincéves fokozatit vette at
Hosztaji Béla gyaregysegve-
zetd, szazadparancsnok; hu-
szondtéves fokozatat Szabd
Pdl beallitd lakatos; tizendté-
ves fokozatat Szabé Lajos be-
411it6 lakatos, Tdth Pétef
rendszerszervezd, Both Oitto
kizgazdasagi foosztalyvezetd.
és iddsebb Szalay Laszlo
diszpécser; tizéves fokozatat
Sztrehovszki Lajos targonca-
vezetd.

Ezek a kitiintetések kifeje-
zik tarsadalmunk koszonetét
is hogy munkasdreink
munkdval, fegyverrel, felvilda-
gositd  szoval iramar  tchh
mint harom évtizede erésitik
a dolgoz6 nép hatalmat.
Cseri Sandor

A mikromotorgyartds masik
teriilete a szérakoztato elekt-
ronika. Az IMI kompact dis-
kek meghajtasidval a Video-
ton igényeit szeretné kielégi-
teni. Jelenleg folynak a ma-
szaki egyeztetések a két val-
lalat kozott.

A robotok és azok meghaj-

tasa jelenti a mikromotor-
program harmadik teriiletét.

Erre a célra egyendramu
szervomotor és az ugynevezett
nyomatékmotor fejlesztésére

Titkari tajékoztato
Az 1988. évi partépitési fel-
adatok, valamint a parttag-
ajanlé tevékenység elokeészi-
tése szerepelt napirenden de-
cember 28-4n a szokasos part-
titkari tajékoztaton az Ipari
Miiszergyarban. Sz6 volt még
a Politikai Bizottsag altal
alapszervezeti vitdra bocsatott
ideolégiai tézisekrél is.

valllkozott az IMI.

Az elképzelések megvaldsi-
tasa nem kis er6prébat jelent
a vallalati kollektiva szama-
ra. Meg kell tanulni uj moé-
don dolgozni és ujfajta ha-
gyoményt kialakitani. A ter-
vek kozitt nem szerepel 1ét-
szamndvelés, tehdt a mar
meglévé szakemberekbdl ké-
pezik ki az uj feladatok ella-
tasdra alkalmas stdbot. A jo-
képességli fiatal miiszakiak
most mutathatidk meg iga-
zan, mit tudnak.

S mikozben Gj utakra tér
az Ipari Miszergyiar, nem
mond le a hagyomanyos ter-
mékeinek az eldallitasarol
sem, Igaz, azok mindinkédbb a
vidéki gyédregységekben ké-
sziilnek majd. Az Ikladon igy
felszabadulé teriileten pedig
helyet kap az 14j technolégia
és az azt mozgédsba hozd sze-
mélyzet.

Garamvilgyi Annamiria

Bruttositas

A véllalati part- végrehajto-
bizottsig december 17-én ta-
jékoztatét hallgatott meg a
helyi szintii beruhazasokrol,
foglalkozott a bruttésitds el-
veivel, kérdéseivel és megtar-
gyalta a IX. és a X. parta-
lapszervezetek titkdrainak
beszamoléjat eddigi munka-
jukrél. Ezek az alapszerveze-
tek tavaly maérciusban ala-
kultak, azokon a teriileteken
— a mefen és a gazdasagi
igazgatésdgon —, ahol indo-
kolt volt a kordbbi nagylét-
szamu alapszervezetek szét-
vélasztdsa. Miként a vb meg-
allapftotta, mindkét alapszer-
vezet életképes, s megterem-
tette a megfelel6 politikai
kérnyezetet, amellyel bizto-
sitottnak latszik a tovabbi si-
keres munka is.

Moédositott

Tobb fontos kérdést is na-
pirendre tizétt a vallalati ta-
nécs december 30-an az Ipa-
ri Miszergyiarban. ElGszor
Ivanics Ldszlé vezérigazgatd
tajékoztatta a jelenlévéket a
véllalat 1987, évi varhatd mi-
szaki, gazdasagi, kereskedel-
mi tevékenységérdl ésaz 1988.
évi feladatokrél, majd ugyan-
csak 6 terjesztette eld a szer-
vezeti és mikoddési szabdly-
zat mdédositdsdra sz6l6 javas-

latot is.

szabadlyzat

A konvertibilis exportké-
pes termelés novelésére
1988—90. évekre kidolgozott
palydzat megvitatasa, jévaha-
gyédsa kovetkezett ezutdn, en-
nek eléadéja Molndr Jdzsef
fejlesztési igazgatdé volt. Az
egyebekben tobbek kozott ta-
jékoztaté hangzott el a valla-
lati bérszabélyzat 1988. évi
mbédositdsarél az 1987, évi
munkavallaléi keresetek
bruttésitasarol is.
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A munka dijazasira vonatkozé fejezet

Méodositottak a kollektiv szerzédést

A személyl jovedelemadd bevezetésével, a bérek bruttdsi-
tasdval dsszefiiggésben a villalatok soron kivill mdédositottik
s kollektiv szerzddésnek a munka dijazdsira vonatkozé fe-
jezetét. Igy volt ez az Iparl Miszergyirban is, ahol minden
arra illetékes testillet megtirgyalia a modositdsi javaslatot.
A szakszervezeti bizottsig december 14-én, a bizalmi testiilet
december 18-in tiizte napirendjére. UtGbbi értekezleien Iva-
ninecs Lészlé vezérigazgaté adoit tdjékoziatist a véarhaté 1987.
évi eredményekrdl és 1988, feladatairdl, valamint a fejleszté-

si elképzelésekrdl.

A felmeriilt kérdésekre a vezérigazgaté, Kdovigbé Ldszlo
phrtbizottsdgi titkdr, Némedl Liszlé gazdasdgi igazgatd, Va-
sas Jinos munkafigyl fSosztilyvezets és Magyar Mihily szak-
szervezetl bizottsdgi titkdr vélaszoltak. A bizalmi testiilet a
Kollektiv szerzodés IIL szdmi moédositisit egyhangulag elfo-
gadia, s azt az aldbbiakban Ismertetjiik.

Sz6 volt ezen a tanfcskozdson a szakszervezetl tagdijrend-
szer viltozésairél és lebonyolitisi mechanizmusirél, valamint
a vasasakadémidn elhangzottakrél is.

Az Ipari Miiszergyar vasa-
di gyéregysége 1987. decem-
ber 31-ével megsziint, ezért a
Kollektiv Szerz8dés Vasadra
vonatkozé rendelkezései hata-
lyukat vesztik.

L §

A 10. § (1)1 d. pontjaban

felsoroltak kozill tordlve:
Ontéde iizem dolgozbi, az ide
beosztott szerszamjavitok,
UFGY iigyeletesek, mindség-
ellenérik
10. §. (5) bekezdés I. sz. Mo~
dositdsban szereplé kiegészi-
tése torolve.
10. §. (2) bek. elsé mondata
az aldbbiakra moédosul: Fegy-
veres Orség tagjainak és a
gor‘tésoknak havi m.ideje 216
ra.

2. §

14. §. (2) bekezdés az alabbi-
ak szerint moddosul:

Az éjszakal potlék mértéke
55 9%

3. §

15. §. (2) bekezdés c. pont mé-
dosul:

»A gépjarmivezetSk altal
1988-ban teljesithetd tdlmun-
ka (ideértvea heti pihendna-
pon, évi munkasziineti napon
végzett munkat is) nem lehet
tobb, mint 626 6ra. Ez az
éves tiulmunkaidé-keret ha-
vonta egyenlGtleniil is felhasz-
néilhaté és a havi felhasznalas
nem lehet téibb, mint 70 éra.
A gépjarmivezetSket a til-
munka idétartamdra tdlmun-
kapétlék nélkiili munkabér il-
leti meg.

Ez a rendelkezés érvényes
a szabadnapon, illetve mun-
kasziineti napon térténé mun-
kavégzés esetére is. A heti pi-
hendnapon végzett munkéért
a gépjarmfivezetSk részére el-
sésorban més pihendnapot kell
biztositani, ha ennek kiad4-
sara nem keriil sor, akkor ré-
ﬁér’e 100 szézalékos tiléra

r'l

4. §
18. § (4). bekezdés tordlve.

5 §

A 27. §-ban szerepls ,Az
alapbérek megéllapitdsdra”
vonatkozé jogszabélyok kiegé-
sziilnek:

2/1987. (X.25.) ME sz. rendelet
12/1987. (X. 25.) ABMH sz.
rendelet
13/1987. (X. 25.) ABMH sz,
rendelet.

6. §

28. §. (1) bekezdés mddosul:

A villalati dolgozé alapbé-
rét az 5/1983. (XI. 2.) ME. sz
rendelet, 14/1983. (XII. 17)
ABMH sz. rendelet, 18/1983.

Brigad-
fotd

(XII. 17.) ABMH sz. rendelet,
27/1987. (XII. 17.) ABMH sz.
rendelet, a 2/1987. (X. 25.) ME
sz. rendelet, a 12/1987. (X. 25.)
ABMH. sz. rendelet és a 13/
1987. (X. 25.) ABMH sz. ren-
delet figyelembevételével kell
megallapitani.

7. §

A 38. 8. (2) bekezdés madso-
dik mondata és a (3) bekez-
dés mdbdosul:

A prémium mértéke a fel-
adattél fiiggben meghaladhat-
ja az idéaranyos alapfizetést
is, de nem lehet kevesebb 300
Ft-nal.

38. § (3) Célfeladat
nélkil 1000 Ft-ig
prémium Kkifizetés

A 1L sz. Mébdositds 3. §-a
hatéalyat vesziti, helyébe a ko-
vetkezd rendelkezés lép:

A tébbmiszakos munkahe-
lyen és munkakérben, vala-
mint a folyamatos munka-
rendben foglalkoztatotl fizikai
foglalkozasu és kozvetlen ter-
melésiranyité dolgozok mi-
szakpoétlékra jogosultak.

A miszakpétlék mértéke a
kovetkezd:

— a délutdni mifiszakban vég-
zett munka utdn a torzs-
bér 30 szdzaléka,

— az éjszakai miszakban
végzett munka utdn a
torzsbér 55 szédzaléka,

— a folyamatos miiszakban
végzett munka utdn a tirzs-
bér 38 szazaléka,

— a folyamatos munkarend-
ben, de nem valtémiszak-
ban (délelétt) foglalkozta-
tott dolgozék esetében a
torzsbér 10 szédzaléka.

Miszakpétlékot fizetiink az
dllandé egy miiszakban (dél-
utdn) dolgozé takariténSknek,
a 24 6ras viéllalati diszpécse-
reknek és a délutdni mdszak-
ban foglalkoztatott (majd éi-
szakdra is bent maradd) iigye-
letes gépkocsivezetdknek és a
szallitdsi osztdly gépkocsive-
zetSinek.

kitizése
torténhet

A 41. § hatalyat vesziti, he-
ﬁ a kovetkezd rendelkezés

A munkédsok koziil kijelolt
dolgozd csoportvezeiit mun-
kahelyi vezetdjének dintése
alapjdn — az irényitott cso-
port nagyséagaitél, illetve a
feladat bonyolultsagatél fiig-
gben 400—1000 Ft-ig terjedd,
torzsbérben elszamolt dijazés
illeti meg.

A csoportvezet6i megbiza-
tdst irasban kell kiadni, amely-
ben a megbizds idStartamat,
valamint a csoportvezeté jo-
gait és kotelességeit meg kell
hatarozni.

Az 1. sz. Mddositds 19. §-a

kiegésziil:

A pénzkezelési potlék a torzs-
bérben keriil elszamolasra.

1L §

JlﬂL 47. §. (3) bekezdés médo-
sul:

Az atlagkereset kiszdmita-
sanal a dolgozb részére a bér-
kiltséget, valamint az addzott
nyereséghdl Osztdnzési célra
kifizetett minden dijazast ala-
pul kell venni.

12. §

Az V. rész fejezetcime és a

vonatkozo
dosulnak:
Fejezetcim: , Bérfejlesztés és
anyagi Osztonzés”
Jogszabalyok:
Mt. 50. §

Mtv, 69. §
7/1987. (X. 25.)
rendelet

9/1987. (X. 25.) ABMH sz. ren-
delet

jogszabalyok mé-

ABMH. sz

13. §

A 49. § (1) bekezdés mdbdo-
sul:

A bérfejlesztés mértékét és
az anyagi Osztbnzés rendsze-
rét a szakszervezeti bizalmi
testiilet és a vallalati tandcs
hagyja jova minden év apri-
lis 30-ig és a Kollektiv Szer-
z0dés részeként hozza nyilva-
nossagra.

14. §

Az 55. § az alibbiak szerint
maédosul:

oA jogsegélyszolgalat kolt-
ségeinek fedezésére a villalat
1988. évre 60 eFt-ot bocsat a
vszb rendelkezésére.

15. §

Az B56. §. (2) bekezdés hati-
lyat vesziti és helyette élethe
lép: Azok a wvallalati dolge-
zok, akik a véllalati étkezte-
tésben nem tudnak részt ven-
ni, az egy adagra esé koltség
55 szazalékig véllalati érte-
zési hozzAjarulasban részesit-
heték, ha szervezett és eldfi-
zetéses menii étkeztetést vess-

nek igénybe maéas vallalati
vzfy vendéglatbipari egyséz-
nél.

Azok a vallalati dolgozok.

akik nem tudnak részt ven-
ni véllalati étkeztetésben és
a viéllalaton kiviil nem szer-
vezett, el6fizetéses étkeztetés-
ben vesznek részt, 8 Ft valla-
lati hozzajaruldst kapnak ét-
kezési bén formdjaban. (Ez a
kikiildetésben 1évé dolgozdkr:a
nem vonatkozik,)

Az 56. §. (4) bekezdés ha-
talyat vesziti és helyette élet-
be lép:

A kiszolgalt ételek egyv
adagra esd nyersanyag koli-
sége 26,50 Ft, egyéb koltséue
18,50 Ft.

Az 56. §. (5) bekezdés ha-
tdlyat vesziti és helyette élet-
be 1ép: Az étkezés kiltségei-
hez a villalati hozzdjarulas a
kévetkezd:

a) konyhai dolgozék esetében]

27,00 Ft
b) alloményban 1évé dolgozik
esetében 25,00 Ft

Az 56. §. (68) bekezdés ha-
télyat vesziti és helyette élet-
be 1ép:

A kedvezményes étkezésben
részesiilé dolgozdk a kovetke-
z6 dijakat kotelesek a valla-
latnak tériteni:

a) kitelezéen étkezd konyhai
dolgozok 16.00 Ft

b) &lloményban lévé dolgozdk

20,00 Ft
c) vendég étkezOk menti téri-
tése 45,00 Fit

16. §

Az 58. §. (2) bekezdés kiegeé-
sziil az aldbbiakkal:

Ha a szdllét hazasparok
veszik igénybe, s a férj kato-
na, akkor a meghatédrozott dij
50 szazaléka a fizetendd.

17. §

A 6l1. § (3) bekezdés
alabbiakra moédosul:

Az autébuszok igénybevéte-
léért a kovetkezd téritési di-
jakat kell fizetni:
Ikarus autébusz
Robur autébusz

18. §

A 62. § (1) bekezdés hati-
lyat vesziti, helyébe a kivet-
kezd rendelkezés lép:

A dolgozok kérelme alapian
résziikre segélyt wvagy el6le-
get a joléti és kulturalis ki-
adasok terhére — a wvallalal
szakszervezeti szerve adhat
A 62. 8. (2) a) kiegésziil:

A szakmai képesitést nytii-
té6 kozépfoku tanfolyamra jo-
ré dolgozékat tanévenként 4
a felsdfoku tanfolyamra jaro
dolgozékat tanévenként 6 nan
rendkiviili szabadsag illeti
meg.

Munkakezdési tamogatas ak
kor adhaté, ha a dolgozd elsi
munkahelye az Ipari Miszer-
gvar.

as

12 Ft'km
10 Ft/km

19. §

A 63. § (3) bekezdésben
véltoznak a havi bérletjegyek
arai:

1— 10 km 35 Ft
11— 20 km 70 Ft
21 — 30 km 140 Ft
31 — 40 km 175 Ft
41 — 50 km 240 Ft.

Ivanics Ladszli|

vezérigazgald

Magyar Mihdly

Vszb-titkar

Vezérigazgatoi ulések

Decemberben két vezéri-
gazgat6i iilést is tartottak az
Ipari Midszergyarban. Az el-
son, 11-én téjékoztaté hang-
zott el a jelentosebb villalati
szinti  eseményekrdl, vala-
mint a véallalatvezetés infor-
maltsagarél, a vezetés krité-
riumairél és gyakorlatarél.

December 23-4n a vezéri-

gazgatoi testiilet attekintette a
vallalat I—XI. havi gazdalko-
déasat, s elozetes ismertetést
hallgatott meg a varhato 1987.
évi eredményekrdl. Végiil
egyebek kozott jovahagyta a
mindségbiztositdsi intézkedési
rendszer bevezetésével kap-
csolatos intézkedési tervet.

OEVBUCSUZTATO

A véallalat vezetdsége ismét
lehetdséget nyujtott minden
dolgoz6jadnak arra, hogy az év
végén az 1987-es esztenddtol
¢s a munkatarsaktél mélto-
képpen elkoszonhessen.

A zenét a nemrégiben ala-
kult ikladi Skala zenekar
szolgaltatta.

December 30-an délutan két
6ratol folyamatosan lizemelt a
biifé, ahol enni és innivalét
lehetett vasarolni.

A program sikerességét bi-
zonyitja, hogy az este tizérai
zaras utdn is szivesen maradt
volna még a kozonség,

Praktikus tudnivalok

Informacios fazet

Megjelent az Ipari Mﬁszeg-
gyvarban az az informacids
fiizet, amely hasznos adatokat
tartalmaz minden felsszintd
vezetd szamara. )

Régi vagy teljesiilt az uj
kiadvany  megjelentetésével.
I'bb6l ugyanis konnytszerrel
megtudhaté minden fontos
vallalati adat, s6t, még tér-
liép, vasuti és autobuszmenet-
rend is talalhaté benne.

A foosztilyvezetokig beza-
riélag gazdara taldlt minden
példany. A vallalati nyomda
dolgozdéinak kezemunkajat is
dieséri a fiizet. De mi min-
den tudhaté meg beldle? Pél-
ddul az, hogy milyen szerve-
seti egységek vannak az IMI-
ben, s mi ezeknek a telefon-
szama; milyen rendelkezések
és  vezérigazgatdi utasitasok
vannak érvényben; kik vé-
peztek nyelvtanfolyamokat;

és gy tovabb. Tartalmazzaa
szervezetek koédszamait, az SI
mértékrendszert, de még azt
is bemutatja, hogyan kell egy
hivatalos levelet megirni.

Az informéaciés fiizetben
minden véaltozds nyomon Ko-
vethets. Ugyanis minden fe-
fejezetnek van egy illetékes
felelose, akinek az a dolga,
hogy ha a teriiletén barmi-
lyen valtozds bekivetkezik,
jelezze azt, tehat 6 gondos-
kodik arrél, hogy a flizetben
mindig helyes adatok szere-
peljenek.

Ez a kiadvdny minden bi-
zonnyal segiti majd azt a to-
rekvést, amit kivetkezetesen
meg akarnak valdsitani az
Ipari Miiszergyarban. Vagyis:
lehetbleg egységes gondolko-
dasmédot elérni minden ferii-
leten.

A tizenegy évtizedes mault-
tal rendelkezé6 vasasszalkszer-
vezet kézponti vezetosége ne-
rében szélunk Onhéz.

Tudjuk: joggal tart szamot
arra, hogy az uj tagdijrend-
szerrdl és a fizetés modjdarol
a lehetd legteljesebb ismerete
legyen. Kiilondsen azok utdn,
hogy egy éve elkezdtiik a kd-
z6s gondolkoddst, a vitdt er-
rol a fontos kérdésrol. Meg-
szivlelve az alapszervezetek-
tol érkezett tobb szdz javas-
latot, a vdltozdsokat a tagsdg
véleményére épitve a jelenle-
gitol eltérden akartuk végre-
hajtani. Idokdzben azonbana
szakszervezeti mozgalom egé-
sze, és az egyes tagok is meg-
vdltozott helyzet elé keriiltek.
Az 1uj adotorvények beveze-
tésérol van sz6. Ez értelem-
szerlien egy mdsfajta gondol-
koddsra késztetett mindany-
nyiunkat ugy, hogy a tagsig
altal megfogalmazott alapvetd
célokat ne adjuk fel, de az ij
helyzet ismeretében kialaki-
tott tobbségi véleményeket is
figyelembe vegyiik.

Errél szol tdjékoztatomk.

A SZOT hatdrozata értel-
mében a dzakszervezeti tag-
dijfizetés rendjét ugy kell
megvaltoztatni, hogy

— a tagok szdmara tényle-
ges tobbletkiadast ne okoz-
zon;

— tegye lehetové, illetve
fokozatosan bdvitse a tagsag-
nak nyujtott szocialis tdmo-
gatasokat, szolgaltatdsokat;

— hosszli tdvon biztositsaa
szakszervezetek 6nall6 pénz-
gazdéalkodasat, anyagi fiigget-
lenségét.

A tagdijrendszer médosita-
sa tehat hozzdjarul a szak-
szervezeti mozgalom pénziigyi

galom ndvekvd feladatainak
teljesitése és a tagsdgnak
nytjtott szolgaltatdsok bovi-

tése szempontjdbél egyarant
fontos.

biztonsdgdhoz, amely a moz-’

Igy fizetjiik a szakszervezeti dijat

Valtozdsok az 4j évtdl

Az oOn irasbeli meghatalma-
zasa alapjan tagdijat a bér-
jegyzéken feltiintetik és azt
a munkaltaté havonta atutal-
ja a szakszervezetnek. Ebben
az esetben az addkoteles jo-
vedelme az elszdmolas hoé-
napjaban a tagdij Osszegével
csilkken. Természetesen az
irasbeli nyilatkozatat On bér-
mikor visszavonhatja.

Ha valamilyen okbél nem
a bérszamfejtés igénybevéte-
lével szandékozik rendezni
tagdijat, akkor lehetdsége van
a bizalminal (vagy a gazda-
sagi feleldsnél) készpénzben
kifizetni a bruttd kereseté-
nek megfeleld Osszeget. Igy
azonban — ha addéfizetésre
kitelezett — az addalapjat
képezé jovedelem a tagdij
tosszegével csak az év végén
ecsokkenthetd az szb igazolasa
alapjan. A tagdijkifizetés te-
hat a bérszamfejtésen keresz-
tiil egyszeriibb és az On sza-
maéra is elénydsebb.

Tajékoztatjuk, hogy a tag-
dijfizetés igazolisa a tagnyil-
vantarté kartonon torténik,
amelyeken folyamatosan fel-
tiintetik a véllalattdl atutalt,
illetve a készpénzben befize-
tett tagdijak Osszegét, s az
igazolast évente vagy sziikség
szerint vezetik 4t tagkényveé-
be. Tehiat ha segély, idiilés,
utazds vagy barmely més ok
miatt sziikséges a tagdijfize-
tés tényének hoénaprakész
igazoldsa, erre soron kiviilis
mindig lehetdsége lesz.

Az 1j tagdijrendszer 1988.
janudr elsejétdl keriilt beve-
zetésre. Az 0j tagdijat — az
elsd addzott keresetb6l — feb-
ruarban fizetjiik eloszor. Ez-
zel parhuzamosan a tagdijbé-
lyeg megsziinik. A januérban
esedékes tagdijbefizetés még
az idén érvényes besorolas
alapjan torténik.

A szakszervezeti tagok tag-
dijdnak alapja a fdéfoglalko-
zésa munkaviszonyukbél

szarmazé, a nyugdijjarulék
alapjaul szolgalé, mindenkori
havi keresetiik és tappénziik
egylittes Osszege.

— A tagdij mértéke 0,8
szdzalék akkor, ha a targy-
havi kereset és a tappénz
egyiittes oOsszege az 5050 fo-
rintot nem haladja meg.

— A tagdij mértéke 1 sza-
zalék akkor, ha a targyhavi
kereset és a tappénz egyiittes
osszege az 5050 forintot meg-
haladja.

A kozponti vezetbségiink
hatarozata értelmében a
szakszervezetiinkhdz tartozé
munkahelyen a tagdijfizetés
alapjaul szolgalé jovedelem-
nél nem kell figyelembe ven-
ni:

— a kitiintetésekkel
valamint a  jubileumi
torzsgardajutalmakat;

— a melegiizemi p6étlékot;

— a sugdarveszélyességi pot-
1ékot.

A nyugdijas szakszervezeti
tagok tagdija tovabbra is 1500
forint nyugdijig havi 3 forint,
1501-t51 2500 forint nyugdijig
havi 5 forint, 2501 forint fe-
letti nyugdij esetén havi 10
forint.

A nyugdijasok tagdijatcsak
egyszer, nyugdijba vonula-
sukkor kell megéallapitani.

A tanulék tagdija havi
forint,

A gyermekgondozédsi se-
gélyben részesiils, a gyeden
1év6, az elhelyezkedési tadmo-
gatasban részesiilé tagok tag-
dija havi 3 forint.

A fizetés nélkiili szabadsa-
gon levd tagok tagdija 5 fo-
rint. A tagsidgukat folyamato-
san fenntart6 (tagfenntartd)
tagok tagdija havi 5 forint.

Tisztelt Szaktars!

Kérjllk, hogy személy sze-
rint is segitse az Gj tagdij-
rendszer bevezetését, amely
egyik feltétele a tagsdg érde-
kében végzett szakszervezeti
munka sziikséges tovadbbfej-

lesztésének.
Titkdrsig

jaré,
és
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Milyenek is a hollandok?

Féluton Haga felé Haarle-
met nem mulasztottuk el
megnézni. A tengerparti di-
nék tévében ez a Vvaros az
egyik legrégebbi telepiilés,
mar a X. szazadi krénikak-
ban is olvashatunk réla. A
XVII. szizadban eréd épiilt
itt, amely aztan Hollandia
gréfjainak székhelye lett a
késdbbiekben. Lakéi I Vil-
mos grof zaszlaja alatt részt
vettek a keresztes hadjarat-
ban. 1219-ben a haarlemi vi-
tézek gydztek a poganyok fe-
lett a Szentfolddn. 1245'-ben
lett Haarlem véros. A varos-
falak az évszdzadok soran el-
tintek, egyedill az amszterda-
mi kapu maradt meg.

Csendet és mérhetetlen
nyugalmat arasztottak a fa-
lak. A szikrdzo napsiitésben
csillogtak a csatornakat at-
szelé hidak, s a vizen kisebb-
nagyobb vizi jarmtivek hor-
gonyoztak. Az egyiken fiata-
lok napoziak, beszélgette_k.
Amint a haj6ablakon bepil-
iantottunk, lattuk, hogy min-
den kényelemmel felszerelték,
s a vakaciézd didkok paradi-
csoméva tették a hajot. Kor-
szerfien berendezett szobdkat,
modern ebédlét lattunk, nem
esodéalkoztunk hét azon, hogy
jol érzik magukat a nyaralok

fedélzeten.
s Hogy Haarlem méltan ér-
demelte ki a virdgvdros el-
nevezést, arr6l lépten-nyomon
meggyézédhettﬁnk. Divatos es
szamunkra ismeretlen pb\{é-
nyek sorakoztak az utcai kis-
kertekben a hires holland tu-
lipdnok mellett. S mint min-
den holland nagyvarosban, itt
is az ablakok vakité fényesre
pucolva, fliggdny nélk_iil all-
tak a kivancsiskodo pillanta-
sokat. Ezzel is szimbolizalva
a hollandok mentalitasat,
mondvan: nekik nines titkol-
nivaléjuk a kilvilag elott,
nézzen hat csak be a laka-
sukba batran barki az utca-
Tél.

Hdga innen minddssze negy-
venharom kilométerre van.
Mig az aut6sztradén a fova-
ros felé igyekeztiink, azon
toprengtiink, vajon miért hiv-
jak a Gréfok stvényének, az-
az rs-Gravenhage-nek. A tor-
téneti visszatekintések szerint
egy kiilonleges formaju s6-
vényrél kapta nevét, amely
talan egy vadaszlakot vett
kériil még I. Thierry friz grof
idejében. A hollandok becéz-
ve a varost csak Den Haag-
ként emlegetik. Multja tdbb
mint hét évszazados. Ordniai
Vilmos trénralépése utidn lett
az orsz4g fovarosa. S bar IIL
Vilmos tovabb szépitette, gaz-
dagitotta, ennek ellenére Ha-
ga nem jutott olyan nagy sze-
rephez és  kivaltsagokhoz,
mint sok mdas nagyvaros. A
mult szdzadtdl kezdve egész
sor békekonferenciat tartot-
tak itt, s azéta békevdrosként
emlegetik Hagat a nagyvilag-
ban.

A belvaros ultramodern
épiiletei kozott hatalmas a
zoldteriilet, és kis csermely
csbrgedez. Vizicsirkék, vad-
kacsik tollaszkodnak itt bé-
kés egyetértésben, mikbzben
iskoldsok sorakoznak fel a
parkban, hogy iigyességi ver-
senyeket rendezzenek.

A régi negyedben masfajta
hangulat ragad meg benniin-
ket. A korabeli holland épité-
szeti stilusé, amit oly nagysze-
r(ien megdriztek az utdkor
szdmdra. A foutrél joforman
nem is kell letérni, s maris a
Binnenhofban vagyunk. Azon
a bels6 udvaron, amely a hol-
land torténelem leghiresebb
helye, hiszen az orszag sor-
sit eldonté csaknem minden
esemény itt zajlott le. Harom
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kapujan at jarnak-kelnek a
gyalogosok, a biciklistak. Va-
lamikor itt diszhinték kozle-
kedtek. Manapsag diszes fo-
gat legfeljebb minden szep-
tember harmadik keddjén lat-
haté itt, amikor a kiralyné a
Ridderzaalba hajtat kiséreté-
vel, hogy iinnepélyesen meg-
nyissa a parlament iilését. A
Ridderzaal (lovagterem) tehat
a helyszine a Prinsesdagnak,
azaz a herceg napjanak. Ott-
jartunkkor augusztust muta-
tott a naptar, igy hat be kel-
lett érniink a holland grofok
palotdjanak, a parlamenti ka-
maraknak és a miniszterta-
nacs termének a megszemlé-
1ésével. ol

Maurits herceg kapujan vat
jut el a turistaaMar:r:ts!zu;e—
hoz, Héaga hires képtz"rahc_sz.
Janos-Méric, Hallgatag V'_at-
mos egyi leszarmazottja épit-
tette ezt a hangulatos, olaszos
palotat. 1704-ben sajnos az
épiilet leégett, s ujja kellett
épiteni. A muzeum a német-
alféldi kormanyzok és az
Oraniai haz szemeélyes mu-
gyﬁjteményeibél alakqit ki.
Sok hires festményt oriznek
itt Rembrandt, Vermeer €s
Rubens munkai kozil Ver-
meer hires Delft latképe és
Rembrandt Anatémiai lecké-
je a legfébb vonzerd. De per-
sze Lucas Cranach, Hans_Fals
és Holbein alkotasai is amu-
latra késztetik az ide latoga-
t6t. Még egy meglepeteés ak-
kor éri, amikor — a szoka_-
sost6l eltérden — m\izeumbgl
kifelé, immar utélag kell ki-
fizetnie a belépti dijat. y

Viladghira épiilethez Visz
utunk, a Békepalotdihoz. Cso-
dilatos parkban talaljuk, de
sajnos mAar csak a kapukon
kiviilrél gyonyorkodhetiink
benne, lévén, hogy csak dél-
elétt tiz és tizenkettd, s del-
atan 2 és 4 ora kozott tart
nyitva. Persze, igy is lenyl-
gozd latvany. Flamand, rene-
szansz stilust utanoz. Nem
messze a palotatol felfedez-
tiink egy érdekes orat, stilu-
sosan a kismutaté €és a nagy
is galambot formaz.

Még egy programnak bele
kell férnie az idénkbe! Igen
izgatta a fantdziankat, vajon
milyen is lehet az a hires li-
liputi vdros, ami szintén Ha-
gaban talalhato. Megtudtuk. A
Sint-Hubertuspark mellett van
Haga e tiineményes s rengeteg
turistait vonzé attrakcioja.
Neve: Madurodam. A név
egy fiatal holland didk emlé-
két 6rzi, aki részt vett a Hit-
ler-ellenes németalf6ldi ellen-
allasi mozgalomban és kon-
centraciés tiborban halt meg.
A  jatékvaros  bevételébol
egyébként ma egy didksza-
natériumot tamogatnak.

Hollandia hires vidékei, e-
piiletei, falvai kicsinyitve
lathaték  itt, természetesen
meéretaranyos zold novényzet-
tel évezve, az Osi palotak, ka-
tedralisok, polgarhazak mel-
lett. Az egymast koveid év-
szhzadok véaltozé stilusait is
felfedezhetjiik, ahogyan a va-
roskdban nézelédiink. Emitt a
hires amszterdami repiilotér,
a Schiphol, a vilig legkiilon-
béz6bb légitdrsasigainak gé-
peivel, amelyek kifutépalyara
allnak és varjak az indulast.
Mert itt minden mozog, mu-
kodik. Jarnak a paranyi vil-
lamosok, s a hegyekben a fel-
vonék és a vonatok, és az
épiiletek elé apré gépkocsik
gordiilnek. Az egyik székes-
egyhdzbol iinnepi, egyhazi
menet indul ki, s itt van a
kirdlyi hintd is a nemrég ere-
detiben  latott Ridderzaal
elftt. Megelevenedik a tenger
a kikotékkel, s a gyerekek.
sikongatva a gydnyoriiségtol,
szaladnak egyik latnivalétél a
mésikig, nem gyéznek betelni
a mini véros béajadval. Mi
sem. S mar csaknem leszall
az este, s apré lampak gyul-
nak ki Madurodam hézaiban,
amikor elhagyjuk Hagat, s
Rotterdamba, utolsé holland
allomasunkra indulunk. Az
este a sztraddn koszont rank,
am ez cseppet sem okoz ta-
jékoz6dasi problémat. Hollan-
didban ugyanis késdbb
Belgiumban is ezt tapasztal-
tuk — végig kivildgitott au-
tépalydkon kozlekedhet az
autds.

Rotterdami kempingiinket
éppen a zdrds utdni percek-
ben érjilkk el. A hélgy azon-
ban, aki tdvozni késziil,
egyéaltalan nem morcos,

ahogy meglat minket, sot, elo-
zékenyen kinyitja a kaput és
visszamegy az irodaba, atve-
szi az utleveleinket, s meg-
mutatja a sdtorveréshez a he-
lyet. Masnap ugyanolyan ked-
vesen kivan jo6 utat, amikor
elmegyiink.

Rotterdam jogos biiszkesé-
ge minden hollandnak. A vi-
lag legnagyobb kikotdje, a va-
ros pedig szinte a semmibél
sziiletett Gjja a masodik vi-
laghabori utdn. A nevét akis
Rotte folyér6l kapta. A part-
jan emelt egykori gat (dam)
tovében épiilt halaszfalubol
hét évszdzad alatt alakult ki
a mai vilagvaros. amely
1340-ben nyert varosjogot.

A kikétonek sem az elejét,
sem a végét nem latni, ak-
kora. Hatalmas hajokrél ra-
kodnak éppen. Daruval szal-
litjdk aztan az ujabb éarut a
belsejiilkbe. A VAaros elsérangu
latvanyossaga, az Euromast is
a kikotoben emelkedik. 119
méteres kilatétornyabol gyo-
nyori panorama tarul elénk.

A belvarosba visszatérve
meg kell allni Ossip Zadkine

vilaghird szobrandl, amely-
nek mar a cime is sokat
mond: A darabokra tépett

pdros. Ott all, ahol a varos
szive talalkozik a kikotovel.

A kozpontban felhdkarco-
16k, az egyikben, a Groothan-
delsgebouwban hatezren dol-
goznak. Iroddk és bemutato-
termek, raktarak, iizletek és
parkoléhazak vannak itt. A
gépkocsik még az els6 eme-
letre is feljutnak.

A belvarosi sétdval és egy
MecDonald’s-nal elkoltott sze-
rény ebéddel fejezzik be hol-
landiai barangolasunkat. Et-
kezéseinkre tul sok idét és
pénzt nem akartunk és nem
is tudtunk volna forditani,
ezért rendszerint e gyorsét-
termeket kerestiik fel. Talan
mondani sem kell, hogy pil-
lanatok alatt meleg és finom
ételhez jutottunk igy, arany-
lag megfelelé aron. S amit
még megfigyeltiink: barhol
ettiink is MecDonald'séknal
tehat Ausztridban, az NSZK-
ban vagy Hollandidban, a
hamburger ugyanolyan {zu
volt mindeniitt, a milk sha-
kerdl, a mi rantott esirkénk-
re emlékeztets Chicken
McNuggetsrél, a siilt krump-
lirél, a kélardl, a kavérdl nem
is beszélve. Persze ezeket az
éttermeket nemcsak a turis-
tidk kedvelik, hanem maguk
a helybéliek is. Rendszerint
McDonald'snal randevuznak
beszélgetnek  délutdnonként,
ha vége a miiszaknak.

Milyenek is a hollandok?
Kiilsére magasak, s6f, mar-
mar hérihorgasak. Divatosan
tltoznek, elegéansan jarnak
még a tekepdlyara is. Biisz-
kék és oOnérzetesek, ugyan-
akkor szeretnek és tudnak is.
keményen dolgozni. Nem lat-
tunk egyetlen cselleng6, be-
szélgetd embert sem munka-
idében, s ha egy bankba vagy
méas hivatalba  beléptiink,
meggydzddhettiink arrél, hogy
mindeniitt fegyelmezett mun-
ka folyik még a zdaras elotti
percekben is.

A hollandok nagyon sokat
dolgoznak azért, hogy ottho-
nuk szép, izléses és praktikus
legyen. Takarékosak, de ami-
re aldozni kell, att6l nem saj-
naljdk a pénzt. Betegesen
imadjadk a rendet és a tiszta-
sadgot. Naluk nem fordulhat
el6, hogy valamit is lezseriil
vennének. Mind munkahelyii-
kén, mind magéinéletiikben
torekszenek a teljességre. Az
orszig gazdagsaga, prosperi-
tisa 6nmagdért beszél.

Garamvilgyi Annamaria

(Folytatjuk)

Bonyodalmak a télapé-est koriil

Haromszaz gyerek jott el

Ha valaki annak bizonyi-
tasara kérne példat, hogy jot
tenni sem konnyid, a kivet-
kezoket mesélném el neki.

Mivelddési bizottsagunk
kezdeményezésére tavaly
megrendeztiik a télapoiinnep-
seget a vallalati dolgozok
gyermekei részére. A korabbi
években ezt a rendezvényt a
szocialista brigadok altal pat-
ronalt iskolai osztalyoknak
szerveztilkk. A tanulokat a
brigaidok ajandékoztak meg
sajat pénziikdn vasarolt cso-
magokkal.

A dolgozék tbbbsége vi-
szont ugy vélekedett, job_b
lenne, ha az 6 gyermekeik jo-
neinének be a gyarba A leg-
ttbben valészinileg nem is
a csomag miatt, mint inkabb
azért, hogy gyermekeik itt
talalkozhassanak a télapéval
és egy kellemes délutant tolt-
hessenek el vele.

Amikor elkezdtilk szervezni
a december negyediki prog-
ramot, minden elozetes fel-
meérés nélkiil ugy gondoltuk,
hogy legfeljebb kétszaz gye-
rekre szamithatunk. Azt is
megmondom, miért véleked-
tunk igy.

viallalatunknal minden ev-
ben rendeziink tiz-tizenot
olyan kulturalis és sporiese-
ményt, amelynek megszerve-
zése és lebonyolitdsa renge-
teg pénzt felemeszt, noha a
résztvevék szama finoman
sz6lva iskicsiny. Hogy csak
egy példatemlitsek:a tavaly
megrendezett gyermeknapi
misoron a kornyékbeli isko-
lak sportoléin kiviil vallala-
tunk dolgozéinak gyermekei
kbziil mindossze tizen, tizen-
ketten voltak jelen.

Miivel6dési bizottsagunk ot-
ezer forintot tervezett a tél-
apolinnepségre még szeptem-
berben, amikor nem tudtuk,
kik lesznek majd a vendégek.
Ez a pénzbsszeg arra lett vol-
na elég, hogy egy budapesti
Jhivatdsos” télapé lejojjon
hozzénk. De ha ilyen télapot
kériink fel a kézremikodés-
re, akkor csomagra is sziikseg
van.

Vallalatunk ifjasagi klubja
elvallalta, hogy lesz, ami lesz,
megrendezi a délutant a gye-
rekeknek, a pénzbél pedig ve-
gyiink ajandékokat. A szer-
vezes soran egyre tobb je-
lentkezé neve keriilt a listara.
A nevek alapjdn azonban
nem tudtuk megitélni, hogy
leends vendégeink kozott kik
az Ovodasok, s kik az dltala-
nos iskola felsGtagozatosai.
Miutin mar a négyszdzadik
jelentkezd felirasanal tartot-
tunk, akkor doébbentiink ra,
hogy ennyi gyerek nem is fer
el az ebédlében.

Kiirtuk hat a faliujsagra.
hogy a kedves sziilék a lehe-
tiségek szerint nyole éven
aluli gyerekeket hozzanak be.
Utdlag kideriilt, hogy ez a lé-
pésiink rossz hangulatot val-
tott ki. Az egyik sziil6 tudo-
masul vette kérésilinket, a ma-
sik felhaborodott, a harmadik
nem volt hajlandé észrevenni
a falitjsdgon lathaté kérést.

Veégiil is mintegy hdromszadz
gyerek jott el, és mindegyik-
nek jutott ajandék. Az élel-
mesebbje tizet is hazavitt be-
lole, illetve nem is &6, mert
ugye egy nyole éven aluli va-
lészindleg annyi ajandékot
egyediil nem is birna el...

A gyerekek azt mondtak,
hogy jol érezték magukat, hi-
szen Oket nem érdekelte, mi-
lyen értékl ajandékok keriil-
tek a zacskéba, a sziilok vé-
leménye mar aligha volt ilyen
egyontetid.

A jovire szdlo tanulsagkép-

pen azt szdrtilkk le magunk-
nak, hogy egy ilyen rendez-
vényhez a sziilok bevonasa,
alapos felmérés és szervezés
szitkséges. Ezuton mondunk
koszbnetet annak a néhany
anyukédnak és apukanak, akik
onként vallaltdk még szabad-
idejiikk feldldozasa aran s,
hogy a gyerekeket behozzik
a szerzOdéses jaratokon. Ko-
szonet illeti az autdobuszsold-
roket is, hogy ebben a mun-
kaban segitettek. Ugyancsak
kszonetet érdemelnek a
konyhai dolgozdk, akik tuld-
raban ezer darab pogécsatsii-
téttek. Es nem utolsé sorban
koszonetet mondunk a gond-
noksidg dolgozdinak, akik a
termet berendezték.

Mezei Emoke

Beszamolok

Titkari tajékoztatéval kez-
d6dott, majd az alapszerveze-

tek, wvalamint a bizottsagi
reszortosok beszamoléjaval
folytatédott janudr 12-én a

vallalati KISZ-bizottsag lile-
se. Valamennyien szamot ad-
tak tavaly végzett munkajuk-
rél.

Vetélkedd

Az Expo és Vdrnai Zseni
szocialista brigadok decem-
ber 8-an az IMI klubban al-
ltaldnos miveltségi vetélkedot
rendeztek, amelyen tiz csa-
pat vett részt. A kérdések:
wwrodalom, zene, film, féldrajzi
ismeretek korébdl tevodtek
ossze. Az elsé helyezett a Bo-
lyai Janos Szocialista Brigad
a termelési igazgatosagrol, a
masodik az Ady Endre brigdd
szintén a termelési igazgato-
sagrél, a harmadik a Szer-
szamszerkesztés nevi csapat
a fejlesztési igazgatosagrol.
Jutalmul értékes konyveket
kaptak.

A tovabbi résztvevok vol-
tak: Széchenyi Zsigmond
Szocialista Brigad a szer-
szamtechnolégiarél, a Majus
1. Szocialista Brigad a szerel-
de {izembél, a Jedlik Anyos
Szocialista Brigad a berceli
gyaregységbél, a Rajk Laszlé
K1SZ-alapszervezet 2 csapat-
tal, a ,Jobb MinoOségért” Szo-
cialista Brigad a villamos
probaterembdl és a Guten-
berg Szocialista Brigad a
nyomdabol.

Az ilyen vetélkedore szik-
ség van, mert nemcsak a tu-
dast bizonyitja, hanem ujabb
ismeretek megszerzését is le-
hetévé teszi. Reméljik, a jo-
vében tébb csapat is részt
vesz az ilyen jellegli verse-
nyeken!

Szivességszolgalat

Az IMI Motort is megjelenteté Pallas Lap- és Konyvkiado
vallalat kérésére kozoljikk az alabbi felhivast.

A napi- és hetilapok pos-
tajaban gyakran taldlhaték
olyan olvaséi levelek, ame-
lyek iréi — kedvezétlen szo-
cidlis helyzetiikre hivatkozva
— a szerkesztéséghez fordul-
nak segitségért. Nem pénzbeli

tamogatasr6l van szé — hi-
szen ilyenekre nincs lehetd-
ség —, hanem azt irjak: ad-

jak kozre kéréseiket, hogy
akik tehetik, kiildjenek ne-
kik vagy csalddjuknak olyan
hasznalhaté holmikat (kinétt
gyermekruhakat, cipoket, ja-
tékokat, konyveket avagy
szilkségtelenné valt egészség-
tigyi folszereléseket, mar fél-
retett, de még mikdds radiot,
televiziot, lemezjatszot, hasz-
nalt lemezeket, magnoszala-

gokat stb., amelyeknek be-
szerzése szamukra — anyagi
helyzetilk miatt — nem le-

hetséges wvagy nagy megter-
heléssel jarna. Masfel6l pe-
dig olyan levelek is érkeznek,
amelyeknek iréi éppen ilyen,
hasznalatbél kikeriilt targya-
kat ajanlanak f51 azoknak.
akik anyagi helyzetlik, maga-
nyossiagba  kényszeriiltségiik
miatt 6rommel fogadnak el
ajandékul azokat. Osszessé-
glikben kézismerten
igen-igen nagy értékd, imma-
ron ,elfekvé” és csupan a
helyet foglalé dolgok halmo-
zodnak f6l csalddokndl. Eze-
ket a joérzésu felajanlékat és

a jelentkezd sziikségigényeket
szivességszolgalati alapon
— 0Ossze lehetne hangolni
kéthavonként megjleI.c:gm‘:in.:}z:E
badidé Magazin adott teret és
lehetdséget ennek. A lap kéz-
li' a beérkezett és beérkezs
keré_seket. (amelyeknek iréi
azt is kérhetik, hogy neviiket
és cimiiket ne tegyék kozzé).
Ezutdn levélbeli t4jékoztatas
révén a megnevezett Szives-
ségszolgdlat egyezteti ezeket
és bsszekapcsolja az ugyan-
cs_.ak beérkezd szivességi [el-
ajanlasokkal. Azaz: a Szives-
ségszolgalat kozvetlen, mint-
egy személyes kapesolatot te-
remt az ajandékozdék és a
megajandékozottak kozott. (A
kérést tartalmazé levelekre a
Szal_:adidﬁ Magazinban taldl-
haté szivességszolgalati szel-
vényt kell majd félragasztani.
A Szivességszolgalat cime:
‘1;(1)?7 Budapest, Izabella u.
31.)

Kiszonetnyilvanitds

Eziiton mondok koszinetetf
mindazoknak, akik férjem ha-
lilakor mély gydszomban osz-
toztak és részvétiiket nyilva-
nitottdk.

Deszk Jozsefné

Hiaga szivében, hdttérben (balra) a Maurlishuissal

Olvasva

Szeretnénk, ha On, kedves
Olvasénk, a Motor ujsagotel-
olvasna. Ha ezt megtette, bi-
zonyara akad cikkeink kozott
olyan is, mely elnyerte az On
tetszését, Nos, ha ennek a
cikknek a cimét rairja az
alabbi szelvényre és azt el-
juttatia a  partbizottsagra,
vagy bedobja a térzsgyar por-
tajan kifliggesztett ladankba,
konyvutalvanyt nyerhet. Azok
kiizott ugyanis, akik a leg-
tobb szavazatot elnyert cik-
kinkre szavaztak, minden
hénapban négy darab 50 fo-
rintos konyvutalvanyt sorso-
lunk ki.

A szelvények bekiildési ha-
tarideje: mdrcius 5.

Novemberi szidmunk cikkei

nyerhet

koziil a legtobb szavazat az
Amszterdam kertjében és A
berceli miihelyekben énekel-
tek az asszonyok cimi ira-
sokra érkezett, igy a nyerte-
sek is azok koziil keriiltek ki,
akik ezt irtik fel a szelvény-
re. Egy-egy darab &tvenforin-
tos konyvutalvianyt nyertek:
Gulyds Istvanné (igazgatasi
fondkség), Molndr Pilné
nyugdijas (Galgagyork, Arany
J. u. 2)), Rdecz Géziné (Hat-
van), és Benke Jdnos (Tura,
2194. Thokoly 1t 4.)

Nyereményiiket  4tvehetik
az oktatisi osztdlyon Mada-
rdsz Istvdnndl, Rudas Ldszl6-
néndl vagy Kuti Magdolnd-
ndl.

R Legiobban. tetazet wds cime:




