Szeplemberi ismertetd
Kinyvidri hirado

Uj konyveinkbél:

Baréti: Bokszbiivolet

Barth: Az it vége

Benedek: A vitéz szabdlegény
Bogdan: Illetékjogszabalyok
Bokor: Szegénység a mai Ma-
gyarorszagon

Briill: Pénzkoltészet

Clavell: A Ségun

Cooper: A tokéletes kozérzet
programja

Domokos: A lovaglas alapjai
Dulin: Vitorlassport

Fried: Petdfi-versek elemzése
Goudstine: A szamitogép Pas-
caltél Neumannig

_Téth Antal a vallalati tandes 6j elndke

Haladni a megkezdett tton

Csaknem egy éve, hogy az
Ipari Miiszergyarban sajnala-
tos modon megiliresedett a val-
lalati tanacs elnckének funk-
cidja. Az eldz6 elnok, Kirdly
Laszlé ugyanis tavaly elhunyt.
A vt persze tette a dolgat,
folytatta a szervezeti és mii-
kodési szabalyzatban elbirtak
vegrehajtisat. Az elntk meg-
véalasztdsa azonban mindin-
kabb siirgetd feladat lett.

Augusztusban tartott iilésta
vallalati tandcs, s ezen elnok-

nek megvalasztotta Toth An-
tal fékonyveldt, aki munkassa-
gdval, emberi magatartasaval
régota elismerést valt ki a
gyari kollektivaban. Az 1uj el-
nokrdl sokan tudjak, hogy
pétképviseld, munkasor és egy-
ben a munkasor egység penz-
igyi szolgalatvezetéje, s a
Viéroskereszt villalati szerve-
zetének is elnidke.

Bemutatni tehat aligha kell
ot a dolgozéknak, terveirdl, uj
funkei6jabél adodé feladatai-

Juhani: AIDS
Kalmar: Gombagytujtési ut-
mutaté

Kiraly: Celladam

Lexikon a szerelemrél (szerk.
Popper P.)

Levrer: A kung-fu
Brure Lee
Mattyasovszky: Hod és a meg-
semmisiilt nyom

Mollay: Kevés széval hollan-
dul

Schumacher: Fiitviilok ratok
Szabd: A radiéaktiv  szenv-
nyezodés megjelenése biolégiai
kérnyezetiinkben

Tongori: Tanuljunk kétni
Vallalati Jogszabalyok gyiijte-
ménye

Végh: Mit ér az ember
nélkiil?

Ertesitjiik kedves olvaséin-
kat, hogy a ,,Burda Moden"
NSZK folyéirat elsé szama
konyvtarunkba megérkezett, s
ezentul rendszeresen megren-

kiralva:

hit

A fejlesztési intézetben

Baboth Klara miiszaki rajzolé a fejlesztési intézetben por-

lasztohaz-részletrajzot készit

rol azonban még nem tudunk.

— Egyelére probdlok beil-
leszkedni ebbe a funkcioba —
mondotta. — Feltétleniil az a
célom, hogy a vt-elnoki mi-
néségben is a vdllalat és a
dolgozdk érdekeit szolgdljam.
Térekszem arra, hogy a tandes
altal hozott dontések megala-
pozottak legyenek, ehhez a
megtdrgyalandd témdk alapos
elokészitése tovdabbra is elen-
gedhetetlen. A vdllalati tandcs
az IMI-ben betdlti szerepkd-
rét. kialakult az a mechaniz-
mus, ahogyan dolgozik, ujat
én sem akarok e téren, csak
azt, hogy a megkezdett uton
haladhassunk tovadabb.

Szoélott Téth Antal az egy-
személyi elelGsség és a kollek-
tiv iranyitds vt-n beliili érvé-
nyesitéseérol, tudva, hogy ez az
elv nemcsak a demokratikus
centralizmus alapjan miikodo
partunk életében fontos, ha-
nem a vallalati tandes j6
munkdja szempontjabdl is az.

Koszonet a

Az 1uszds a legegészségesebb
sport — allitjAk az orvosok,
Nem egyszer, bizonyos beteg-
ségek gyogyitasara, mint
gyogyszert irjak fel a beteg-
nek.

Nemcsak ,orvosi rendel-
vényre”, hanem egészségiink
megorzése érdekében is hasz-
nos lenne 1iszni,

Hany feln6tt szajabél hang-
zik el, hogy nem tud tszni!

Az idén Vicon megrende-
zett uszotanfolyamon részt ve-
v6 gyerekek nagy része nem
fog kellemetlen helyzetbe ke-
riilni, ha tszni tudasarél kell
szamot adnia. A mult évi si-
kereken felbuzdulva, az idén
is uszotanfolyamot szervezett
a vallalat szakszervezeti és
miivelodési bizottsaga.

A 87 gyerek 5 csoportba
osztva kezdte Uszdstanuldsat a
vaci uszoda lelkiismeretes ok-
tatéinak irdnyitasa alatt. Az
Ipari Miuszergyartél 10 napon
at 2 autdbusz indult reggel 8
orakor az uszodaba, ahol 9
orakor kezd6dott az oktatas,

_Mégegyszer az uszétanfolyamrél

segitségért

10 6ra 45-t61 12 6raig strando-
las volt a program, 13-t6]1 14
6raig ebéd az IMI ebédlGjé-
ben, 16 6raig video-filmveti-
téssel szorakoztattuk az 1szé-
tanfolyamra jard gyerekeket.

Ha valakinek a videoprog-
ram nem Volt kielégits, az
IMI sporttelepén talalt maga-
nak elfoglaltsdgot. Hazafelé a
napi program végeztével szii-
leikkel egyiitt utazhattak a
gyerekek.

A 10 napos tanfolyam ered-
ményeként a résztvevék 90
szazaléka megtanulta az 1szas
alapjait. (Itt hivjuk fel a szii-
I6k figyelmét, hogy ezt a tu-
dast el kell mélyiteni. Gyere-
kiiket csalddi kirandulisként
vigyék strandra, uszodéba,
ahol gyakorolhatja és tikéle-
tesitheti tudéasat.) |

A rendezd szervek nevében
koszonjitk a vAllalat vezetGsé-
gének és mindazoknak a se-
gitségét. akik a sikeres tan-
folvam lehonvnlitdsahoz mun-
kéjukkal hozzijarultak.

Miivelddési Bizottsag

deljiik. A divatlapot helyben-
olvasasra kolesonozziik. Min-
denkit szeretettel var a szak-
szervezeti konyvtar.

Rozman Gabornél

Sportnap

A Rajk Laszlé és a Pabla
Neruda KISZ-alapszervezetek
szeptember 18-an sportnapot
rendeztek az IMI sporttelepén
és az IMI-klubban.

A programban szerepeltek:

Torodjon egészségével!

Sziirévizsgdalatok

November elsé felében ha-
romnapos szurévizsgalatot
szervez a muveldodési bizott-
sag a vallalaton beliil.

A szirévizsgalatot a hatva-
ni varosi korhaz orvosai vég-
zik az alidbbi tematika alap-
jan: fll—orr—geégészeti, sze-
mészeti, vizelet-, kiiltakaro.
belgyogyaszati, neurolagiai,
pszichiatriai és egyvéb (pl. or-
thopeéediai) wvizsgalatok.

A kivizsgalast oktober vé-
gén ankét elézi meg, ahol az
orvosok tajékoztatist adnak,
illetve kérdésekre valaszolnak.
A dolgozok kérdéseiket az 1.
szdmu ebédld eléterében fel-
allitott ladaba helyezhetik el.

Kérjik, figyveljék plakatia-
inkat, ahol a vizsgilat pontos
idejét és helyét is kodzoljiik.

kispalyas labdarugas, egyéni
versenyszamok. tenisz. asztali-
tenisz, video-filmvetités, szel-
lemi  Arverés, viden-disco.
Akik megéheztek, megszom-
jaztak, azok a biifében ve-
hettek enni- és innivalét ma-
guknak.

Munkasorik
Piispokszilagyon

Kivaloan szerepelt a Kobzi
Janos munkasoregység ipari

muszergyari szazada azon a
loveszeti gyakorlaton, amit
szeptember 13-4n rendeztek

meg Piispokszilagyon.

Nem hianyozhat az On asztalarél

Atvaltozott az évforduléra

Szerkesztiségiinket a Pallas
Lap- és Konyvkiadé Vdllalat
kérte a kovetkezok kdzlésére.

Egy régi-uj lap ajanlja
most magat. Régi, hiszen a
Kozérdekii Hirdetések fejléce
szerint is atlépte immar a
harmadik X-et, s uj, mert-
hogy szandéka szerint némi
atvaltozassal lUnnepli meg ezt
a 30. évfordulét. Ehhez a
sziiletésnapi megujulashoz
kérjiik az On segitségeét.

A KH szeptembertél im-
mar hetilapként jelenik meg,

Olvasva

Szeretnénk, ha On, kedves
Olvasénk a Motor ujsagot el-
olvasna. Ha ezt megtette, bi-
zonyara akad cikkeink kozott
olyan is, mely elnyerte az On

tetszését. Nos, ha ennek a
cikknek a cimét rairja az
aldbbi szelvényre és azt el-

juttatja a partbizottsagra vagy
bedobja a térzsgyar portajan
kifliggesztett ladankba. konyv-
utalvanyt nyerhet. Azok k-
zott ugyanis. akik a legtibb
szavazatot elnyert cikkiinkre
szavaztak, minden hdnapban
négy darab 50 forintos konyv-
utalvinyt sorsolunk Kki.

A szelvények bekiildési ha-
tarideje: november. 5.

nyerhet

Juliusi szdmunk cikkei ké-
zil a legtobb szavazat a For-
galmukat megdupldaztik és a
Veédi a fiatalok érdekeit cimi
irasokra érkezett, igy a nyer-
tesek is azok kozil keriiltek
ki, akik ezt irtak fel a szel-
vényre. Egy-egy darab dtven-
forintos konyvutalvianyt nyer-
tek: Dora Tiinde (motoriizem),
Baskai Palné (Aszod, Ken-
der utea 1), Thrdczi Gdbor-
né (marketing fdosztaly) és]
Hivnszki Ildiko (forgalmi kiny-
velés). s

Nyereményiiket atvehetik az
oktatiasi osztalyon Madardsz
Istvanndl. Rudas Ldszlonénal
vagy Kuti Magdolndndl.

R legjobban tetaeet iwds cime:
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Ezzel egyediilalls szerepet
vallal magdra a tars sajtoter-
mékek kozott: heti megjele-
nése semmi mdssal nem po-
tolhaté lehetdséget kinal az
informéciok, a friss hirek
kdzzétételére. Lényegesen bi-
viteni kivanjuk az olvasok
taborat is: a jelenlegi vevs-
korén — az ipari és kereske-
delmi wvallalatokon kiviil
eljuttatjuk a KH-t a kiilke-
reskedelmi vallalatokhoz, a
mezégazdasagi iizemekhez és
szovetkezetekhez, illetve mind-
azon kisvdllalkozékhoz és kis-
vallalatokhoz, akik — ame-
lyek — munkdjuk révén a
koziileti tevékenységbe is be-
kapcsolédhatnak.,

A KH megtjulasa némi
profilvaltassal is egyiitt jar.
A lap eddigi legfébb funkeié-
ja az elfekvé készletek.
inkurrencidk felajanlasa
megmarad, de e mellett tajé-
koztatni szeretnénk a valla-
lati, gazdasagi élet megannyi
hirérsl.

Bizton &allitjuk: ez a KH
mar nem hianyozhat az On
asztalarél!

Legyen olvaséja —

3 szer-
kesztéje — szeptembertsl a
megtujult KH-nak, amely —

ebben a dragulé vilagban —
tovabbra is egyediildlléan ol-
csén kindlja hasabjait. Mar
400 forintért is jelen lehet la-
punkban; a teljes oldal hir-
detésének 4ra is mindossze
otezer forint. Aki egyszerre 5
oldal hirdetést ad fel, egy évi
el6fizetést kap a KH-ra.
Laptarsainkhoz hasonléan, a
KH-ra is minden postahiva-
tal elfogadja eléfizetését. For-
duljon akar kézvetleniil szer-
keszt6ségiinkhoz (1085 Buda-
pest. Somogyi Béla u. 16..
Tel.: 336-591), a Magyar Mé-
dia Kereskedelmi Irodajahoz
(1076 Budapest, Garay u. 5.
Tel.: 420-572) vagy a Magyar
Média Marketing Osztilyahoz
(1146 Bp. Zichy
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Kétféle menii, sokféle izlés és kivansg

A robot paniroz és habot ver

Ki szidja, ki meg dicséri, de
mindenkinek van wvalamilyen
véleménye rola, mi az? Az
tzemi koszt.

Az Ipari Miiszergyarban al-
talaban dél és egy ora kdzott
van a esucs, akkor jonnek a
legtébben ebédelni. A kony-
han dolgozdkrol kevesen tud-
jik, hogy mar kora reggeltol
meg sem allnak, csak igy ke-
riilhet idében friss, meleg étel
a dolgozok asztalara.

Aki éhes, az mindent meg-
eszik, aki viszont teli hassal
jon ebédelni, az bizony turkal
a tanyérban. Nem konnyu el-
talalni a tobbség izlését. Hia-
ba a kétféle menii, mindig
akadnak, akik mast szeretne-
nek, mint ami az étlapon sze-
repel. Ez persze a kisebbség.
A dolgozok tiobbsége veégil is
elégedett az lizemi koszttal, s
hogy miért? Mert realisan
mérlegel, s tudja, nincs az a
kivalé haziasszony, aki tizen-
hat forintért kétfogasos  me-
leg ételt tudna otthon felta-
lalni.

— Naponta hat-hétszdz em-
berre foziink — mondja Benko
Mihdlyné, az IMI iizemi kony-
hajanak vezetdje. — Idonként
kapunk kritikat, de hdt ennyi
embernél ez természetes is. A
meniit ugy allitjuk d&ssze, hogy
nz egyik, az A mnehezebb, a
masik, a B kdnnyebb. Tapasz-
talatunk, hogy a nehezebb ete-
leket jobban kedvelik akik itt
ebédelnek. Probaltuk bevezet-
ni a fézelékeket, de nem let-
tek igazdn  népszeriek a
dolgozok kdréeben.

— Az étlapot milyen szem-
pontok alapjan allitjak oOssze?

— Nyolcan alakitjuk ki,
hogy mi keriiljon a kévetkezd
héten a dolgozok tanyérjara.
A legkiilonféléebb munkaterii-
letek igényeit is érvényesitjiik
a4 menii osszeallitasakor, s fi-
gyelembe vessziik azt is, mi
az, ami nagyiizemi modon el-
készitheto.

— Mindent maguk készite-
nek?

— Igen, mirelitet csak
zolddarubol hasznalunk.

— Mennyi pénzbdl gazdal-
kodhatnak?

— Huszonhdrom forint a
nyersanyagnorma. Ez, a  mai
arak mellett, nem tul sok, de

a

Karé Tiborné fészakdcsné rantist kever

azért ki lehet jonni beldle.
Szerencsére lehetdséget kap-
tunk mdr jéideje, hogy magdin
zdldségkereskedotél szerezziik
be a sziikséges drut. Ez sok-
kal jobb, mint kordibban volt,
mert a maszek, ha driagibb is
az dllami itizletnél, szép drut
ad, viszont annak idején a
Zoldértt6l  gyakran kaptunk
fonnyadt, selejtes drut, ami-
bél aztdn jocskdn el kellett
dobni. Persze, az azért ma-
napsig is eldfordul, hogy va-
lamilyen okndl fogva meg kell
vdltoztatnunk az  étrendet.

— Héanyan dolgoznak az On
iranyitasa alatt?

— Huszonketten, ebbél hu-
szan mok. Ide tartozik a biifé
személyzete is.

— Hogyan telik egy atlagos
napjuk?

— Vannak, akik reggel hat-
ra jarnek — mondja Gydri
Mihdlyné, a konyhavezetd he-
lyettese. — Ok az elékészités-
sel foglalkoznak, hogy azok.
akik nyolcra jonnek dolgozni,
mihamarabb feltehessék féni
az ebédet. Ma, kedd levén tész-
tas napunk volt, egész nap sii-
tottiink. Gondolhatja, ezerkét-
szdz buktat elkésziteni mnem
kis dolog. Amellett, hogy egész
nap nagy a hajtds itt, a fize-
tések mem til magasak. 3400-
at a keres a legkisebb beéri
dolgozo, de a legtobbet kere-
s6 fizetése sem éri el a hate-
zer forintot.

— Ugy tudom, egy szocia-
lista brigad dolgozik itt.

— Igen, Tyereskova nevét
viseli. Vezetdjiik Kdré Tibor-

né fészakdcsno.
— Tizennégyen vagyunk.
Nemegiszer megesik, hogy

valamilyen rendezvényre kell
fézniink vagy egy brigid keér
téliink  az Osszejovetelére
szendvicset, pogdcsdt, s azt mi
mindig elkészitjiik. A vdllalati
sportnapok, gyermeknapok és
egyéb programok sem miilhat-
nak el idgy, hogy abban mi
kozvetve, a féztiinkkel vagy
egyéb munkdnkkal részt ne
vennénk. Itt mosunk magunk-
ra, egyénk takarit, van hdt
teendd bdséggel — sorolja Kd-
ré Tiborné. — Amidta meg-
kaptuk az egyetemes robotge-
pet, valamivel kénnyebb a dol-
gunk, ez ugyanis szeletel, pa-
niroz, habot ver és még sorol-
hatndm, mennyiféle fizikai
munkdtél kimél meg benniin-
ket.

A konyhan késziilé ételek-
b6l o6tven adagot szallitanak
naponta az IMI berceli gyar-
egységébe, tehat az ott dolgo-
z0k is tudjak, miként foznek
Ikladon. Aki otthon haztartast
vezet, az tudja, mi mibe ke-
ril, s méltanyolja a konyhan
dolgozék munkajat. No meg
azt, hogy az olyan kérések tel-
jesitését sem tagadjak meg, ha
valaki sflirtibb levest vagy tébb
koretet kér. S hogy mit kér-
nek a konyhdsok? Sokat segi-
tene  munkakériilményeiken,
ha a konyhaépiilet 4llaga ja-
vulna.

IMI MOTOR
Az Ipari Miiszergyar
dolgozéinak lapja
Szerkeszti:

a szerkeszt6 bizottsag
FelelGs szerkeszt6:
Garamvilgyi Annamséria
Kiadja a Pallas Lap- és
Konyvkiadé Vallalat
Bp. VII, Lenin krt. 9—11.
Felel6s kiadd:
SIKLOSI NORBERT
vezérigazgatd
Késziilt a Komarom Megyei
Nyomda Véllalatnal
Felel6s vezet6:
Eovics Janosné igazgatd
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III. évfolyam 9. szam

Ara: 1,50 forint

meg;fdrgyalta

Az uj gyartmanyok beveze-
tésének helyzete, feladatai, az
els6 feléves vallalati gazdal-
kodas eredményei és a maso-
dik féléves gazdasagi felada-
tok, valamint a vallalati mun-

karend, munkafegyelem ala-
kulasa, a munkaidé kihasz-
naltsaga cimid témakat tar-

gyalta meg augusztus otodi-
kén a wvallalati part-végre-
hajtobizottsag.

Alkotmanyunk ilinnepén ne-
vezetes eseményre keriilt sor
Aszodon. A Petofi Sandor
Gimnazium és Gépészeti
Szakkozépiskola mellett uszo-
dat avattak e napon.

Dr. Cselétei Ldszld, a korzet
orszaggytlési képviseldje, a
Godolléi  Agrartudomanyi E-
gyetem tanszékvezetd tanara
mondott iinnepi beszédet,
amelyben utalt arra, hogy a
htszmilliés beruhazas megva-

1987. szeptember

(sokkentek a munkaidé alatti eltavozasok

A nagy tobbség rendet akar

Tobb testiilet is megvitatta
szeptemberben a  vallalati
munkarend, munkafegyelem
alakulasar6l, a munkaidé Kki-
hasznalasarol keészitett besza-
mol6t, amit az alabbiakban is-
mertetiink.

A wvallalati partszervek, a
gazdasagi vezetés a gazdasag-
politikai célkitlizések megha-
tarozasakor és végrehajtasakor
a munkaiddalappal valdé haté-
konyabb gazdalkodas, a mun-
kafegyelem megszilarditasa ér-
dekében a korabbiaknal hata-
rozottabb intézkedéseket hoz-
tak. A cél a hatékonyabb vdl-
lalati gazddlkodas elGsegitése
volt.

A dolgozék mnagy tobbsége
egyetértéssel fogadtia a tavaly
év végén és az 1987-ben be-
vezetett szigoritasokat. Termé-
szetesnek tartjak a fegyelme-
zett munkavégzést.

Javulas tapasztalhaté a mun-
karend betartasaban. Csokken-
tek a munkaidé alatti kilépé-
sek. Pontosabb a miiszakkez-
dés és -befejezés. Kevesebb a
munkahelyi italozas. A mun-
kafegyelem kedvezben alakul.

A vallalat gazdasagi terveé-
nek teljesitéséhez a sziikséges
létszami munkaerd 0Osszessé-
gében rendelkezésre all. A ko-
rdabbi években a dolgozok ki-
lépésétol  tartva  lényegesen
gyakrabban volt tapasztalhato
a hanyag, fegyelmezetlen
munka. eltiirése, a munka-
rend, a munkafegyelem libe-
rdlis kezelése. Az elért ered-
ményekhez a vallalat fels6-
szinti vezetdinek személyes
példamutatdsdn tdlmenden a
jogkorok biztositasa mellett, a
minden szinten egyarant meg-
kivetelt rendre, fegyelemre
volt sziikség.

A part- és tarsadalmi szer-
vek nevelomunkaja, a part-
alapszervezetek, a part-végre-
hajtébizottsag, a partbizottsag
hatarozatai, allasfoglalisai el6-
segitették a kedvezd folyamat
kibontakoztatasat.

A hasznos munkaiddéalapot
és a munkafegyelmet sérto je-
lenségek azonban nem sziintek
meg!

Belsd és kiilsé okok miatt a
f6 termelési folyamatban még
gyakran jelentkeznek terme-
lés-szervezési gondok.

A termelés ilitemessége mnem
kielégitd, s ez kedvezdtleniil
hat a munkaeré hatékony fog-
lalkoztatasara, és rontja a
munkamoralt is. A ho végi,
negyedévvégi hajrakat, a fe-
szitett munkatempo6t alkat-
rész- és anyaghianybol eredd
hullimvdlgyek kovették. A
munkaerd belsé Atcsoportosi-
tasaval, ugynevezett elbszere-
léssel a foglalkoztatas az elsé
dekddokban ugyahogy megol-
dodik, de a munka intenzitisa
és a munkafegyelem ekkor
6hatatlanul romlik. A vezet6i
magatartast nézve a hajra-
idészakban a kompromisszu-
mos megolddsok elfogadasat
figyelhetjiik meg.

A készletgazdalkodas meg-
lév6é szabélyozasa, az import-
anyagok beszerzésének gond-
jai a munkaiddalap ésszerd
hasznositasat is negativan be-
folyasoljak.

A munkaid6é alatti rendezvé-
nyeket kormanyrendelet kor-
latozza. A dolgozdék eltéré
munkarendje és a szertedgazé
kozlekedés, a lakéhelyek ella-
tasi gondjai, a munkahelyhez
kot6d6 sport-, kulturalis, koz-
mvelddési, politikai és tarsa-
dalmi rendezvényekbdl faka-

sitménybéres dolgozdkndl gya-
koribb a munkaidé alatti ki-
lépés. Itt a vezetdk szemlélete
liberalisabh. A teljesitménybé-
res terilileten dolgozoknal a
miiszakkezdés és -befejezés
koriil vannak gondok.

A fizikai dolgozdk részérdl
gyakran vetédik fel, hogy a
miiszak végét a mosakodas,
flirdési lehetGségek hianya mi-
att kénytelenek megroviditeni.
A mosdok, zuhanyozok mnagy
része sokszor hasznalhatatlan,
ezért sorban Aallnak a fiirdok-
ben. Az 6ltozék, fiirdok feluji-
tasara a vallalat szocidlpoliti-
kai tervének megfelelGen je-
lent6s osszegeket forditottunk.
Ennek ellenére a rongdlasok,
lopdsok miatt nem sokkal a
felajitas utan révidesen tilirhe-
tetlen allapotok alakulnak ki.

A dolgozék koziil sokan a
miiszak utdni bevasarlasi idé
rovidségét kifogasoljak.

Az ellendérzések szigoritasa
latszolagos ellentmonddshoz
vezetett. 1986-ban a nyilvan-
tartott munkaidé alatti kilé-
pések 35 szdzalékkal noveked-
tek, mivel a koribbi években
a kilépéseket nem adminiszt-
raltak megfeleléen.

Az idén lényegesebben ja-
vult a helyzet. Az elsd félév-
ben az 19868 évi Hsszkilépések
23 szazaléka fordult eld. kiilsé
gyaregységeinkben a kilépések
minimumra csikkentek.

A maganiigyekben torténd
kilépések miatt kiesé munka-
idé a bérbél levondsra keriil.

A munkarend, munkafegye-
lem silyos megsértése az iga-
zolatlan hidnyzds. 1985-ben 12,
1986-ban 22, 1987. elsd féléveé-
ben 9 dolgozénak igazolatlan
hidnyzasai miatt felmondott a
vallalat.

A munkafegyelmet ugyan-
csak sulyosan sérti a munka-
helyi italozds. 1986-ban 100
szazalékkal, 1987-ben 50 sza-
zalékkal néveltiikk az ellenér-
zések szamat az elozé évhez
viszonyitva. A vizsgalt szemé-
lyvek koziil 1985. elsé félévé-
ben 20 szazalék. 1986. elso fél-
évében 18 szdzalék, 1987. elso
félévében 9 szazalék fogyasz-
tott szeszesitalt. 1985-ben 59,
1986-ban 77, 1987. elsé félévé-
ben 31 dolgoz6 részesiilt e mi-
att fegyelmi biintetésben. A
fegyelmi biintetések 1985. ota
szdmszeriien ndvekedtek és a
megitélés is szigorubbd vdlt.

A fegyelmi eljards lefolyta-
tisdra sokszor a dolgozd azon-
nali kilépése miatt, esetenként
a vezetdk dintése miatt mem
keriil sor.

A vezeték egy része csak a
prémiumndl, a béremeléskor
veszi szamitdsba, hogy teriile-
tén milyen fegyelmezetlensé-
gek fordultak el6.

A vallalati rend megterem-
tését, a dolgozék neveléset fo-
lyamatnak tekintjik. A szigo-
rit6 rendelkezések kiadasa és
ellendrzése mellett a dolgozok
problémait, a mésg meglévi

gondokat, megoldasra VAaro
feladatokat objektiven kezel-
jiik.

A Kbzponti Bizottsag 1987.
julius 2-i allasfoglaldasaban is-
mételten megerdsitette, hogy
javitani kell a munkafegyel-
met, a munkaerkdlesit, a
munkakultirat. Ennek megfe-
lelden hatdrozottan, ugyanak-
kor kellé tiirelemmel és at-
gondoltan kell keresni azokat
az eszkozoket, ij modszereket,
amelyekkel a még meglévd

hidnyossidgaink sziamottevéen
csbkkenthetfk.
Fegyelmezd, rendteremtd

fegyelem megszilarditasa ér-
dekében hozott intézkedéseket.
Igénylik a rendet a gydrkapun
beliil még akkor is, ha eseten-
ként a nem zaklaté jellegii el-
lendrzeések is kényelmetlenek.
Ugyancsak jogosan igénylik az
dllampolgdari fegyelem szilar-
ditasat, azt, hogy a torvények,
szabalyok betartiasat ne csak
a gyarakban, a termelé mun-
kaban koveteljék meg.
Feladatunk, hogy a munka-

A vszh elott

A vallalati szakszervezeti
bizottsig a szeptember madso-
diki tilésén beszidmol6t hallga-
tott meg a vallalati munka-
rend és munkafegyelem alaku-
lasar6l, a munkaidé kihasz-
nalasarél, attekintette az 1987.
évi munkavédelmi terv id6-
aranyos teljesitését.

Ezutan titkari tajékoztatd
kovetkezett, ezen beliil a vszh
masodik féléves munkatervé-
nek megvitatisa, elfogaddasa.
valamint az elmult iddszak
eseményeinek €s az év hatra-
lévo feladatainak ismertetése.

l6sitasaban nagyon sokan koz-
remikodtek, hiszen ennek az
iisszegnek csaknem az

egy-

hely, a fémunkaidében végzett
munka értékét, megbecsiilését
fokozatosan helyredllitsuk. A
termelésiranyitas korszertisité-

sével, a teljesitménnyel ara-
nyos bérezéssel, anyagi osz-
tonzéssel és a sziikségszeri

szankcionalassal lehet és kell
a rendet megszilarditanunk.

¥
A beszamoléhoz mellékelt
tablazatb6l kitdnik, hogy mig
1986-ban maganiigyben 1505-
en, az idén az elsé félévben

Vezérigazgatoi
ilés

A vezérigazgatoi testiilet
szeptember harmadikin az
I—VII. havi vallalati gazdal-
kodas eredményeit, majd az
1988. évi elézetes kereskedel-
mi terv?'t targyalta meg.

mar csak 341-en kéredzkedtek
el. Az intézkedések tehat meg-
hoztdk az eredményt.

Amikor a part-végrehajtobi-
zottsag az ismertetett témat
megtargyalta, megallapitotta
azt is, hogy a tavaly megalko-
tott cselekvési programjabdl a
munkafegyelmet érintd kitéte-
lek, elvarasok teljesiiltelc A
teljes képhez persze hozzatar-
tozik az is, hogy a munkaella-
tottsag magymértékben befo-
Iydasolja a munkafegyelmet.

dtvéradas

Reggel nyole 6ratél varjak
oktéber hatodikan az aszédi
fiinevel6é intézetben azokat a
seritfleész ipari miszergyaria-
lkat, akilk e napon részt vesz-
nek a potvéradason. A jelent-
kezbket az IMI féportaiardl
autobusz viszi majd a hely-
szinre.

Ime, a feszitett viztiikrd,

Uszodaavatas Aszodon

harmadat teszi ki a tarsadal-
mi munka értéke.

Az uszoda elkésziiltéhez az
Ipari Miszergyar kollektivaja
is jelent6s mértékben hozzaja-
rult.

Az avatason jelen volt Vdo-
volgyi Jézsef. a Pest Megyei
Tandcs altalanos elntkhe-
lyettese és Turdczi Béla. a
Pest Megyei Tandcs testneve-
lési, ifjusagi és sportosztilva-
nak vezetdje, valamint Sere-
gélyes Jdnos, lapunk népszer?
fotériportere is, aki fényképe-
zogépével megirdkitette a la-
tottakat.

Dr. Cseldtei Liszlé mondoit iinnepi beszédet

hiaszméteres medence

Szemeélyzeti hirek

Kiss Guyula A&ltalanos igaz-
gaté és Fullajtar Sdndor ké-
sziiléekgyaregység-vezetd szep-
tember 1-jével nyugdijba vo-
nult.

Az altalanos igazgatdésag ez
év szeptember elsejével meg-
szlint, helyette igazgatdsi f6-
mérndkség alakult.

Ivanics Ldszlo vezérigazgato
Szalay Sdandort szeptember el-
sejével miszaki titkari meg-
bizasabol felmentette és ezzel
egyidejlileg igazgatasi fonokké
kinevezte.

Ivanics Laszlo vezérigazgatd
Herczeg Sdndort a motor-
gyvaregység vezetdi meghizasa-
bol, Hosztafi Béldt az alkat-
részgyaregység vezetdi meg-
bizasabo6l szeptember 15-i ha-
tallyal felmentette. Ezzel egyi-
dejlileg a szervezetkorszeriisi-
tés II. luteme alapjan létreho-
zott szerelGgyaregység vezetd-
jévé Herczeg Sandort, az al-
katrészgyarto gyaregység ve-
zet6jévé Hosztafi Bélat kine-
vezte.

| telephelyek

Tobb fontos téméat is napi-
rendre tuzott szeptember 15-i
tlésén a wvallalati partbizott-
sag. Az elso felév gazdasagi
eredményei a mérleg alapjdn

A partbizottsag napirendjén
Eredmények,

tennivalok

munkarol, a pb-tagok jova-
hagytak a masodik féléves
iiléstervitket, majd személyi

kérdésekkel foglalkoztak.

¢s a tovdbbi feladatok meg-
hatdrozdasa cimi tajékoziato
utdn a gyaregységek és kiilso
gazdasagossaga-
nak alakulasit ismertették =&
soros eloadoék. A kovetkezo
napirend A dolgozdok életko-
riilményeinek alakuldsa cimet
viselte. Végiil beszamol6é hang-
zott el az elsd féléves part-

Munkésgyilésen a fe

Ivanics Laszlé vezérigazgaté auguszius 17-én munkdsgyiilésen adott tijékoziatét a
villalat elsd féléves eredménveirol és az év hitralévl részéhen a kallektivdra vara fal-

datolri

Beiskolazasi
segélyek

Kifizették a beiskolazas: se-
gélyeket az Ipari Miszergyar-
ban. A szakszervezeti bizott-
sag, mint ismeretes, mar évek
ota pénzbeli segitséget nyuit
a nagycsaladosoknak és a
gyermekiiket egyediil neve-
l6knek a tanév kezdetekor. Az
idén szazezer forintot osztot-
tak szét 206 dolgozd kozott.

Varjuk a jelentkeziket
Amatdr klub

A mivel6dési bizottsag
értesiti a villalat dolgozéit,
hogy a szérakozasi lehetSsé-
gek mellett a tarsas és Onis-
mereti jelleg erdsitésének, a
vitakultira fejlesztésének se-
gitésere amatdr ifjasagi klu-
bot szervez.

Varjuk jelentkezésiiket, hogy
a klub. létrehozasaval gazda-
gitsdk ismereteiket, erdsitsék
kozéletiségiiket.

Javaslataikkal, otleteikkel
segitsék el6, hogy a klub
programja minél szélesebb ré-
tegeket elégitsen ki.

Kérjiik, hogy  részvételi
szandékukat oktober 30-ig az
oktatdsi osztilyon személyve-
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Villalati tamogatds fiataloknak

Titkari tdjékoztatéval kezdédott szeptember 4-én a pért-
végrehajiobizottsag iilése az Ipari Miiszergyarban, majd a val-
lalati koltség- és készletcsikkentési terv végrehajtisinak ta-
pasztalatairél hangzott el szébeli tajékoztaté. Ezutin a vb
megvitatta a beszimolét az ifjusdgi térvény helyi végrehaj-
tisdrél, valamint értékelte az elsé féléves partmunkit és jo-
vahagyla a masodik [éléves iiléstervel. Az egyebek kozott
személyi kérdések és tagfelvételek is szerepeltek.

Az 1984—87. évekre sz4616
vdllalati ifjusdgpolitikai in-
tézkedési tery az ifjusagrol
sz0l6, 1971. évi IV. torvény,
valamint. a végrehajtisarol
rendelkezd 1043/1971. (X. 2)
korm. szamu hatdrozat alap-
jdn a vallalat KISZ-bizottsa-
ganak eés vallalati szakszerve-
zeti bizottsdganak egyetértésé-
vel hatarozta meg a végrehaj-
tas helyi feladatait.

Az értékelés alapjan megal-
lapithaté, hogy a kitlizitt cé-
lokat az elmult idészakban al-
talaban rendelkezésre allo le-
hetéségek és anyagi eréforra-
sok keretei kozott sikeresen
oldottuk meg. A killizitt fel-
adatok nem kampanyszerti,
egyszeri intézkedést igényel-
nek, tébb pontban egy hosz-
szabb iddszak folyamatit je-
16lik meg. ennek alapjan az
egyes intézkedések hosszii ta-
vu, folyamatos tennivalét je-
lélnek meg.

A vallalat gazdasagi és to-
megszervezeteinek vezetése szo-
ros egylittmikddésben biztosi-
totta és érvényesitette a fiata-
lok jogainak és kotelezettsége-
inek, a Munka Torvénykonyv-
ben a vallalati Kollektiv Szer-
zOdésben megfogalmazottak
gyakorlasinak lehetfségét. Ak-
tivan mozgésitotta a fiatalokat
gazdasagi célkit(izéseinek sike-
res eléresére, a tovabbtanulis-
ra, sportolasra és a szervezeti
¢letben wvalg kozremiikidésre.
Elmondhatd, hogy a torve-
nyesség keretein beliil, a val-
la}lat sajatossagainak és adott-
sagainak figyelembevételével,
Javultak a vallalatnal dolgozé
flgtalnk élet- és munkakoriil-
menyei, palyakezdésiik és csa-
ladalapitasuk feltételej, sSpor-
tolasi, pihenési és miivelddési
lehetéségei. Nagyban hozzaja-
rult az eredmények eléréséhez
a teljes wvallalati kollektiva
megértd tamogatasa.

Mindezek azt mutatjik, hogy
az 1984—87. évre sz616 intéz-
kedési terv aktudlis témakkal
foglalkozott, és nemcsak a fi-
atalok, hanem az egész valla-
lat eredményes miikodését cél-
20 intézkedések megtételét tiiz-
te ki célul. Egy vallalat arcu-
latat az is meghatdrozza, hogy
a fiatalok milyen megelége-
dettséggel élnek, dolgoznak és
a jovo sikereinek ziloga mi-
lyen kezekben van.

A palyakezdé fiatalok mun-
kabaalldsdnak  beilleszkedési
problémait a munkahelyi ve-
zetbk a wvallalati személyzeti
vezetéssel sikeresen oldjak
meg. Az elvégzett munka ér-
tekelését rendszeresebbé kell
tenni.

A fels6fokd  végzettségii
szakembereknek a foglalkoz-
tatdsa — a szakigazgaték fel-
tigyelete mellett — folyamato-
san torténik. Az ujszerdi, ki-
dolgozandé személyzeti terv-
ben kell meghatarozni a mun-
kabalépd, egyetemet, illetve £6-
iskolat végzettek képességei-
nek kibontakozasit elGsegits
feladatokat, az tgynevezett pa-
lyagondozas rendszerét.

A palyakezdé fiatalok indu-
16 bérét az évente elkészitett
palyazati felhivasban hataroz-
zuk meg. A vallalat felséfokt
szakember sziikségletének
alapjan eljutottunk oda, hogy
az idén a kornyezetiinkhoz és
az orszagos atlaghoz képest is
jobb kezddé bérezési lehetisé-
get biztositunk. A palyazati
felhivasban mindenkor kozil-
jik, milyen munkakezdési ta-
mogatast és szocialis juttatdst
adhatunk. Kiilén hangsilyt
fektetiink a szakmai fejlodést
segité tamogatasi rendszeriink
allandé korszeriisitésére és
szinvonaldnak emelésére., (A
fentiek részletezése az éven-
ként megjelené palyazati fel-
hivasban taldlhaté.) A vallala-
ti bérezési lehetdségeket a
szintén évenként kidolgozasra

keriilé belsd érdekeltségi
rendszer tartalmazza.
A  bérek megallapitasa

minden esetben &sszhangban
van a munkakori minéségi
kovetelményekkel és a mun-
ka szerinti elosztis elvével.

zettségiikkel és képességiikkel
osszhangban 1lév6 munkavég-
zésének évenkénti értékelése
fovabbi feladatot kell, hogy
jelentsen a gazdasagi vezettk
részére. Az értékelések hia-
nyosak, sok esetben nem ké-
sziltek el, ezért ezt az intéz-
kedési pontot tovabbra is fenn
kell tartani.

Az 5 ezer — 10 ezer forint
kozotti munkakezdési tamoga-
tas lehetdségét a  vallalati
Kollektiv Szerzddés tartalmaz-
za. A tamogatds differencialt
odaitélése az illetékes szak-
igazgaté altal torténik.

A tamogatasban részesitett
pialyakezd6 fiatal szakember
irdsos nyilatkozatban vallalja,
hogy a vallalattal Ilétesitett
munkaviszonyat legalabb két
évig fenntartja, ellenkezé eset-
ben kiteles a tamogatast visz-
szafizetni.

A vallalat a rendelkezésre
allé pénzeszkozokbdl rendsze-
resen tamogatja az épitkezni
kivanokat. A vallalat torekvé-
se volt, hogy a foiskolat, il-
letve egyetemet végzett és ar-
ra igényt tartd dolgozoink le-
telepedési torekvéseit eldsegit-
ve, nagyobb oOsszegl, egyszeri
tamogatidsban részesitsitk dket
a pénzeszkoznek az érdekelt-
segi alapb6l a lakasépitési
alapba torténé atcsoportositdsa
révén, E vallalati torekvéssel
nem értett egyet a kollektiva,
ezért ez a forma nem jott 1ét-
re. Keresve a kedvezé megol-
dasi lehetoséget, a vallalat er-
re vonatkozd elképzelését nem
adta fel. Elmondhatjuk, hogy
beindul Aszédon egy hatlaka-
s08 csalddihdz-épitési  akeid,
amely széles kor elokészitd
és a nyilvanossag el6tt folyo
munka eredménye.

A csaladihaz-épitések segi-
tésére boévitettilk a kolestnoz-
hetd wvallalati eszkézik, kis-
gépek korét, mindenkit igénye
szerint ki tudunk elégiteni.

Az Aszédon lévé munkas-
szallo fejlesztése folyamatosan
torténik, a kulturalt szérako-
zas eérdekében a szallon lakd
fiatalok részére szines televi-

ziot biztositottunk, walamint
kondicionalé terem keriil ki-
alakitasra.

Az életkoriilmények javitasa
érdekében a munkasszallot £6-
z6konyhdval lattuk el Kiala-
kitasra keriiltek fiatal hézasok
szamara csalados lakrészek. A
munkasszallé évenkénti fela-
jitasa folyamatosan térténik.

A szabadid6 kulturalt eltél-
tésének érdekében a wvallalat
anyagi lehetoségei alapjan a
sportkombinat teriiletén elké-
sziilt a teniszpalya. A sport-
kombinat tovabbi fejlesztésére
tébb megoldasi javaslat ké-
sziilt, a konkrét megvalositas-
ra a kozeljovoben keriil sor.

A gyesen 1évd kismamadakkal
és a sorkatonai szolgilatot tel-
jesit6 fiatalokkal a kapesolatot
a munkahelyi kollektiva rend-
szeresen tartja. A wvallalathoz
torténé visszajoveteliiket min-
denkor biztositjuk, bériiket a
mindenkori bérnomenklatira
szerint allapitjuk meg. A val-
lalatnal torténé jelentdsebb
eseményekr6l a Motor ujsag

végzett szakemberek vallala-
tunkkal munkaviszonyt létesi-
tenek, 5 ezer forint munka-
kezdési tamogatast is kapnak.

A vallalati tanmdhely a
szakmunkas-tamogatasi alap-
b6l kapott 1,1 millié forintos
tamogatas alapjan korszeriisi-
tésre keriil.

Az oktatdsi intézmeényekkel,
kiillonosen a felsdoktatasi in-
tézményekkel igen j6 kapcso-
latot sikeriilt kialakitani.

Fokozott gondot forditunk a
kdderutanpoétlasra, a | fiatal
szakemberek kaderkivalaszta-
sara. A kidolgozott kaderutan-
pétlasi terviinkben 145 [f6 sze-
repel, kiziiliik 45 a 35 év alat-
ti fiatal, ez 31 szazalékot je-
lent.

A vallalati dolgozok gyere-
keinek tovabbtanulasat segit-
Juk kiilonboz6 segélyek forma-
Jdban, tovabba palyazati tajé-
koztatoban kizolt kedvezmé-
nyek biztositasaval,

A szocialista munkaverseny-
ben valé részvétel lehetdsége
biztositott a vallalatnal a fia-
talok szamara is. A szocialista
brigadmozgalomban a fiatalok
79 szazaléka vesz részt valla-
latunknal. A munkaverseny
specialis formaiba bekapeso-
lodnak fiataljaink, példaul a
Szakma Kivalé Mestere or-
szagos versenyen helyezést is
értiink el.

A fiatalokat érints, kiemel-
kedd teljesitményt elismerd
villalati nivodij-rendszert ala-
kitottunk ki, amely 10 ezer fo-
rint jutalommal jar. Az el-
mult évben doktori disszerta-
cio sikeres megvédése esetén
tobb izben is odaitélésre ke-
riilt.

A fiatalok érdekképviselete
minden jelentds wvallalati £6-
rumon biztositva van. A KISZ-
szervezetek jogositvanyai ma-
radéktalanul érvényesiitek, az
lzemi és villalati négyszigek
rendszeresen és hatékonyan
mikdédnek,

Némedi Liszlé
a vallalat ifjusagpolitikai
bizottsag elndke

A hatarozati javaslatban a
kivetkezdk szerepeltek:

A villalat szakembersziik-
ségletének megfelelden évente
ki kell dolgozni azt a palyiza-
ti rendszert, amelyben rigzi-
teni kell a pilyakezdd fiatalok
bérezési lehetdségét, lakishoz
jutdsuk feltételeit és minden
egyéb szocialpolitikai lehetdsé-
get.

Az 4j bérezési elvek kiala-
kitasakor tekintettel kell len-
ni a fiatalok életkiriilményei-
re.

Tovabbra is keresni kell a
fiatalok lakdshoz valé jutasa-
nak wvallalati tamogatasi for-
mait.

Javitani kell a kapcsolatot a
gyesen lévo kismamsikkal és
a sorkatonai szolgilatot telje-
sité fiatalokkal. Ennek konk-
rét formait az illetékes gazda-
sagi egységek dolgozzik ki.

Aktivizdlni kell a fiatalokat
a vallalat gazdasigi céljainak
elérésére, mozgdsitani kell
dket a célok megvaldésitisiban
valé aktiv részvételre, ezekre
konkrét formakat kell kidol-
gozni. Szakmai felkésziiltségii-
ket segiteni kell és a vallalat
eddigi gyakorlatinak megfele-
léen is a fiatalok vezetdvé
vilasat sokféle eszkozzel kell
tamogatni.

A godolléi Kobzi  Janos
munkaséregység ipari miszer-
gyari szazadanak tagjai — csa-
iadtagokkal egyiitt — kiran-
dulason vettek részt augusz-
tus 20—28 kozott Jugoszlavia-
ban.

Letenyén rovid vamkezelés
és varakozas utan Atléptik a
jugoszlav hatart és 10 éra utan
mar 'Zagrabba érkeztiink. A
parkolas itt is kiilénds gondot
jelent, s a véros j6 egyvharma-
dat végigjarva, az egyiranyd
utcak és elterelések kozott, a
belvaros kbzepén, a szeékesegy-
hdz mellett remek parkolasi
lehetdséget talaltunk,

Mellettlink a székesegyhaz,
a Szent Mark templom, a piac,
a var, s mind az, ami Zdgrab-
ban érdekes latnivalé. Rovid
varosnézés, apré vasarldsok
utan elhagyjuk a varost és az
autésztradan haladunk tovabb
Karolyvaros felé. Az autébu-
szunk gyorsan halad éjszakai
széllasunk felé, de sajnos nem
csak a kilométerek. hanem az
uthasznalatért fizetends dins-
rok is fogynak — gépkocsive-
zetbnk — Szatmdri Laci
nagy bosszisigara. Délutan 4
orakor mar megérkeziink a ha-
rom foly6 taldlkozasanal épiilt,
kellemes parkban 16vé szallis-
helyiinkre, mely a mellette ta-
lilhaté Korana folyo6rél kapta
nevét, Rovid tanicskozas és
szoba-elosztds utdn mindenki
elfoglalja helyét.

A délutan fiirdéssel, varos-
nézessel, s lévén Karolyvaros
j6 sorérdl hires, az utipor le-
mosdsdval telik el.

Augusztus 21-én reggeli utan
indulunk végeélunk, Zara felé.
A Kapela és a Velebit hegy-
ségeken atkapaszkodva, mere-
dek kanyarokkal tarkitott ton
haladunk, és Senjnél pillant-
juk meg elészor az Adriat.

A latvany lélegzet-elallitéan
szép. Bal oldalt a sziklik te-
tején megkapaszkodé var, alat-
ta a fehér kébdl épiilt varos-
kdval, a palmafikkal szegé-
lyezett foutca és kikdts, szem-
ben a Rab sziget szikrazoan
fehér, kopar sziklai koézott az
azurkék tenger: mint egy tul-
zott szinekkel festett képet tar
elén.

Rovid pihenés utdn mar a
tenger mellett folytatjuk utun-
kat. Az orszagut hol kozvetle-
niil a tenger mellett, hol pe-
dig meredek szirtek kozitt ka-
nyarog, s bar szépen haladunk
elore, a szakadékokban lathaté
régi, szétégett és a még szinte
par napos autéroncsok az ut
mentén figrelmeztetnek: ,nem
art az ovatos vezetés!” Mikoz-
ben még megillunk egy kis
pihenore Karlobagban, mar
mindenki az ut széli tablakal
lesi, vajon hol toltjiik el pihe-
neésiink hatralévé napjait.

Az 0t mentén egymast ko-
vetik a langnyelvli citrusok-
kal, palmakkal ovezett kis-
vendéglok, de megallni mar
nincs kedviink, szeretnénk
mielébb Zaraba érni.

A varos el6tt végre meg-
pillantjuk a varva-vart tajé-
koztaté tablat: Borik iidiilote-
lep. Par perc milva meg is
talaljuk szallasunkat, a szép
park kozepén fekvd Szlavia
szall6t, mely 27-ig biztositja
pihenésiinket és ellatasunkat
is. A hossz varakozas és me-
leg miatt eltérédott tarsasag
a szobak elosztédsa utan rohar}
a kozeli strandra, s az esti
vacsoranal méar mindenki fel-

udiilve, a tenger latvanyaval
gazdagodva jelenik meg.
Masnaptol kezdve kisebb
sziinetekkel a reggeli és az
esti vacsora kozti idoszakot a
tarsasag csaknem valameny-
nyi tagja a tengerparton tolti,
napozissal és fiirdéssel.
24-én  délel6tt - autdbusszal
rovid kirdnduldst tesziink a
varosban. Zira mintegy 110
ezer lakosu varos, forgalmas
kikdtével, mar eléggé beépi-
tett régi varosrésszel, melyben
a romai kori Férum maradva-
nyai keverednek a IX. szazad-
ban Donat piispok altal épitett
epiletekkel, majd a velen-
ceiek dltal emelt palotiakkal
és varfalmaradvanyokkal. Ma-
gyar kapcsolatai igen jelents-
sek, 1105-ben Kdlmdn kirdly,
1164-ben III. Istvan jart Za-
raban, 1180-ban III. Béla sza-
baditja fel a velencei uralom
alél és 1358-ban itt kiti meg
I. Lajos a velenceiek felett
aratott végsé gydzelem ered-
meényeként a zarai békét.
Itt sziiletett Napolyi Johan-
na kirdlyné, s itt temetik el
I. Lajos feleségét is.
A magyar emlékek elsésor-
ban egyhazi jellegli épiiletek.
Este a varos szélén 1évé kis-
vendégloben baranysiitésen
vesziink részt, s a hangulatos
vacsora utan jokedvvel, éne-
kelve vonul haza a térsasag.
Masnap kordn reggel kissé
faradtan indulunk egynapos
kirandulasunk céljahoz, Split-
be. Kbériilbeliill hiroméras it
utan, csodalatosan szép tdja-
kon &thaladva, allunk meg a
varos kozpontjaban, a kikotd
melletti parkoléban. A Gene-
ralturist altal biztositott ked-
ves idegenvezetével megtekin-
tettiik a varos legrégibb ne-
vezetességét, Diokletianus pa-
lotajat, majd utdna tébb éras
szabad varosnézés kovetkezett.
A varos bévelkedik miiemlé-
kekben, a palmafikkal szegé-
lyezett kikété pedig a hajok
€és jachtok todmegével kapraz-
tatta el a szemlél6dst. Minden
kis utca egy-egy régi templo-
mot, nemesen faragott szobrot,
szOkokutat vagy palotat rejt.
A sok élményiol szinte zugéd
fejjel hagyjuk el 2 6ra utan e
csodaszép varost. Visszafelé
Sibenik varosaban probalunk
megallni, melyben az egykori
egri érsek, Verancsics Antal —
Szapolyai Janos diplomataja —
sziiletett. Bar a varos, s a fe-
lette emelked6 var latvanyok-
ban igen gazdag, hosszas ke-
rengés utan kénytelenek va-
gyunk beérni az autébuszos

varosnézessel. Tovabb hala-
dunk Splitt6él Trogirig (Trau)
terjedd, hét kastély dblének

nevezett, szép tengerparton. s
rovid vAarosnézésre Trogirban

allunk meg. A virost, mely
szigeten fekszik, s a szaraz-
folddel hid ko6ti ossze, igen

kénnya rovid idé alatt gya-
log bejarni, hiszen csaknem
valamennyi szép kozépkori
épiilete a kikoté melletti sza-
kaszon fekszik. Vara mellett
— melyben a tatarok altal fl-
dozott IV. Béla kiraly is ka-
pott menedéket, s ahol két
lanya is meghalt — &allunk
meg autdbuszunkkal.

A kozépkor hangulata leng
at az egész varoson. A var, a
Cippio palota, a Szent Lovro
katedrilis, a Bertalan és Do-
mus templomok, Dose palota
— mind-mind egy kis ké&b6l
faragott ékszernek tlinik, szik-
razé fehér szinével a kék ten-

wEmléke-i( z;_z— —Adria_ partjarol

ger és a délszaki novények
kézott.

Az utolsé6 napon mindenki
szeretné elmulasztott latniva-
16it megtekinteni, bevasarol-
ni, de a tarsasag zome kitar-
téan napozik a tengerparton,
szeretne minden fényt haza
hozni magaval, amit csak a
tenger adhatott.

27-én a kora reggeli 6rak-
ban indulunk visszafelé. Az
ut egy darabig a tenger mel-
lett kanyarog, majd mind na-
gyvobb tavolsiagrél és magas-
sagbol csak egy-egy csucs
vagy kanyarulat mellett te-
kinthetlink vissza a szép
Adriara. Aztan eltiinik a ten-
ger, s megjelennek a Velebit
hegység fogazott csiucsai. A
tenger felGli hegység kopar
karszt, hatalmas sziklatom-
bokkel, s ezt a  sivarsagot
csak néhol tarkitja az egy-egy
hasadékban megbtijé bordka
szinte f6ldhoz simulo, Ossze-
nyomott labdara emlékeztetd,
elszort zoldje. Mind maga-
sabbra emelkediink, s mikor
mar szinte rank szakadni 1at-
szanak a sziklatombok, 778
méter magassagban elérjiik a
hagot. S itt, mintegy varazs-
{itésre, megvaltozik minden.
Ez a hegység ugyanis a ha-
tAr a mediterrdn és a szaraz-
foldi klima kozdtt. A nagy
hegyek szinte megesapoljdk a
felhoket, s bar ez is karsztos
teriilet, csodalatosan SZEép
zo6ld.

Egy kisvendéglében &llunk
meg, ahol kellemes kavé és
j6 sorok mellett oszlatjuk el
a felfelé kapaszkodas {félel-
mét, majd rovid idé wutan
utunk lefelé vezet, s kb, 10
orakor érkeziink meg a plit-
vicei Nemzeti Parkba.

Kis motoros vontatta ko-
csikkal megyiink fel a legfel-
s6 t6 szintjéig. kb. 660 méter
magassagba, ahol a két folyd
— a fekete és fehér Fiume —
folydsabdl keletkezett vizesé-
selk és tavak kozott haladunk
lefelé a legalsé szintig, mely
ecsaknem 200 méterrel indulasi
pontunk alatt talalhato.

A tavak tele pisztrangok-
kal, az erd6 pedig pafranyok-

kal, vad ciklamenekkel és
mas erdei nivényekkel, A
kis tavon motoros hajéval

keliink &t., majd a talparton
talalhaté szabadtéri vendég-
l16nél mindenki megtalalja
frissensiiltjét vagy liditojét.

A két folydt egyesité Ko-
rona mellett szép tdjakon ke-
resztiil haladunk tovabb,
majd ratérink az autdsztra-
dara és ujra Karlovacon va-
gyunk. A délutan és az este
vasarlassal, flirdéssel és varos-
nézéssel telik el, masnap ko-
ran reggel indulunk hazafelé.

Zéagrabba  zuhogdé esGben
ériink, mely a korabbi forro
napok utidn feliidiilést jelen-
tett valamennyiiink szamadra.
Utols6 megallonk a hatar
el6tt Varasd, ahol megszaba-
dulunk utolsé dinéarjainktol.
Aztan rovid Ut utan djra a
hataron vagyunk, ahol rovid
és igen udvarias a vamvizs-
galat. Innen mar szinte fol-
nink a buszt hazafelé.

Kiszonet mindenkinek. aki
lehet6vé tette kiranduldasunk
megszervezését: a jo vezeté-
sért sof6riinknek: s reméljiik,
az elkovetkezendé eévekben is
lesz lehetGségiink hasonlé, jo

hangulatii, szép utazésok le-
bonyolitasira. Both Oftté
munkasor

beszamol, ezt az ujsagot min-
denkinek megkiildjiik.

A vallalati terv szerves ré-
szét képezi az oktatasi terv,
amely részletesen meghataroz-
za az oktatasi formdakat, az is-
kolarendszer(i és a tanfolyam-
rendszeri képzést. A tervben
kialakitdsra keriilt az iskola-
és a tanfolyam-rendszeri ok-
tatds aranya.

A tarsadalmi tanulmanyi
Osztondijak keretét évrél évre
emeljiik, melynek fels6 hatara
1100 forint/hé, a tanulmanyi
eredmeénytol fliggen. Az alap-
osztondijon feliil a szerszam-
készitd, esztergalyos, elektro-
nikai miiszerész, mechanikai
muszerésztanulék tovabbi 200
forint/hé oszténdij-kiegészités-
ben is részesiilnek. Az alap-
és kiegészité oOsztondijon feliil
tarsadalmi tanulményi 6sztén-
dij szerzodéskotés alapjan to-
vabbi 600—800 forint/hé 6sz-

A Magyar—Szovjet Barati
Tarsasag vallalati tagcsoportja
augusztus 10—13 kozott 40 f6
részvételével autdbuszos ki-
randulast szervezett Csehszlo-
vakiaba.

Rajkan a ,kotelez6” egyoras
varakozas utan léptink at
Szlovakidba, s hamarosan mar
a Duna-hidrél pillantottuk
meg a foly6 folé magasodo
pozsonyi varat. Terveinkkel el-
lentétben — parkolasi problé-
mak miatt — csak autébuszos
varosnézésre futotta. A vAar-
ban alltunk meg, par fénykép
elkészitésének idejére, s uta-
na az autoésztradan folytattuk
utunkat.

A kora délutdni 6riakban ér-
keztiink meg Csehszlovakia f6-
varosiba.

A Dbelvarost elkeriild ka-
nyarg6s tton megtett néhany
tiszteletkor utan. viszonvlag

Az MSZBT tagcsoportnak
Kirdndulds Csehszlovdkidba

Dejvica keriiletben lévé szal-
lasunkat, a Dimitrovrél elne-
vezett egyetemi diakszallét,
mely harom éjszakan at nyuj-
tott kellemes és igen olcsd
szallas lehetoseget.

Masnap délelétt metréval
utaztunk a varoskozpontba, s
a Vencel tér sarkdrél indulva
megtekintettiilk Praga Ovéro-
sdnak nevezetességeit, vala-
mint a Josefov varosrészt. Me-
net kézben Ilebonyolitottuk a
csekkek beviltasanak torta-
rakkal tarkitott miveletét.

A délutant és az estéta tar-
sasag tagjai érdeklbdési ko-
rilkknek megfelelen varosné-
zéssel. illetve az aruhazak va-

val toltotték, kozbeiktatva Pra-
ga legismertebb soérozéiének
valamelyikét. Az esti leltaro-
zasnal az U Fleku 13°-0s fe-
kete stre aratta a legnagyobb
sikert.

A harmadik napon ko6zos
autobuszos kirandulést rendez-
tiink Kutna-Horaba, mely kii-
lonleges miemlékeivel parat-
lan élményt nytijtott. Utkoz-
ben megalltunk a kézépkori
épiiletekpen bivelkedd kedves
kis varoskaban, Kollinban, ré-
vid varosnézésre. A vasarlas
ordége azonban itt-tartézkoda-
sunkat a kelleténél hosszabbra
nyujtotta, s bar innen mar
igen ovarean haladtiinle — =a

na-Hora legszebb gétikus mi-
emlékének megtekintésére
csak igen rovid id6é jutott. A
sokaig Pragaval vetélkedd va-
ros legszebb utcait veégigjarva,
autébuszra szalltunk, s a dél-
utani orakban érkeztiink visz-
sza széllasunkra. A nap hétra
lévé része a Var megtekinté-
sével, valamint csomagolassal
telt el.

A visszatiton mintegy két és
fél 6rara megalltunk Brnéban,
ahol a varosnézés mellett
utolsé koronaink elkoltésére is
sort keritettiink, s aztan irdany
Pozsony.

A rajkaihoz hasonlé véra-
kozds utian — mely sajatos
médon valamennyi baréti or-
s7ag hatdrara iellemzd
Medvegvevénal léotik 4t a
hatart és az esti 6rakban ér-
keztiink haza.
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Adatok és tények a vallalati versenymozgalomrél

Javitjak eredményeiket a brigadok

Julius 31-ig kellett beadniuk a szocialista brigadoknak azt
az értékelést, ami tiikrozi, mit végeztek a munkaverseny-moz-
galom terén az elsd félevben. Ugyancsak ekkorra kellett meg-
tenniiik a potfelajdnldsokat is.

Miként Braun Janosné munkaverseny-felel6st6l megtudiuk,
jonéhdany brigid akad, amely még szeptember kozepén sem
jelentkezett napléjdval és munkdjinak irdsos bizonyitékuival.

Az I. gydregységben a tizenkett6bél nyolcat, a II.-b6l mind
a hatot, a III.-bol mind a nyolcat, a IV.-b4l mind a tizenné-
gyet, Fehérgyarmatrol mind a kilencet, ¢ mef-r6l mind az
otot, a termelési igazgatosdg teriiletérél a tizennégybél tizen-
egyet, az dltaldnos igazgatosdgrél mind az &6tét, a miiszaki
igazgatosagrol a hatbdl &tét, a gazdasdgi igazgatdsig terii-
letérél mind az ot szocialista brigadot értékelni lehetett.
Turdrél, ahol két brigdid van, nem érkezett be a kért anyag.

Nézziink néhdnyat a brigidok Gnértékelésébsl és a vezetbik
dltal megdllapitottakbél. Az azokban megfogalmazottak el-
gondolkodtathatnak mindenkit, aki mdr megkonditand a vész-
harangot a munkaverseny-mozgalom félétt.

A gydrtoeszkdzelldté gydregységhil érkezett
olvastuk:

Gazdasagi teriiletén minden brigid j6 munkat végzett, kii-
Ion ki kell emelni a Jozsef Attila szocialista brigadot, mely
igen nehéz korilmények kozott is nagyon i6  teljesitményt
nyujtott. Politikai és kulturdlis tevékenységének is eleget tett.
Elmaradas van viszont az 1jitdsok beaddsa terén. ezek telje-
sitése a II. félév soran varhaté.

A jdliusi brigddvezet6i értekezlet tgy értékelte, hogy ki-
sebb hidnyossiagok ellenére is az I. félévben brigadjaink meg-
1;?1916 munkét végeztek, s az éves feladatok teljesitése varha-

0.

ertéekelésben

*

A mi)torgydregységbél a munkaverseny-mozgalomban a ké-
vetkezé brigddok vesznek részt és tevékenységiik ekként ér-
tékelhetd:

Brigdd neve: Pilydzott cim: Felajinlis: Telj.: Osszesen:

Varnai Zseni Villalat kivalé 121 103 224
Kossuth Lajos eziist 113 80 193
Automata eziist 104 81 185
Petifi Sandor eziist 100 68 168
Arany Jdénos eziist 87 64 151
Szildgyi Erzsébet eziist 82 63 145
Jokai Mor bronz 79 61 140
Koltoi Anna eziist 104 _— 104
Braun Eva eziist 104 — 104
Sagvari Endre eziist 52 41 93
Béke eziist 87 - 87
Killai Eva eziist 87 —_ 87

A brigadfelajanlasok pontértékébsl megallapithaté, hogy

brigddvezet6ink egyre jobban megismerik és alkalmazzak a
Vallalati Versenyszabalyzatot.

A felajanlasok az elmult évhez viszonyitva ismét javultak.
A brigadok selejtcsokkentési torekvése megmutatkozik a gyar-
egysegi selejt alakuldsaban.

Kiilonésen jonak értékeljiitk, hogy legtébb brigad a kéthe-
tenkeénti (péntek II. m.) géptakaritisokat a regie idé cstkken-
tése érdekében tarsadalmi munkaban végzi.

Brigadjaink a normarendezés utan az 1. negyedéves 110
szézalélg utan a II. negyedévben 109 szazalékot teljesitettek.

A gyaregység teriiletérsl beérkezett 8 1ujitashél 3 elfogadas-
ra lgeriilt. A vallalati t6kés export termeléshél szamottevs rek-
laméacié nélkiil a gyaregység nagy sullyal kiveszi részét. Az
1986. 1. félévi 64,7 ezer forinttal szemben 1987. 1. félévében
108,6 ezer forintot teljesitett.

Az 1. féléves veszteségidoket az elmilt I. félévi 4140 6rardl
1372 drara cstkkentettiik,

Az 1. félévben 9 eredményes , 0" szériit
brigadjaink kozremikodésével.

A kozis brigidprogramok idéaranyosan teljesiiltek. Az el-
mult évhez viszonyitva kiemelkeden javult a Kossuth Lajos
szocialista brigdd felajanldsa és teljesitése, amiért kiilon di-
eséret illeti 6ket. Viszont feltiinéen keveset vallalt és épp ez-
ért nagyon alacsony pontszdmot ért el a Sagvari Endre szo-
cialista brigad.

gyartottunk le

*

Az 1987. évi szocialista versenyfelajanlasok, azok teljesitése
nagymeértékben hozzajarultak az alkatrészgydregység gazda-
sagi feladatainak végrehajtasahoz. A munkaversenymozgalom
Jé!i'sz.?lgélta a muvel6dési, politikai, tdrsadalmi igények kielé-
gitését.

Az alkatrészgyaregység teriiletén hét szocialista brigad tette
meg felajanlasit az idén.

A sajtolo iizemben: a Kossuth Lajos szocialista brigad 11
tagi. Mikodési tertilete: 4116- és forgérészlemez kivagas. Szo-
cialista szerz6désiik van a szerszamiizem ,Komplex”, Jozsef
Attila és az alkatrészgyaregység Lékai Janos szocialista bri-
gadjaval. Potfelajanlast tettek 110 szdzalékos lemezvagasi ko-
telezettségre, selejtveszteségiik tovabbi 1 szAzalékos csbkken-
tésére. A Kossuth Lajos szocialista brigad féléves vallalisat
maradéktalanul teljesitette, gyiregységi értékelése 11,5 pont.

A Rakéta szocialista brigdd 12 tagi. Miikddési teriilete a
tengelygyartds. A brigdd gazdasagi, tarsadalmi, kulturalis val-
lalasait teljesitette. Kiilon elismerés illeti az 6ntési feladatok
véllalasaért. Gyaregységi értékelése: 9.3 pont,

A Majus 1. szocialista brigad 9 tagid. Mikodési teriilete a
hidraulika — excenter részleg. A szocialista brigad a valla-
lati termelési, kulturdlis és tdrsadalmi feladatait teliesitette.
Pétielajénlést a brigad nem tett. Gyaregységi értékelése: 7.5
pont.

Ontode iizem:

A Réakoécezi Ferenc szocialista brigad 15 tagi. Mikddési te-
ritlete: éintés, kikészités. A szocialista brigdd a gazdasigi mun-
kdban felajinlott termelési feladatait teljesitette. .Jelentds
eredménvt értek el a szerszimok Atalakitissban — igy egy-
egy gyartm#Anv tobb gépen dnthetd. Kulturalis és tdrsadalmi
téren villalt terviiket teliesitették. Pétfelajinlésokat varunk
tolitk. Gyédregységi értékelésiik: 74 pont.

A November 7. szocialista brigdd 14 f6b51 411, M(koddési te-
riilete: ontés, kikészités, A szocialista brigdd maradéktalanul
teljesitette vallalt feladatait. Az 6nt6 létszimhidnyt a brigad-
tagok esetenként pétoltik. Az iizemi kéltségek és a selejtesdk-
kentés teriiletén is eredményes munkét végeztek. Kozmiivels-
dési tdrsadalmi felajanlisukat teljesitették. Pétfelajanlisukat
varjuk. Gyaregységi értékelésiik 7,1 pont.

A Lékai Janos szocialista brigdd mikodési teriilete az al-
katrészgydregység torzs. Egyiittm(kodési szerzbdést kotottek a
Lékai Janos KISZ-alapszervezettel. Kulturalis, politikai fela-
dataikat maradéktalanul teljesitették. A tirsadalmi munka-
végzés teriiletén lemaradds tapasztalhat. A szocialista brigad
pétfelajanlast tesz a munkaidén kiviil a siirgfs munk4ban valé
:g:zvételre. s ezzel elGsegiti a gydregység normadrateljesité-

Figyelemmel kisérik a gvaregységi koltségszint alakulasat,
sziikség szerint intézkedéseket tesznek a koltségszint betarta-
séra, illetve cstkkentésére. Gyaregységi értékelés: 9.3 pont.

gadok vallalasanal kiemelt feladat voli a gazdagagi_—-termelési
teladatok teljesitése, de a tarsadalmi és muvelodesi Ieladgpa-
ikat is magas szinten kivdnjak teljesiteni.A brigad munkija-
nak is koszonhetd, hogy az tizem 1987. I. félévi termelési fel-

adatait f6bb mutatdiban teljesitette. Normadra teljesites:
33 719 No.

Legyartott alkatrészek:

alloresz: 103 319 darab
forgorész: 609 879 darab

pajzs: 398 826 darab

A selejtkdltségeknél az lizem és brigadok vallaltdk, hogy 16
szazalékkal a tervezett szint alatt tartjak a selejtet. Ez éves
szinten 5 millié forint. Az elsé félévben a selejtkoltség 2
millé 322 ezer forintot tett ki.

A szocialista brigadtagok lelkes munkaja is elGsegitette,
hogy a GU. forgorészek bedmld eltavolitasahoz levagod készii-
lék késziilt, mely megoldas egyéb forgorészekhez is alkalmaz-
hato.

A szocialista brigadtagok és vezetdi is nagyban hozzajarul-
tak ahhoz, hogy az dntéde lizemben a folyamatos miiszakot
zokkendmentesen be lehetett vezetni.

A II. negyedév tapasztalata alapjan a folyamatos miiszak a
vart termelési eredményt meghozta, mert a gyari gépprobleé-
mak (olajmelegedés) és létszamgondok ellenére is az ontode
a sziikséges alkatrész mennyiséget biztosifani tudta.

A brigadok értékelése:

A Rakéezi Ferenc brigdd vezetGje Szenordezki Ferenc, 1ét-
szamuk 15. A brigad az arany jelvény elérésére tett felajan-
last.

Gazdasiagi munkaban a brigad tagjai élen jarnak.

A mindségi munkat segitd elsédarab-ellendrzési vizsgalatok-
nal a brigad lakatos tagjai igen koriiltekintéen jarnak el. A
brigad folyamatosan figyelemmel kisérte az iizemi altalanos
kidltség alakulasat.

Tarsadalmi vallalasai kézdtt a brigdd kirandulast szervezett
Hajduszoboszléra. Részt vettek a vallalati iunidlison, ahol
labdarugasban, lovészetben vetélkedtek. Lovészetben II—III.
helyezést értek el., A brigad 100 d6ra tarsadalmi munkat vég-
zett Csory Jozsef brigadiag csaladi hazanak épitésén, az lze-
mi rend kialakitasan 40 6rat, az ilizemi anyagtarolé térbovité-
sén 50 o6ra tarsadalmi munkat végeztek.

A brigdid munkaiansk elismerését jelenti, hogy Déra Jozsef
brigadtag majus 1. alkalmabol Kivalé munkaért miniszteri
kitlintetést kapott.

A brigad dsszeségében a viallalasanak megfelelé munkéat veé-
gez, azonban a II. félévre potfelajanlasokat varunk tolik a
termelési feladatok szinvonalasabb teljesitésére,

A November 7. szocialista brigad vezetdje Mdcsai Tibor, 1ét-
szama: 14. A brigad az ezlist fokozat elérésére tett felajanlast.

A brigad tagjai az ontodei gazdasagi feladatok teljesitésébdl
maradeéktalanul kivették résziiket. Az alacsony ©nté létszam
miatt Balogh Istvdn brigadtag rendszeresen ontési munkakat
végez. De a beallito lakatos brigadtagok, Sdrdi Levente, Var-
ga Laszlé, Tordk Sandor is gyakran beallnak onteni.

A brigadban tébb 4j dolgozé van, akiket segitenek, szakmai
tandcsokkal latnak el az idésebbek. Igy jol beilleszkediek a
brigadba és az onté kollektivaba Thurdczi Tibor és Kokai
Alajos ontok.

Tarsadalmi felajanlasai koziil a brigdd az lizem masik bri-
gadjaval kozoés kirandulason vett reszt, s jelen voltak a kii-
lonboz6 vallalati rendezvényeken is.

Miavelodési feladataikat teljesitik, ketten iskolarendszeru po-
litikai képzésben, egy brigadtag allami iskolai képzésben vesz
részt.

A brigad tobbi tagja az iizemi szakmai felkészité tanfolya-
mot veégzi.

Osszességében a brigad munkajat megfelelének tartjuk, de
tolitk is varjuk potfelajanlas megtételet. .

A szocialista munkaverseny-szabalyzat szerint értékelitiik a
késziilékgyaregység teriilletén miikédé szocialista brigad elsé
féléves munkajat. .

Megallapithattuk értékelésiink sordn: talan tugy tinik, hogy
a brigadmozgalom ,veszitett” eszmei értékébdl, de mélyebben
elemezve nem igy van. Brigadjaink Osszetarté erejére nagy
sziikség volt a feszitett termelési terv végrehajtasaban, amely
minimalis lemaradassal teljesiilt.

Termelési terviink 240 millié forint volt, melyet 98,2 sziza-
lékra sikeriilt teljesiteni. Ez az 1986. év azonos idészakanak
117,6 szazaléka. Nem lebecsiilend6, hogy ezt az eredményt ala-
csonyabb létsziammal értiik el.

Csokkent selejtveszteségiink is (értékelheté adat I—IV. hé
viszonylataban van), a fervhez képest 46,5 szazalékon allunk,
az 1986. évi tényhez viszonyitva is 66,6 szazalékon, amely na-
gyon szép teljesitmény. Fenti eredményt brigadjaink felajan-
lasainak teljesitése eredményezi. Szinte minden felajanlasban
szerepel a javithato selejtek visszanyerése.

Kiemelked6en dolgozik a szerelde lizem Majus 1. szocialista
brigadja, mely, a pontszaimbél is kitlinik, aktiv brigadéletet
él. Dicséretes egy nyugdijba vonult, beteges munkatarsuk ta-
mogatasa, allandé kapcsolattartdsa gyeden 1évé kismamdakkal.
Minden lehetSséget megragadnak egy-egy vetélkedén, kultu-
ralis eseményen valé részvételre.

Aktivan miikéd6 brigad a késziilékszerelde Majus 1. brigad-
ja is. Kiemelked6 a domonyi &ltalanos iskola patronilasaval
kapesolatos teljesitményiik. Felajanlasukat idéaranyosan tel-
jesitették. ]

Az univerzdlis dizem brigddjai (Kandé Kalméan és Radnéti
Miklos) atlagos teljesitményt nydjtottak, de természetesen az
osszértékelés eredményei rajuk is vonatkoznak.

A forgdcsold iizem brigddjai: Marcius 15.: id6aranyosan tel-
jesiilt a felajénlésa.

Rézsa Ferenc: A tarsadalmi vallaldsukat talteljesitették az
idéaranyoshoz képest.

Pet6fi Sandor: Tarsadalmimunka-lemaradidsuk van, egyéb
vallaldsukat az elvardsnak megfelelden teljesitik, s ugyanez
mondhaté el az 50. Eviordulé brigadrél is.

A forgécsolé iizemn szocialista brigadiai az elmilt évhez ké-
pest sokkal tobb eredményt értek el, aktivabban tevékenyked-
nek, mint tavaly. ”

A berceli gyiregységben a kovetkezd brigadok dolgoznak:

Kun Béla szoe. b. (forghesols) 75 pon

Petdfi Sindor szoc. b. (forgdcsold) 65 sgngt't.
Veres Pdlné szoc. b. (tekercsels) 71 pantot,
Béke szoc. b. (tekercseld) 73 pontot,
Marcius 21. szoe. b. (szerelde) 53 pontot,
Felszabadulds szoc. b. (szerelde) 63 pontot,
Aprilis 4. szoc. b. (Bntdde) 72 pontot,
Mdjus 1. szoe. b. (Gntide) 85 pontot,
Hossuth L. szoc. b. (Sntbde) 8% pontot,
Mravik Ferenc szoc, b. (MMK) 75 pontot,
Zalka M4té szoc. b. (TME) 76 pontot,
Jhzkef Attlla szoc. b. (Tirzs) 9 pontot,
Kandé Kilmin szoc. b. (Tdrzs) 130 pontot,

Jedlik Anyos szoc. b. (Tdrzs) 122 pontot ért el.

A vérhaté tarsadalmi munkékrél: a raktdrak bévitése aktu-
Alisgd valik sikeriilt rd4 anoadllué craroarniinlr: am SedSd.0 Efoe

Felejthetetlen napok

A csehszlovakiai MBZ cég
vendéglatasat élveztiik az
IMI-vel fennallé csereiidiilési
szerzddés alapjan augusztus
1-jét61 14-ig a fest6i szépsé-
gl és kitlindé klimaja Ludovi-
kovban. Kilene «csalad, s
azokon beliil tiz gyermek tol-
tott ott felejthetetlen napokat.
Szatmdri Ldszlé gépkocesi-
vezetd érdemli meg elsSeor-
ban a dicséretet, hiszen nél-
kiile sem oda- és visszartunk.
sem Oridsi kirdnduldsaink nem
jelenthetnének ma kitdrolhe-

s

Ludvikovi emlékek

tetlen emlékeket valameny-
nyiiink szdmara. Koszohetet
érdemel a két vallalat veze-
tése is, amiért lehetévé tették
szamunkra, hogy ilyen nagy-
szerli udiilésben részesiilhes-
siink.

A tovabbi szdszaporitds he-
lyett beszéljenek o6nmagukért
a Ludvikovban és annak
kérnyékén készitett felvéte-
leim!

Kép és sziveg:
Seregélyes Janos

S

Az elsd nap Vrbnoba kirandultunk

Az iidiilld szomszédsagdban, Karlowa Studidnkiban gyogyitjik
a szilikozisban megbetegedetteket

Olomucben csoddlatial hallgattuk a vilagéra zenéjét

Siitéttink szalonnét is




