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az 1971-75. évekre kotctt Kollektiv Szerzddés
1973. évi végrehajlasardl

A 14/1970. (X1 20.) Mi.M. sz. rendelet a véllalat
igazgatdjanak kitelességévé teszi, hogy a Kollektiv
Szerzddés végrehajlisdnak tapasztalatairdl évenként
beszamoljon a vdllalat dolgozdinak. Ennek a kiteles-
ségnek eleget téve, az 1971-75, évekre megkotott
Kollektiv Szerzéidés 1973. évi végrehajtiasarol szdlo
beszai:olét az aldbbiakban terjeszlem megvitatisra a
véllalat dolgozdi elé.
A besziamold a Kollektiv Szerzddés rendszerében
ismerteti a végrehajtis sorin szerzett vallalati ta-
pasztalatokat.
: 1.
Altalénos megdllapitisok
A Kollektiv Szerzidés rendelkezéseinek 19?3.. évi
végrehajtisa soran megdllapithald vell, hogy az meg-
felel a jogszabdlyok eldirdsainak és a villalat spe-
cidlis adottséigainak, alkalmas arra, hogy a wvallalat
termelési feladatainak végrehajtasat hatékonyan szol-
galja és biztositsa a dolgozdkat megilletd jogok ér-
vényesiilésél is,
A beszamoldsi idszakban is megnyugtaté tény wvoll
az, hogy Kollektiv Szerz&désilink egyértelmii rendel-
kezései az eselek tilnyomé tobbségében munkaligyi
vita lefolytatisa nélkul tették rendezhetivé a dolgo-
zok és a wvAallalat kozolt keletkezett vitis ligyeket,
It.
A munkaviszony

Az 1973, év sordn szerzett tapasztalatok is azt i-
gazoltik, hogy a Kollektiv Szerz&désnek a munka-
viszonnyal kapecsolatos rendelkezései megfeleléek,
Megnyugtaté mdédon rendezte a Kollektiv Szerzddés
a felmonddsi id6 mértékét a jogszabdlyban meghata-
rozott felmonddsi id8 alsd és felsd hatdra kozott -
15 - 180 nap - a munkaviszenyban toltott idS és a

vallalatnidl belsltctt beosztds értékelése szerint,

Helyesnek bizonyultak a prébaidé kikotésének a
Kollektiv Szerzddésbhen rogzitett szabdlyai is. Valla-
latunk 1973. evben is Altaldban minden munkakidrben
kikotolte a probaidét a Kollektiv Szerzddésben meg-
adott lehetSségpekkel élve, 1973. évben 629 6 léte-
sitett vallalatunkndl munkaviszonyt. Ezek koziil az
alibbi részletezés szerint prébaidd kikolésére 572

dolgozé esetében keriilt sor.

Szakmunkds munkakorben 97 14
Betanitott munkds munkakdrben 327 fo
Segédmunkds munkakorben 98 f&
Alkalmazotti munkakSrben 50 16

Osszesen: 572 {6

1973. évben is maradéktalanul érvényesiill az a jog-
szabdlyban foglalt elSirds, hogy az Athelyezéssel
vallalatunkhoz keriilt és a vallalatunkndl szakmai ké-
pesitést szerzett dolgsozdknal probaidd kikotésére
nem kenilt sor.
A vallalat 1973, évben 30 dolgozdnak sziintette meg
felmonddssal a munkaviszonyét. A felmondéds indoka
19 esetben a dolgozd nyugdijba vonuldsa, 11 esel-
ben pedig a dolgozdk igazolatlan mulasztisa volt
Nem jelentett nehézséget 1973. évben sem a Kollek-
tiv Szerzddés 3. §-4dnak alkalmazdsa, amely a fel-
mondés rendkiviil indokolt esetének szabdlyail, illet-
ve feltételeil tartalmazza. Ilyen jogcimen 1973. evben
sem keriilt sor a vallalat részérgl felmondisra. A
felmonddsi idd tartamiara vonatlkozdé rendelkezéseket
a villalat egy esetben sem sértelte meg. Az igazo-
latlan hidnyz4sok miatti felmondisok esetében a wval-
lalat a tdvolmaradds igazoldsdra megfeleld hatiridét
tiizott ki, és a munkaviszony megsziintetésére csak
ennek eredménytelen ellelte utdn keriilt sor.
A viéllalat minden felmondids eselében szigoruan al-
kalmazta a munkavégzés aloli kotelezd felmentés i-
dotartamdra vonalkozé rendelkezéseket is.

I11.

A munkavépgzés, a munkaidd§ és pihendidd
Az 1973, évi tapaszialatok szerint a Kollektiv Szer-

z6désnek a munkavégzéssel, a munkaiddvel és a pi-
henéidével kapcsolalos rendelkezései maradékialanul

és megfelelfen érvényesiiltek. A véllalat nem lépte
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il a beszamoldsi idoszakban sem a munkaidikeret-
re vonatkozd eldirdst és 1973, évben sem alkalma-
zoll fiatalkoriiakat és ndket a szamukra jogszabdaly-
ban tiltott munkakorckben.

A vdllalat 1973, évben is Ggy szervezte meg gazda-
sagi levékenységél, hogy dlmenetiles sem kellett ko-
telezni szakmunkdsokat és az ennél magasabb kép-
zettségii dolgozokal munkakoriukbe nem tartozd teve-
kenység végzésére. lgy a Kollektiv Szerzédés 9.§-
anak alkalmazisara nem Kerilt sor.

A vallomiiszakba wvald beousztis és a rendszeres
munkaidibeosztistdl eltéré munkaidObeoszlas kozlé-
sére a Kollektiv Szerzddésben eldirt 3 napos hatar-
idit a rendelkezésre All6 adatok szerint a vallalat
minden esetben betartotta. Helyesnek és iddtallonak
bizonyultak a jutalomszabadsdg mérlékél és feltétele-
it szabdlyozdé rendelkezések is. E rendelkezéseknek
megfelelfen villalatunk 1973, évben is maradeéktala-
nul eleget tett és a kovetkezd részletezés szerint
217 dolgozo részére vsszesen 836 nap jutalomsza-

badsdpgot adolt.

"Munka Voros Zaszlo érdemrend” 1 (6 6 nap
"Munka Erdemrend" bronz fokozat 1 6 O nap
"Miniszteri Elismerd Okleveél" 2 6 6 nap
"Gépipar Kivald Dolgozdja 2 6 6 nap
"Honvédelmi Erdemérem" 14 (5 2 nap
SZOT kitiintetés s 228 <o nap
KISZ oklevél 16 3 nap
Szocialista brigid arany fokozal 100 f6 300 nap

Jubileumi jutalom 28 6 168 nap

Térzsgarda arany fokozal 32 f6 192 nap

Jutalomszabadsag 24 o 65 nap

Osszesen: 217 6 B36 nap

Itt kell megjegyezni, hogy 1973, évben 36 leszerelt
katona részesiill osszesen 216 nap rendkiviili sza-
badsdgban a 9/1973. (VI 28.) Mii.M. sz. rendelet
szerint,

A vallalal az ikladi tirzsgydrban maradéktalanul be-
tartotta a munkaidd kezdési és befejezési idiépontja-
ra a munkarendben eldirt szabdlyozast. A berceli
gydregységnél ettil a dolgozok szAllilisdnak objek-
tiv leheléségei miall el kellett térmi. A vallalat méar
1973. év folyamin kezdeményezte e vonatkozdsban
a Kollekliv Szerzodés modositisat, ettil azonban a
villalat Szakszervezeti Bizottsiga elzarkdzotl. A
kérdés rendezésére a Kollekliv Szerzddés 1974, évi
modositisa alkalmival keriil sor,

A szakmunkiasok szakkeépzellségiiknelk megfeleld
munkakorben torténd foglalkoztali=aval kapcsolatban
felmeriil az a kérdés, hogy a wvillalat a szalagrend-
szerben és a teliesitménybéres terlileteken foglalkoz-
tatolt szakmunkasok szakképzettségét minden eset-
ben megfeleléen kihasznilja-e. Ez a tény a szakmun-
kasok viszonylag kisebb csoportjanil fennall, a wval-
lalat mégis mindent elkivetett annak érdekében, hogy

a szakmunkisokat olyan munkahelyekre dllitsa, ahol

a gyartisi tevékenység mindségi szintjének tartiasa
szempontjabol kulcsfontossdun szerepet Wlionek be.
A vallalat termelési tevdkenyscégének technikai szint
emelkedésével ez a viszonylagos ellentmondis is fel
fog oldodni. Egyeébkénl meg kell emliteni azt a lényt
is, hogy a szalagrendszerben foglalkozlatolt vala-
mennyi szakmunkis a szakmunkismunkakorre megil=
lapitott bérezésben részesull és rézzesiil,
V.
A munka dijazésa és az anyagl 5sztinzés rendszere

A vallalat dolgozodinak bérezése 1973. évben is a

Kollektiv Szerzddésben rogzitett formak és rendsze-
rek figyelembevételével tortént. llyen jellegii panasz
a beszamolidsi iddszakban nem meriilt fel. A bérpot-
lékok engedélyezése és elszamoldsa a Kollekiiv
Szerzadés cliirasainak megleleléon tortént.

A véallalat a munkakizi sziinelre és az ennek dija-
zésara vonatkozo Kollektiv Szerzodésben foglalt
rendelkezésekel 1973, évben is maradékialanul lel-
jesitette, .
A beszamolasi idGszakban wvillalatunkkal munkavi-
szonyl létesitetl 629 (6 Gj dolgozd esetéhen mara-
déktalanul érvénvesilt a Kollektiv Szerziddés 16/A.
§. b., ¢ ) ponlidban foglalt rendelkezés. Ehhez ké-
pest a vallalattal fenndllott munkaviszonyukat meg-
sziinletett és a leszamolds iddpontjatdl szamitott egy
éven beliil visszatért 34 dolgozdé eselében az alap-
bért a leszamolis idépontjaban fenndllott szinten &l-
lapitottuk meg. Az egy év utin, de két éven beliil a
vallalathoz 1ijbél visszatért 14 dolgozdé a vallalatndl
végrehajtott bérfejlesztés 50 %-at is megkapta.

A nem szalagszerii munkahelyeken - Forgdcscld 1,
Forgdcsold I, Késziilékszereld uzem szerelGrészleg
Késziilékforgicsold iizem forgdcsolé részleg, Ontide
iizem kikészits részleg - az egyéni leljesitménybére-
zés szervezési, ellenfrzési és ligyviteli okok miatt
nem volt tarthatd, Helyette lizemi elszidmolas alapjan
tortént a bérezés, ami a Kollektiv Szerzddés 17. §.
(3) bekezdésében foglalt elirdsnak megfelel.

A megéllapitott normiakat a véallalat Normaosztilya a
technolégiai miiveleti utasitisokban minden esetben

roozitette.

A Szerszam- és Uzemifenntartisi G, iresységekbena
norma szerinli elszamolds 1973. februar 1-i hatillyal
megsziuntettiik, A helyelte bevezetett személyi orabé-
ren alapulé prémiumos elszamoliasi rendszer azonban
nem minden vonalkozdsban felel meg a korszerii bé-
rezés kivetelményeinek, ezért ezt tovabb kell majd
fejleszteniink.

A pdtidé utalvinyozdsara a Kollektiv Szerzidés 23,
§-a alapjin kiadott igazgaldi utasitis szabdlyai a be-
szamolisi idészakban maradéktalanul érvényesiiltek,
A vezelbk és ligyintézé dolgozdk eseléhen a prémi-
umfeladal kitiizé=ze a feladat leljesilésének megkezdé-
se eldtt minden esetben irasban meglirtént. Ennek

sordn a prémiumfeladatokat kitiizg vezetfk a prémium
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kitlizésekel nyilviintartis céljabal minden eselben
megkilldték a vdallalat Munkaiioyi Osztdlya részére.
Sajnalatial kell megdllapitani, hogy a beszdmoldsi i-
diszakbarn a munkds allomdnycsoportba tartozo dol-
gozbok esetében nem minden eselben érvényesiilt a
Kollektiv Szerzddés 25, §. (2) bek.-nek az a ren-
delkezese, amely szerint a prémium mértéke nem le-
het ﬂiaCSUl'lyﬁbb az jdoarinyos alapfizetés 10 %h-dnal
Ennek a fogyatékossagnak a megsziinletése érdeké-
ben ulasildst adtam a "Véllalati prémiumszabalyzal"
kidolgozdsédra és kiaddsdra.

A bérpollékok folydsitisa a Kollektiv Szerzddéshen
eldirt kiorben és niértékben tortént 1973, évben is, E
vonatkozisban a beszamoldsi idoszakban az a véalto-
zas tortent, hogy az éjszakai potlék mériéke 1973,
szeptember 1-161 25 %-rdl 40 %-ra emelkedetll. Ezt a
szabalyl a Kollektiv Szerzddés 1974, évi modositdsa
sordn is rogziteni kell.

Megdillapithald, hogy a Kollektiv Szerzddés 28, §.
(1) bekezdésében foglalt szabdlyozdstol eltérGen a
munkiasok kézolt nemcsak "dolgozd" csoportvezetd
taldlhato, hanem dgynevezelt "fliiggetlenitett" csoport-
vezetd is.

Az 1973, évi lapaszlalatok azt mutaljik, hogy a cso-
portvezelsi pdétlék mérléke bbb csoportvezels esete-
ben a Kollektiv Szerztdés 28. §. (2) bek.-ben fog-
lalt rendelkezéstil eltérden keriilt megdillapitisra. En-
nek megsziintetése érdekében ulasilist adlam arra,
hogy a pollékok feliilvizsgdlatit a willalat Munkaiigyi
Qszlaly végezze el, és a szabdlylalansigok meg-
sziintetésére vonatkozdan a szitkséges intézkedést
legye meg.

A Kollekliv Szerz&dés 29. §. (1) bek.-ben megha-
tarozolt, & murikahelyl potlékra vonatkozdé rendelke-
zes 1973. médrcius l-vel korminyintézkedés folytin
haldlyat veszitette. Ennrk megfeleloen a Kollektiv
Szerzddésnek ezl a rendelkezését az 1974, évi mo-
dosilis sordn formailag is hatilyon kiviil kell helyez-
ni.

A Kollektiv Szerzddés 32/A. §-aban foslalt rendel-
kezés alkalmazdsaval a kovelkezd felsorolis szerin-
ti dolgozdk részesiiltek sajit gépkocsijuk hasznidla-
laval kapcsolatban havi dlaldny-kiltség térilésben:

Miiszaki igazgatShelyettes 700 Fifhé, Gssz.: 8400 Ft

Gazdasdigi igazgatohelyettes 700 Ftfhé, Gssz.: 8400 Ft

1(6 kooperdtor 600-800 Fi/hé, tsszesen: 6200 Ft
1§ anyaghbeszerzd 2.000 Ft/hé, dsszesen: 14000 Ft
Osszesen: 37000 Ft

A taldrakorlilozésnak a Kollekliv Szerzédés 33, §-
aban foglall szabilyai 1973. évben Altaliban érvé-
nyesiiltek. A Kollektiv Szerzddésben meghatirozoltt
tilérakorldtozdistdl kizdrdlag az illetékes szakszerve-
zeli szerv egyetériésével tortént eltérés.

A tilmunka megvdalldasa 1973. évben is a Kollektiv
Szerzddés 36. §-dban foglalt és a jogszabilyokban

eldirt rendelkezéseknek mezfelelfen tortént.

A Kollekiiv Szerzidés 41. §-4ban foglall rendelke-
zésnek megfelelden a vallalal 1973, évben is 60 na-
pon beliil kiadott irdsbeli értesilés=el kiotelezte a
dolgozdkat a iévesen kifizelett munkabér visszafize-

lésére. Ennek részletezését a kivelkezd lablazat

mutatja:
Belegség miatt 27.383 Bt 176 &
tizemi téves adatszolgiltatis 5.401 Ft 30 (8
Athelyezés miait 89 Ft 1 i@
Téves szamfejtés mialt 2.179 Ft 21 15
lgazolallan hidnyzds miatt 321 ™ 2 6
Piz. nélkiili szabadsdag miatl 910 Fi 3 i
Alacsony telj. % miatt 255 Fi 2 6
Téves gépkonyvelés miati 509 Ft 1 f5
Tart. kal, segély Hilliz. miatt 2.619 Ft 1 16
Kilépés miatt 146 Ft 1 16
Oszszesen:  40.267 Fi 238 (8
V.

Bérfejlesztés és a részesedési slap felhaszndldsa

A bérszinvonal novekedése a vAallalainil 1973, év-

ben a kivetkezdk szerint tGrténl;

Index %
Megnevezés Me. 1972, 1973, 1973. Tény
io75 - Lény
Terv
A bérszinvonal niivekedés
mértdke % 4,9 B9 9.6 195,9 1079
Eves Atlagos bérszinvonal
- egy loglalkozlatolira Fift5 23,956 26,082 26,260 1096 100,7
- egy munkdsra Fts 22,750 25.161 25215 111,3 10085
=~ egy alkalmazottra Filt 27.638 28,916 29.218 105,7 1010

A reszesedési alap 1973, évi képzése és felhasz-
naldsa a kivetkezd tdblizatban foglaltak szerint tor-

tént:

Sor- Mo = 1973, évi Index
szam SEOEVSSEs terv tény %
1, Képzés
2. Induldé Allomdny 1.477 1.488 100,7
3. Térgyévi nyeresdghdl 11.047 11.191 101,23

Evkizi alapképzés

eredmény terhére 1.890 1.921 101,6
5. Export miatti add-

visszatérités - 1.599 -
6. "R" alapbdl fennlar-

tott int. bevételei 1.320 1.289 97,7
7. Egyéb bevéielek 100 107 107,-
8.0 & s 2z e s &ahn 15.834 17.595 133
9. Felhaszndlds
10. Bérfejleszlésre 2.900 2.554 88,1
11. Ewv végi részesedésre 3.500 4.8488 139,6
12. Nyereségprémiumra 600 700 116,7
13. Nyereségjutalomra 400 600 150,0
14, Evkizi premizdlisra 600 583 97,2
15. Evkozi jutalmazisra 250 280 1120
16. Szoc.munkaverseny

jutalm.-ra 400 400 100,0
17, Kivéle dolgozok

jutalm.-ra 450 456 101,3
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- jitok dij 35a 1 B E o =
1B Lok dieEasare i 54 St A szAmla Az Ssszkolt- Pennma-
19, Tanulmdnyi osztondijra 200 142 71,0 Megnevezis tsszege zeghoi 12'173- .r,ado
20. LakAsépitési hozzdjéru- e a"l‘vﬂﬁm- ggf;:e‘g
l5sra 650 133 20,5 A :
évre [t
21. Lakdasépitési eldtorlesz- NP 3
2 =2 2 A FlirdGszobdk
= 50 e
ienrenyufion kdicson = g0 teltjitisa 90.906,76  30.302,25  60.604,51
Lo o
22. 'S_egélyeze&.re 350 a57 102,0 Belss festés,
23, Uzemi kedv.étkeztetésre 2.410 2.547 105,7 mazolas 92.694,50 30.898,17 61,796,333
24. Gyermekintézmények Klubszoba be-
zemeltetésére 700 1.020 145,7 rendezése 47,000,— 47.000,~— —
25. Szoc., kult., sport és e -
2 i szesen: 230, 2 18,2 .400,
lidiilé =i réfordit&ﬁsm 820 765 93,3 Osszesen 230.601, 108,200,42 122.400,84
26. Egyéb kiadasokra 5.) A lakételepre forditolt kllségek 1973. évben (a
(kilfldi utazds tamogat.) 100 i A 60 fenntartisi kollségeken feliil):
27. Tartalék 1.264 2.000 158,0
28. Osszesen: 15,834 17.595 111,1 A szdmla Az osszkolt- Pennma-
M e dsszede ségbdl 1973~ radd
Rendelkezésre Aall: - 7.488 - 2BV SRECES ban elszé- Osszeg
"t mobra Ft 1974,
A 12. és 16. ponlokban ragziletl adalokkal kapcso- évre It

latban meg kell jegyezni, hogy azok kitizetése a be-
szamold készilésének idGpontidban még nem, illetve
csak részben tortént meg. A rendelkezésre AllS
7.488 ePFt, a 11, 13, és 27-es pontok vonatkozdsé-
ban felosztdisra vér.

A 20. pontban foglalt 133 eFt lakdsépitési hozzaja-
ruldis 6 dolgozd részére nyljtolt eléviild kilesbn
osszege. Ezen kiviil a vdllalat altal képzett és az
OTP Allal kezelt "Lakdsfejlesztési alap"-bdl 1973, év-
ben 7 dolgozdé részesiill osszesen 150 eFt osszegii
eléviild, és 141,5 eFt kamalmentes visszafizelendd
kidlcastnben.

VI
Béren kiviili juttatisok

Vallalatunkndl 1973. évben a béren kiviili juttatisok-
ra forditott Osszegek az aldbbiak szerint alakultak:
1.) A munkésszillitisra fordilott koltsdgek
1972, évben 11,330 eFt-of,
1973, évben 11.821 elt-ot
tettek ki. A koliségniivekedés oka, hogy berceli
gyiregységiinkben a Il. és Ill. miiszakot beindi-
tottuk.
2.) Bilcs&de-dvodara forditott kiltsépek 1973. évben

(a fenntartisi killségeken feliil):

- pancsold medence épilésére 35.100 Ft
- utépitésre 36,489 Ft
- kiilsdi latarozdsra A7.726 Ft
- kazanépitésre 163.161 Ft

Osszesen: 322.476 Bt

3.) Munka- és védéruhira fordilott koltségek
1972. évben 2.145 eFt
1973, évben 2.456 eFt
voll. A killséunovekedést berceli pydregységiink
lélszamanak nivekedése, valamint tibb munka-

helyen miiszdlas munkakopenyek kiaddsa okozta,

4.) Munkasszalléra forditott kioltséupek 1973. évben
(a fenntartisi ksltségeken feliil):

12 lakdas parket-

tazdsa 156.022,60 51.889,94 104.132,66

6.) A kedvezményes iizemi étkezés kisltségei

Egy adagra juté étkezési hozzajarulds

1972, évben 4,68 Ft

1973. évben 6,03 Ft
V1.

A fegyelmi feleldsség

A véllalat kbzponti nyilvantartisa szerint 1973. év-
ben a kivetkezd részletezés szerint Gsszesen 43
dolgozé részesiilt fegyelmi biintetésben:

Megrovas 2 6
Szigoru megrovias 8 fo

Kedvezmények és jultatisok csokkentése,
ill. megvondsa 5 6

Kedvezmények és jultatisok csitkkentése,
ill. megvondsa és személyi alapbér-csok-
kentés egylittesen 2 16

Kedvezmények és juttatisok csckkentése,
ill. megvonasa és személyi alapbér csok-

kentés, valamint dthelyezés egyiittesen 2 £
Személyi alapbér-caikkentés 17 6B
Athelyezés 4 (6
Elbocsitas 3 6

Osszesen: 43 16

A labldzatbol megdllapithatd, hogy a Kollekliv Szer-
zfidés 59, §-a 1973. évben 8 dolgozdé esetében ke-
riilt alkalmazasra. A fegyelmi tton elbocsdtott dolge-
z6kal az év végi részesedés teljes tsszegének a
megvonAdsAval, az /thelyezell dolgozdkal pedig az
év végi részesedés 50 %-adnak megvondsaval is
automalikusan biintetni kellett,
VIIL
A munkaiigyi vitdk eldontése

A Vallalati Munkaiigyi DontSbizottsdg 1973, évben
11 munkaiigyi vitiban hozott haldirozalot, mig 2 iigy-
ben a megindult eljirast a beszdamold készitésének
iddpontjiig nem fejezte be, A hatirozatital befejezett

munkatigyi vitdak tirgy szerinti megoszlisiat a kovet-
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kezd tabldzat mutatja:

Résgz- Elu- Hely- Panasz Ose-
ben tasit- ben- vissza- sgze-
megvalt, va hagyva vonva sen

Fegyelmi hata-

rozat 3 : ¢ 1 A 6
Fizetési felhivds - S 2
Vallalati k&rtéri-

tési hat, ellen - - 1 - 1
Véallalat anyagi

felelosségének

megallapitisa - 1 - - 3
Baleceti jAradék

felemelése irant - - 1 - 1
Egyéb - - - - 2
Osszesen: 13

A 6 fegyelmi eljdrasban hozott hatarozal koziil a
Vallalati Munkaiigyi Dontibizottsdg 3 esetben enyhi-
tette a pazdasdgl vezeld dllal kiszabott fegyelmi biin
tetéseket. Epy esetben a fegyelmi hatarozat ellen
benyijtolt panaszlt elulasitotta, egy esetben helyben-
hagyta, egy esetben pedig az eljdrdst a dolgozd
panaszvisszavonasa folytin megsziintette. A volt
dolgozdk lartozdsaival kapesolatban lefolylalott 2 el-
jarasbol egy esetben annyiban adotll helyt a panasa-
nak, hogy a dolgozd részére tartozisdnak megfize-
tésére részletfizetési engedélyt adott, mig a masik
esetben a panasznak helyt adva, a villalat fizetési
felhivia=dt hatdlyon kiviil helyezte és a dolgozdl tar-
tozdsdnak megfizetése aldl - a kivetelés eléviiltsé-

gére tekinlettel - mentesitetie.

A wvallalat altal kiszabott kartéritési haltirozal ellen
benyijtoll dolgozdi panasz [olytin hozoll hatirozata-
val a Munkaiigyi DontébizoHsdg a panasznak helyt
adva, a dolgozdt a kartérilési kotelezellaég alol
menlesitetle. A villalat anyagi felelisségének megil-
lapitdsa irant indull egy eljdrasban a Munkaligyi
Diéntébizollsds a vAllalat anyagpi feleldsségének meg-
dllapitdasa irant inditott panaszt - oltozdi lopas - el-
ulasitolta és a vallalatot anyagi felelésség alol men-—
tesitette, Haleseli jiradék felemelése iranl egy eset-
ben indult dontébizottsdgi eljaras, amelynel-f eredmé-
nyeként a panasz jogossigal megallapitva, a donto-
bizottsdg a jdradékot felemelte és ennek vegrehajté~
sdra az Orszdgos Nyugdij Fdigazgaldosdgot hivia fel.
A 11 munkaiigyi vitibdl mindissze egy esetben élt
a fegyeimi biintetesben részesitett dolgozd keresettel
a Pest megyei Munkaiigyi Birdsdghoz. A birdsag az
iigyben még nem hozott itéletet. A tobbi 10 iigyben
a Vallalati Munkaiigyi D@nt8@bizottsdg hatarozataban
a dolgozd és a vallalat is megnyugodott, igy azok

jogerissé wvaltak,

A fenti beszamoldt azzal bocsdtom a vdllalal do'go-
z6i elé megvilatdsra, hogy a végrehajtds tapasziala-
tait érltékelve, dolgozdink is tegyék meg észrevételei-

ketl, javaslataikat a Kollektiv Szerzddés 1973. évi

végrehajtisdira és az 1974. évi modosilasokra, illetve
kiegészitésekre vonatkozdan.
Iklad, 1974. februdir 25.

Dr. Sdrosi Jozsef s. k.
igazgatd

VSZT hat arozat

Az lpari Miiszergyar Vallalati Szakszervezeti 'a-
nédcsénak &lldsfoglalédsa az 1973, évi kollekliv =, er-

zGdés teljesitésérdl =216 igazgaldi beszédmoléhoz

Az 1973, évi kollektiv szerzddés megval6sitésarsl
adott igazgatél beszédmolét a VSZT megvitatta, Az
igazgatéi beszémoldval tsszességében egyetért, a vi-
tdra alkalmasnak tartja.

Felhivia a dolgozdk figyelmét az anyag tartalméra és
kritikus megvitalasara, mivel a megjeleni; parthataro-
zatokbdl, rendeletekbil adddd és a fejlddés hoztla
modositdsokhoz szikséges elemeket az anvag ke-

vésbé tartalmazza.

Kéri a kiulonbdzé szintii szakszervezeli szerveket és
aktivdkat, hogy a kollektiv szerz8désrdl adoll besza-
molékat és kollektiv szerzddés mddosilast tekinisék
az Uzemi demokracia lényeges kérdésének és a dol-
gozok legszélesebb rélegeinek véleményét ismerjék

meg és képviseljék.

A VSZT megéllapitja, hogy az 1971-75. dvre kotott

kollektiv szerzédés 1973-ban is vallalalunk eleteben
betoltdtte szerepél. Minl a jogrendszer egyik teriilete,
biztositotta a keretet a vallalati gazdaségi célkitiizé-
sek megvalésildsdhoz, partunk politikdnak és torvé-

nyeinek szellemében,

A VSZT tgy itéli meg, hogy kollektiv szerzddésiink-
nek is komoly szerepe volt az 1973-as év eredmé-
nyességének alakuldséra,

A vita alapjan Ugy itéli meg, hogy kollektiv szerzd-
désiink osszességében egy magasabb gazdasagi cél-
kitiizésekel tartalmazdé feladat megvaldsitasdhoz is

megfeleld jogi keretet biztosit,

A kollektiv szerzddés szabdlyozdsanak helyességét

az 1973. évben [Gleg a kovetkez8k bizonyitotldi:

1.) Kiemelkedd nyereség képzése nehéz gazdal-

kodasi feltételek mellett.

2.) A vallalati létszédmmozgas, fluktudcié tovabbi
csikkenése, Lényeges szerepel jdiszolt az,
hogy a végrehajtott vallalati bérfejlesztés talal-
kozolt dolgozdink helyeslésével és kielégitetie

a kozponli iranyelveket. A végrehajtott bérin-

1
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tézkedésekhez a kollekliv szerzoddés munkas
és alkalmazoth kategoria rendszere jo kerele-

ket biztositott.

3.) Tovabb sikeriill javitani a nok és férfiak kio-
zott kialakult, indokolatlan jovedelem-kiilonbsé-
geken. Kollektiv szerzidssiink lehelGséget biz-
tositolt, hogy gyakorlatban megvalositsuk a ni-
és ifjusagpolitikai hatarozatbol adodo feladatok

egy részét.

4.) Az 1973-as évben biztosilottuk a szocisalista
brigddmozgalom érlékeléseéhez a megleleld anye

gi elismerésl.

5.) A kollektiv szerzédés mind szélesebb kidrben
valéd megvaldsitdsa hozzajdrull a torvéenyesseég
betartdsdhoz, ezen keéresztul a munkahelyi lég-

kor javulasahoz.

A Villalati Szakszervezeti Tandcs az igazgalol be-
szadmoléval Gsszességében egyelért. Egyes részkér-
désekre vonatkozd megdllapildasaival viszont vilalko-
zik. A bérbesoroldsokndl a vonatkozé MUM rendelet
és a kollekliv szerz&dés szabalyai - vallalatunk
nyugdijasail kivéve - gyakorlatban megvaldsullak.
Nyugdijas munkavallaldinknal indokolallanul alacsony
fizetések keriillek megéllapilasra tobb esetben. Nyug-
dijasaink bérbesaroldsanak helyretétele jelenleg f(o-

lyamailban wvan.

Az igazgatéi beszadmold Wldrakorlatozdsra vonatkozo
részében foglallakkal a szakszervezeli tandacs nem
ért egyet. A kollektiv szerzidésben meghalarozott
tulorakorldtozdsban "illetékes szakszervezeti szerv'
nincs, sem a szakszervezeli szervek, sem az igaz-
gatd a korlatozédst nem csokkentheti., A taloraztatas
leriilelén 1973-as évben is lobb esetben megsartetliik
a kollekliv szerzédés eldirAsait, az egy fOre esd ha-
vi 50 orat, illetve a negyedéves 100 dra korlatozast
talléptiik. A napi 4 6rds kerelel is l6bb gazdasdgi
egységnél nem tarlottak be, £zekldl sulyosabb megi-
télés ald esik az, hogy egyes, egészségre karos
munkahelyeken a tldraztaldst nem tartottak be, pl. a
Mez8 Imre iizem impregnald.

Sajnos, meég a "fekete tilora" kiillonbozo formaival is
lehet taldlkozni eselenként, egyes gazdasagi teriile-
ten. A wvallalati kollelktiv szerzddésben vallalt bérfej-
leszlé=si kilelezetiségének munkasallomany vonalkoza-
sdban a kollekliv szerzodésben vallaltalk szerinl ele-

get teit.

Az alkalmazolli aAlomanynal a tervezell 4,2 %-os bér-
szint-emelkedés helyetl 5,7 %-os bérszint-emeolkedést
hajlott végre. A VSZ7T indokollnak lartolta volna mingd-

kil rétegnel a tervezoell bérfejlesztés tullépésaél, mi-

vel vallalatunk eredményes gazdalkodasa erre lehe-

toséget is biztositolt volna.

A VSZT szilkségesnek lartja a prémiumrendszerek
és premizaldsi elvek ponlosabb megiogalmazasal, a
kollektiv szerzidés modositdsandl, Az 1973, évi pre-
mizaldsnal megallapilbhatd, hogy a nyereségprémium
szorzoszamai elsfsorban nem az éves vezelsl vagy
munkakori tevékenységhez, hanem inkdbb a beosz-
thshoz kolddnek. Megallapithaléd az is, hogy a nye-
resédjulalom feloszidsa sem elsSsorban az éves le-
vékenység elismerésének jutalmazasal, inkabb ax e-

gyvenlsdi elvel kovette.

Munkaidbkezdés teriiletén az lpari Miiszergyar ikladi
gvardban killonosebb problémak - melyek a termelést
akadalyoztak volna - nem mertltek fel. Azonban a
kizlekedés [MAV} és miiszakkezdés idGpontjainak

egyeztetése meggondalandd.

A népesedéspolilikai halarozat szellemében meggon-
dolandé egy olyan produktiv szalag létrehozéasa, a-
melyben a tobbgyermekes csalddanydk egy miiszakos
foglalkoztatdsa biztositottd valna. A berceli gyaregy-
ség munkaidfkezdése - beifejezése ellérl a kollektiv
szerzddésben rogzitettektidl. Ev kozben a wallalat
gazdasdgi vezetése felé jelezliik, kiilonosen azért
okoz ez probléméal, mert a fiatalkoriak foglalkoztata-
sa két miiszakos munkarend esetén js éjszakal mii-

szakra esik egy ora hosszaban.

A lakdstdmogaldzi szabdlyozdsunk mind kevésbe van
osszhangban a sziikségletekkel és lehelSségekkel, A
VSZT megitélése szerint - éppen a nagycsaladosok,
torzssdrdatagsok és munkasok fokozottabb tamogaldsa
érdekében - sziikség van egy pontosabb szabdlyo-

zas kialakitasara.

A fegyelmi felelisségrevonas vallalatunknal a torvé-
nyek szerinl oriénik., Az nban nem minden esetben
tartidk be a fegyelmi jogkort gyakorlé gazdasagi ve-
zetbk a fegyelmi szabilyzatban rogzitett elSirdsok

formai oldalat. A VMDB wvallalatunk életében bololicl-
te szerepél 1973-ban is. Azonban az elGzd évekhez
viszonyitva visszaesés kovetkezett be. A VMDB elé
kertilt tigyek tobb esetben a B napos halaridin be-
liil nem keriillek Areyalasra, de tevékenysdégében

még mas jellegii lazasagok is elofordullak. A VSZT
javasolja, hogy a berceli gvarsgységiinkben is hoz-
zulk létre a VMDB-, mivel teriileti elv alapjan valla-
latunknal miikad3 VMDB a berceli gyaregység pana-

szaiban nem illetekes.

Problémal okozoll kollekliv szorzdddsiink vouprrhajia-
sanal az, hogy a munkarubak xihorddsi idojs Os o
munkaruhak anyvaga nincs moocisl Jiien osszhanebio
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hozva, a munkakornilményekbaol adodd clhasznalddas—

sal. Altalanos igény a miiszalas munkakopeny,
7 I

A ntk foglalkozlatasa leriletén - ooy leriiletel kive-

ve - érvényesiill a kollektiv szerztdis szabalyozasa.
Gépiontdként foglalkoztalunk nédolgozdkat, akik fog-
lalkoztatasa iitkozik a vonalkozd rendelelok szelle-

mével,

Az oltozGl lopasok teriletén pozitiv vallozas nem ki-

vetkezett be. A kartéritési igények benyujlisa, azok

megilélése az elérelépésl nem segilelle. Sziikedges

ezen a terilelen a karosull dolgozok jogi képvisele-
szerveinknek.

tét erdsiteni szakszervezoli

A Vallalali Szokszorvezoli Tandcs medallapilolla azt

iz o wvilaban, hony a collekiy szoraiidds messsooii-

vel szemboen feayelmi felelossdégrovonds 1075, dévben

nem torlénl. Problémaicant itéli meg a V5271, hogy a

.g.'s:l.riassi-_'\qu-z»'-:-ic'-s- bizonyos rledel midyd ma som isme-
rik a kollekliv szerzadas lényegdl, jelentiséedl, lor-
mészetesen az adoll lervileten ez a ayakorlali meg-

valositasra kihial.

Javasolja a vallalal ldazoaldja felé, hody sz uzem-,

oszlalyvezelik részire, a kollekiiv szerabHdds szere-
b

penelk, jelemttsdégénels jsmertelésdl a vallalal jouta-

nacsosa larlsa mow,

\.-"uJIuJ -1[1 Szakszervezeli Tanacs

Felhivas a

7y o

vallalat valamennyi dolgozojahoz

A vallalat elkészilette az 1971-75. évi Koallelkliv
Szerzidés 1974, évi modosilasal ds kicgeszitesot
tartalmaza 11l sz, figgeldk —lorvezolel,

A Kollekliv Szerzddés mGdositdsara os kispdszila-

sére vonatkozs lervezelel vallalabunk delgsozdinak

tizem- és oszlalyszinlen leukdésGblb 1974, aprilis 19~

ig meg kell vilalmuk, és arra illetve

Gssrevelelekel,
jiavaslalokal kell tennitk. A vita lefolyasardl d= az

elSterjesztetl madousilasokrol, illelve daszrevitelelardl

ILsz. fiiggelék

Kollokliy

az 1971-ro. ewi Szirzddiéshez

A Kollektiv Szerzdadés

1970, vt vidarehajlasa sordn

szerzell lapasztalalok, az idikazben megjelent joa-

szabalyok €és wz évenkénli szabalyuzast igdndl fel-
tételek szerzidéses rendezése szilksogesss letlék
a Kollektiv Szerzdédés madositasal, illetve kiegészi-

téseal.

A vallalat és a Vallalali
zért az 1971-75. évi

Szakszervezoli Tanacs e-

Kollektiv Szerzdddas alidbbi mo-

dositaséaban, illetve kiegdszilésdben (a lovabbiakban:

Lil. KSZM.) Allapodlak meo:

HI, KSZM. 1. §. A Kollekliv Szerzodés M. rész 7.8.
(2) bek=¢ helyébe a kivelkezd ren—
delkesés 16p:
w2 (2 &N Hel A4 Grds rmuRkaide -
Kesre ol elbdrden bovvi margke aiddvel
(olallcodlabbalink:

Ere “ fl[-lg‘ it legyviires orses tagjad,

iegyzokonyvel kell (elvenni, amelynek egy példanyal

a vallalat Szakszervezell Bizollsdpahoz, cgy pdélda-

1 &~

leexdl

nyal pedig a vallalal lgazealasi- és Ellendrazési

osatdlydnak vezolljdhez 1974; dprilis 20-ig meg

Kiilldeni.

Iklad, 1974, aprilis 1.
Dy, Sdrosi Jozsel  Majer Karoly
igazaalo VS 2T titkar
havi 220 nra,
b)) @ [Brfi porasolk, havi 220 dra.”
HI. KSZM. 2. §. A Kullekliv Szerzddés Il rész 7.9-

a o kovelkezé (4) bekezdéssel

*:'_[:!.!"nr:l il leis

"7, §. (4) Rendkiviil indokolt eset-

ben a kovelkezd uzemekndl rendel-

held el o folyamalos munkarend:

- Sujtold iizem,

- Onlode iizem ( OntScsarnok),

- Impregndld részlegek

- Srzerszamiizem és az UPGY fenti
iizemekhez kapcsolodd részlegeil
. KsSZM. A Kollektiv Szerzddés [11.

3. &,
3 $-a a kovetlkkezd (4) és (5) be-
kezdésekkel egézziil ki:

“14, §. (1) A sorkalonai szolgalat
teljesitése uldn a bevonulés <lGth

munikahelyen tovabh foglalkoztatott

dolgozal - a ll-“-l(‘f‘(‘-‘](—‘ﬁt kovetd Gv-
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Il. KSZM. 4. §.

. KSZM. 5. §.

1. KSZM. 6. §.

ben - az illetékes katonai szerv &l-
tal kidilitott okirat alapjdn a kovet-
kezd mértékii jutalomszabadsagban

kell részesileni:

- tiszti rendfokozal elérése

esetén 12 nep
- tiszthelyettesi rendfckozat

elérése esetén 9 nap
- lisztesi rendiokozat elérése

esetén 5 nap

(5) A tovabbképzésben résztvett

munkésokal a 100 6ras idGtartamot
meghaladé tanfolyam elvégzésél ko-
veld évben 3 nap julalomszabadséag

illeti meg.

Ezen feliil:

- a kitiind mintsitéssel vizs-

gézotlak 3 nap
- a jé minOsitéssel vizsga-
zottak 2 nap

jutalomszabadsagban részesiilnelk."

A Kollektiv Szerzddés V. rész
26, §. (1) és (2) bekezdése he-
lyébe a kovetkezd rendelkezések

lépnek:

"26. §. (1) A III. muszakban, illet-
ve az este 22 oratdl reggel 6 Graig
végzett munka éjszakai munkanal

mindsiil, ami utdn a dolgozdot éjsza-

kai potlék illeti meg.

(2) Az éjszakai péllék mértéke
egységesen 40 %."

A Kollekliv Szerzddés V. rész
32/A, §-a a kovetkez8 rendelkezés-

sel egésziil ki:

"3z2/a. §.

Munkakor Havi &talany

Blcsnyvels 1.000 Ft
ker. [Boszlilyvezetd 1.000 Ft
IV. sz.Gye. vezeldje 1.500 Ft
UFGY vezels 1.000 Ft

A Kollektiv Szerzddés V. rész
33. §. (1) bek-e a kovetkezd ren-

delkezéssel egésziil ki:

. KSZM. 7. §.

I11.

KSZM. 8. §.

"33, §. (1) A negyedéves tiléra-
keret az UFGY, a Szerszdmgyéregy
ség és a Széallitdsi Osztily dolgo-
zoinal 120 dra."

A Kollektiv SzerzGdés IV. rész
38. §. utolsd mondala helyébe a

kovetkezd rendelkezés lép:

"38. §. - havidijas dolgozdk eselé-
ben az alapbér 192-ed része."

A Kollektiv Szerzodés V. része a
kovetkezd rendelkezésekkel egésziil

ki:

"A munkasok tovadbbképzése

57[Aa. (1) A vallalat 5-8 évenként
a munkéasallomany valamennyi kate-
goridjaba tartozd dolgozokat a ko-
vetkezd tipusu tovabbképzésben ko-
teles részesiteni:

- felyjits, korszeriisitd,

- ismeretbévits,

- specializals,

- munkdscsoport irdnyitdsdra felké-

s2its

tanfolyam.

(2)

véallalat viseli.

A tovabbképzés kollségeit a

(3) Amennyiben a tovébbképzésre
kotelezett munkéds sajat hibajabdl
nem végzi el a szAmara kijelolt tan-
folyamot, a vallalat a tovabbképzés-
re forditott koliségek me gtéritésére

kotelezheti.

57/B. §. (1) A részben munkaid8
alatt szervezett tanfolyamoknal a to-
vabbkeépzeésben részesild dolgozot

munkaidkedvezmény illeti meg.

(2) A gyermekes dolgozd munkés
nok tovabbképzését munkaidében

kell megoldani, A dolgozd munkas
no részére ez esetben teljes mun-

kaidSkedvezményt kell biztositani.

s7/c. §. (1) A vizsgakoteles tan-
folyam elvégzésére kotelezett és si-
keres vizsgal teit munkasokal a ko-

veikezo egyszeri pénzjutalomban
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11,

111,

1.

1.

.

111.

KSZM. 9, §.

KS2ZM. 10. §.

KSZM. 11, 5.

KSZM. 12. §.

KSZM. 13. §.

KSZM. 14. §.

KS2M. 15. §.
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kell részesiteni:
- a kitiingd mindsitéssel

vizsglzol 800 Pt
- a jo mingsiléssel

vizsgdzal 700 FY,
~ a megfeleld mindsilés-

sel vizsgazdt 500 FL.

(2) A kiemelkeds eredménnyel el-
vegzett tanfolyam esetében a valla-
lal a munkast "kivals szakmunkas"
illetve "kivalé munkas" kitlinlelésben
és legalabb 1000, illelve 600 Pt ér-
tékit targyjutalomban részesili."

A Kollekliv Szerzddés V. rész
42, §-a a kovetkezG (5) bekezdés-

sel egésezil ki

w432, §. (B) Az 1974. évben fel-
hasznaldsra keriild gsszegel, annak
moposzlidsal a 20. sz. melléklet tar-
ladmazza."

mel-

A Kollektiv Szarziidés 1. sz,

loklate hatalyal vesziti és helyébe a
21. sz. meléklel lap.
mel-

A Kollektiv Szerziidés 2. sz,

icklete hatalysl veszili és helyébe a

22. sz. melléklel lép.

A Kollekliv Szerzddes 3, sz, mel-
leklete o jelen fuggelék AL 5z, mel-
léklclében [oglall rendelkezésekkel
speszil ki

A Kollekliv Szerzidés 9, sz, mel-

léklete hatilyal veszili és helyébe a
23, sz, melléklet leép.

A Kaollektiv Szerzédés 13, sz.mel-
leklete a jelen fiiggelék B. sz. mel-
lékletében foglall rendelkezésekkel

egészitll ki, iletve modosul.

A Kollekliv Szerzodés jelen fiigge-
IEkétl a vallalal képviseleiéeben az

igazpald, a dolgozdik képviseletében
a Vallalali
htkéra irja ala.

Szakszervezeti Tandcs

HI. KSZM. 16. 4. A jelen fiisuelékel o dolgozok elétl

L9774, Gpmiis 30-ig ki kell hirdetni

0, KSZM. 17.§.

L. KSZM. 18.%.

. KSzM. 19. §.

liclad,

aklkdnl, hogy a vallalut minden lizem
fs pezlaly rendelkezésdre bocsdtja
a Kollektiv Szerzddés lugeelekének

egy peldanyaAt.

A jelen fiiggelék 9. §-a 1974, janu-
ar 1-én, egyéb rendelkezései 1974,
majus 1-én lépnek hatalyba.

(1) A Kollektiv Szerzddés jelen
madositasal és kiegészilesét a
Kollekliv Szerzddés I1l. sz.
fiiggelékekent kell nyilvantarta-

.

A jelen liiggelékel a Kollektiv
Szerzodés eredeli példanyaihoz

kell csatolni.

A jelen fiiggelék két eredeti pél-

danyban késziill. £bbil egy példanyt
a wvallalal igazgaldja, egy példanyt a
Véallalat

Szakszervezeli Tandcs ko-

teles letétbe helyezni és megdrizni,

1974, aprilis 1.

20.sz. melléklet

A bérfejleszliés és a részesedési alap feloszlasa

1974, évben a munkdsoknal 5,6 %-os, az alkalma-

zoltaknal 4,8 %-o=

bérszinvonal-nbvekedést kell biz-

losilani.
eFt-ban
Sor- . re = 1974. évi
aekin Megnevezés fer
1. Képzés
2. Indwé &lomiany (az éves elszdmolds
utan) 2.000
3. Targyevi nyereséghbol 12.368
1. Evkozi alapképzés az eredmény
terhére 1.890
5. gxport mialli adévisszalérités -
6. "R" alapbdl [ennlartott inlézmények
bevételei 1.650
7. mZgyvéb bevételek -
8., Usszesen: iv.908
9. Felhasznalds
10. Beérfejlesziésre 4,380
11. Ev végi dszesedésre 3.500
12. HNyereseégprémiumra 600
13, Nyereségjutalomra 400
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14. Evkozi premizélasra 600 HiitGgép motoriizem kékitokwinence kezelés
15. Evkozi jutalmazasra 250 csiszolés,
16, Szocialista munkaverseny jutalmazésdra 400 mosas friben
17. Kivals dolgozok julalmazésara 450 hegesztés argongdzzal
18. Ujitdk dijazdséara 190 fgﬁ;ﬁ:‘;izz;zgﬂélﬂt (nagy-
19. Tanulmdnyi osztondijra 200
20. Lakasépitési hozzéjaruldsra 1.000 l. s=. Gyéregység
21, Segélyezésre 350 :
22, (izemi kedvezményes étkeztetésre 2.600 Forgacsolo Il. dzem benzines moshs
23. Gyermeintézmények lzemellelésére 900
24, Szoc. kult, sport és idiiltetési Muanyag Uzem ragasztds migyantéval
raforditdsra 1.000
25, Zard Alloméany 1.088 G alvanizald iizem mosas tri- és perkloretilénben
26. Osszesen: 17.908 keménykrémozés
savazas
A tervezett mennyiségtdl vald eltérés esetén a 11, 12, W e
13, é5 a 25. pontokban szereplt Saszegek valloznak. SN -
méregkezelés

21.sz. melléklet

Fiatalkoriak szdmdara tiltott munkakorck

(Jogszabdly: 4/1962. (IV.5.) Mii.M. sz. rendelet)
I. sz. Gyéaregység

Sajtolé Lizem pakeltliépelés

sajtologépen vald foglalkoztatas

hegesztés argongézzal

balapréselés és balarakodas,

darukezelés.

Ontode iLizem olvaszlas

folyékony-fém hordéds,

ontés

gépi onlvénykikészités

darukezelés

Mezd Imre molorizem szordfestés
impregnalas

szigetelésvizsgalat ( nagyfe-
sziiltségii)

targoncavezetés

II. sz. Gyaregység

Késziilékszer.lizem szorofeslés
vasontvény lisztitas
hegesziés

savazas

szigetelésvizsgalat ( nagy-
fecziillségii)

ragaszlas miigyantdval

Univerzdlis molorliizem impregnaléas

szigetelésvizsaalat (nagy-
fesziillsdgii)

targoncavezelés

IV. sz. GyAregység

Onlode iizem

olvasztas
folyékony-fém hordas
ontés

gépi ontvénykikészités

szordfestés
impregnaléas

szigelelésvizsgélat ( nagy-
fesziiltségii)

Gyéarioeszkozelldtd Gydregység

Szerszamiizem

edzés
targoncavezetés

darukezelés

Uzemfenntartisi Gydregység

szdrofestés
beton- és léglafal vésés
Allvanyozés

csatornatis ztitas

faipari gépek kezelése
villanyszerelés
légkalapdcs kezelés
targoncavezetés
akkumulalor javitas
kemence javilas
kazanhazi derités

darukezelés

Anyagellatisi Fdoszidly

Szallitdsi Oszidly

gépkocsi, traktor- és vontato-
vezelés

erdgépvezetés és kezelés
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targoncavezelés nem dolgorik, Kivétel ez aldl az Impregndid, de sbbe a e
al = - . = tanl nem lehet.
rakodogép vezelés és kezelés it ub b e
darukezelés HEUS Kodd Sweerda Csiiliritk Péntek Ssomted
L _miinzak
Munkakezdén 7,00 7,00 7,00 7,00 7.00 -
Anyagraktarozasi O, méregkezelés Munkald# befejezdés 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00 -
darukezelés e milzgnl
Munkakezdés 15,00 15,00 15,00 18,00 15,00 -
Munkaldii befejezéa 23,00 23,00 23,00 23,00 23,00 S
Termelési Foosztily dL_miiszak. :
Munkakezdda 23,00 23,00 23,00 23,00 23,00 -
Munkaldi befejezds 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00 -
Félkéazterméli-ralktiiros Muauk‘i&lﬂs hetenként tErténik, Az Impregndldban a szabadszombal mds napo-
T 5 kon ls tirténhet,
zasi és Koop.Oszt. targoncavezetés
& mi kban_ dolgosdk munka &
» A hell llagos munkaldd ¢4 éra.
I I Munkarend 6 napoa munkahéten
2. sz. me eklet Héts Kedd Szerda Csiitirtdk Péntek Szombat
minzak
Nék szédmdra tiltott munkakorok Munkakezdés 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00
M a8 belejezé 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00
i, mUszak
(Jogszabaly: 4/1966. ( X.21.) Mii.M.sz.rendelet) Munkakezdés 15,00 1500 1500 1500 1500 1500
Munkald§ belejezéa 23,00 23,00 23,00 23,00 23,00 23,00
Munkarend 5 napos munkahéten
Vastntveny liszlitds Héus Kedd Szerda Cslildrtdk Pénlok Szombat
Aluminium hulladéle és témb olvaszlds hmuszai
Munkakezdés 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00 -
Folyékony-fém, hardés Munkaids befelezés 15,00 1500 1500 1500 1500 -
Lemezhulladék balazas Y. mUszalk
Munkalkezdés 15,00 15,00 15,00 15,00 185,00 -
Csepegiplfis‘ im;:r@gndlé’m Munkaidi belejezéds 23,00 23,00 23,00 23,00 23,00 -
2o & o Két mit kb dal 4 él a milszakvilids kélhetenként terténlk.
Hékezelés (szerszdamiizemben) diiaek S T
40 drds munkahelet dnlgﬂmnai: az alébb 5 1 &b

Beton- és téglaial vésés (kéziszerszadmmal)
Csatornatiszlilds

Allvényozas

Présléy kéziszerszam kezelés

Villamos szabadvezetékek (tdvvezetékek) kezelése
Traktorvezetés

3 to és annal nagyobb teherbirdsu gépkocsivezetés

MArtdsos impregnélds 3 hdnapos terhesség utan
Hegesztés argongdzzal 3 hénapos terhesség utan

Mosé&s tri- és perkléretilénnel 3 hdnapos terhesség
utan

Munkavégzés a galvanizalé ilizemben 3 hénapos ter-
hesség utdn

Tetrilsajtolds 3 honapos lerhesség utan

Gépi ontvénykikészités (szinesfém) 3 hénapos ter-
hesség utan

Froccsontfgép kezelés a lerhesség megéallapitdsatol

Akkumuléator javitdas a terhesség megallapitasatal

A.sz.melléklet

a . sz. (Bercel) Gyfregységnél

fostik  (nitrd),
celazoldk

Ezok munkarendje az alAbbl:

L miiszak

Munkakezdéa 7,00

Munkaldl bele|ezés 15,00

ll, miiszalk

Munkakezdéa 15,00

Munkaldd belejezds 23,00

Szabadnapjalkal a hét killinbtizd napjain veazik igénybe. Emiatl Uzemsziinet

nincs., PdAratlan heteken szombatl milszak nincs,

1. Egy milszakos (nappall) munkasrendben dolgoz dic

A koziekodéal leholiedgek fligyelombevélelével a T Idefe éle.

Munkarend 6 napos munkahéten

Hets Kedd Szerda Csiliiritk Péntek Szombat
L _Csoport
Munkakezdés 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00
Munkaids belwjozés 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00
0. Csopori
Munkakezdés 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00
Munkaidé befejezés 16,00 16,00 16,00 16,00 16,00 16,00
Munkarend 5 napos munkahéten :

Hétd Kedd Szerda Csltdrick Péntek Szombat
I._Csoport
Munkakezdés 7,00 7.00 7,00 7,00 7,00 =
Munkaidd belejezés 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00 -
1. Csoport
Munkakezdés 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 -
Murikaids belejezés 16,00 16,00 16,00 16,00 16,00 -

I VAltémilszakban dolgoszdk

3 muszakban dolgozdk munkarwvidje

Munkarend 6 s munkahéten

Hétii Hedd Szerda Cuiitirtuk  Péntek Szombat
L_milszalk e
Munkakezdda T.00 7,00 700 T.00 7.00 7,00
Munkaldé befojesés 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00
I, miiszak
Munkakezdéa 15,00 15,00 15,000 156,00 15,080 15,00
Munkaldt befejezds 23,00 23,00 23,00 23,00 23,00 23,00
. _miszak
Munkakezdés 23,00 U0 23,00 23,00 23,00 -
Munkaldd belejezés 7,00 o0 T AT T.00 =

A hArom milszakban dolgozd (eemekndl seombaton as &seakal {uL) miiseak

3.sz.melléklet

Munka- és formaruha

juttatas

( Togszabély: Mt. 50. §. (2) bek,,

Mb V. 73, &4 (1)

belt.,

141967, ( X1.9.) Mii.M.sz.rend.)
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Munkaksr Jultatés Aihorcam 15 Munkak&r Juttatis SCiordamt
( hénap ) ( hénap )
TERMELES]I FOOSZTALY Koszoris muniandie 16
Lakatos munkaruha 18
Lakatos munkaruha 18 bakancs ( acélk.) 18
Lemezhulladék kihordd munkaruha 12
=~ > X bakancs (acélk.) 12
Félkésztermék-rakldrozdsi és Kooperdciés Oszidly
Mosé munkaruha 24
Raktdros munkaruha, ill.kepeny 30 18
Pakettald munkaruha
Konveyor leszedd munkartiha 18 18
Présgépmurnikas munkaruha
Targoncavezetd munkaruha 18
bakancs 18 Oldalazé munkaruha 18
szarmés kesztyl 24
Takarité munkaruha 24
Raktari dolgozd munkaruha 18
Hegeszto munkaruha
bakancs B
MiivezetSk
= i szl 5 =
Sajlolé lzem munkakdpeny 24 Eszlergalyos munkaruha 24
Ontode iizem munkakopeny 24 Paketégetd muRlcarubia a4
Porgacsold 1. ilizem munkakopeny 24
Késziillék Uzem munkakdpeny 24 Srisdn. izemn
Forgécsold 1l. lizem munkakopeny 24
Mitanyag tizem munkakopeny 24 Anyagmozgalo munkaruha 12
Galvén ilzem munkakopeny 24 bakancs '(dc‘e“(‘) 12
Gyarloes zkozellato Javits, visszanyert munkaruha 12
Gyédregység munkakopeny 24 bakancs 12
Uzemlennlartasi i o
Gyéregység munkakdpeny 24 Konveyor leszedo municaruha 18
IV.ez.GyaregységOntide ii. munkakopeny 24 Olvasztd 2 nadrag 12
o - S O 2 trikd 12
Mezé Imre Motoriizem miiszalas m.kopeny 36 s 19
Univerzalis Moloriizem miiszalas m.kopeny 36
i = =, ; =3 Onté 2 nadrag 12
t > - e
HUK Motoriizem miiszalas m.kidpeny 36 5 iriks 3o
Szereld ilizem miiszalas m.kopeny 36 bakancs 12
IY'GYE'FD.':Q?CSDIO ik miiszélas m.kdpeny 36 Lakatos 2 nadrag 12
Tekercseld lizem = S
2 trikod 12
IV.Gye.Szereld iizem miiszalas m.kbpeny 36 bakancs (acélk.) 12
Ontvénylizzlitd munkaruha 12
. 87, AR i
Jeyse EGYSEG Paketiald munkaruha 18
bakancs 18
Targoncavezeld munkaruha 18 X L .
R bakancs 18 Présgépen dolgozd muhkaruha 18
szdrmés kesztyu 24
Sorjazo munkaruha 12
Rakiar Raktaros munkakopeny 30
Takaritd munlkaruha 24
Anyagmozgald munkaruha 18
bakancs i8
Mez& Imre Motoriizem
Raklaros munkakopeny 30
Anyagmozgatd munkaruha 18
Sajtolé iizem bakancs (acélk.) 18
Anyagmozgald munkaruha 12 Balancirozo munkaruha 24
bakancs -( acélk.) 12
Esztergalyos munkaruha 24
Darabolo munkaruha 12
bakancs ( acélk.) 18 Festd munlcaruha 12
" bakancs (zt.) 12
Konveyor adagold munkaruha 18
Javitd munkaruha 24
Revésito munkartiha 12
bakancs 12 Furégép-munkas munkaruha 18




1974. aprilis

MOTOR

KULONSZAM

13,

e, : Kihordasi ido . - Kihordasi ido
- 7 o Munkakaor Juttatas 5
Munkalor Juttlatas { honap) { hénap)
Imaregnald munkaruha 4 Késziildk i
bakancs ( gt.) ill,cipo 12 esziuleck dzem
Koszoriis murkaruha 24 :
Anyapmozaoalo munkaruha 18
Konveyor leszedi munkaruha 18 bakancs ( acélk.) 18
Lagos moso munkaruha 24 Szereld munlkarubia 24
Mards munlcariba 24 Esztergalyos murnikaruha 24
Lalntos e e 18 Konveyor adagold munkaruha 18
Orsifalraio PREIA Ay tiEie 24 Feslo munikaruha 12
; bakancs ( gt.) 12
Otorsds automalas munkaruha i 3 > -
Csomagold munkaruha 24
Fémforgacs kihordd munkaruha 12 : 5
bakancs 12 Balancirozd munkaruha 24
Rakliaros munkakopeny 30 Flir6gép munkas munkaruha 18
Készaruszallito munkakopeny 30 Hegeszis munkaruha :'24
bakancs 249
Sorjazé munkaruha 18 3
Koszoriis munkaruha 24
T rité :
et Munkcanua 24 Lakatos munkaruha 24
e o e ks 3
Tekercskészild miuszdlas m.kopeny 4 Mass I, Sl ] a4
Tekercsbe 5 s zale o ' - -
SROIG RS MUsTAl a8 mlupany o Miiszerész munkaruha 24
Végsz 16 & | s < z e 7
b il munkaruhea 24 Onlvénylisztité, savazo munkaruha 18
Maros munkaruha 24
Jérald municarubia 24
Il. sz. GYAREGYSEG - » .
Raklaros munkaruha v. kopeny 30
Targoncavezeld munkaruha 18 ‘Talcarits munlkaruha 24
bakancs 18
szormeés kesztyli 24
Univerzalis Molorizem
Raklér
Adagold miiszalas m.kopeny 24
Anyagmozgald munkaruha 18
bakancs ( acélk.) 18 Anyagmozgald munkaruha 18
bakancs ( acélk.) 18
Raktiros munkakopeny 30
Balancirozo miiszéal: n.koperny 24
Forgécsold I. iizem Csomagold miiszédlas m.kopeny 24
Eszlergdlyos munkaruha 24
Anyagmozgaltd munkaruha 18
bakancs ( acélk.) 18 Festd munkaruha 12
bakancs (g;,l.) 12
Automata gépmunkés munkaruha 12
Forgorész megmunkdlo miiszalas m.kopeny 24
ksztergalyos munkaruha 24
1 ; lmp reunald munkaruha 2
Fémforgics kihordd munkaruha 12 bakancs (gt.) 1]
bakancs ( acélk.) 12
Impregnald anyasleszedd, munkaruha és 12
Koszoriis munkaruhba 24 felrakd bakancs ( gl.) a8
Lakatos munkaruha L8 Jarato munkaruha 24
Mosn murnkaruha 24 Javito miiszédlas m.kopeny a4
Furdgsp munkas munkaruba 14 Lakulos munkaruha 24
Raklaros munkalspeny A Szerolészalavgon dolgezd miiszdlas m.képeny 24
Takarito munkaruha 24 Takarilo munkakopeny 24
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- il 1aai ido et e
Munkakor Jullalas L "”,‘h_h'l e Munkakeey Julialas hlh“rdﬁd e
( hémap) { o)
Tekercskészita miiszalas m.ktpeny 21 Mosd mirk sl 12
Tekercsszigeteld miiszalas m.kopeny 24 Rakltaros munkalip ey 30
Tekercsbherakd miszalas m.kopeany 24 Présgépen dolgozo munkartuha 18
Polustekercs berako miiszalas m.kopeny 24 Takarilo munkaruba 24
Szerszamjavila munk aruha 18
HUK Moloriizem
Kézi miiveleles muni<aruha 24
Anyagmozgald murikaruha 18 ldomszeresz munlkaruhia 24
bakancs ( acélic.) 18
Csiszolo munkaruha 14 Miianyag iizem
Csomagoeld munkaruha 24
Anyagmozgalo munkaruha 18
Eszlergalyos munl arubia 24 bakancs ( acélk.) 18
Foliaheges 216 munkalkop eny 24 Anyaglord és keverd munkaruha 24
Hegeszto murdcaruha 4 Hakoelil préselt munkaruha 24
bakancs >4
< Csiszold munlcaruha 18
Javito miiszalas m.koperny 24
wlokeszito munkaruha 24
Kékitd munkaruha 24
Frococsonld munkaruha a
Konveyocr leladd munkakopeny 24
Lakalos munkarubia 23
Kioszorus murtkartihe 24
Raktaros munkakopeny 30
Lakatos munkaruhia 24
Sorjazo munkaruhna 24
Mosd municaralia 24
Takarild muniaruha 24
Pakeltalo mitarika ried o D4
Szalagon dolgozo milszdlas m.kopery 24 Galvan ilizem
Raktaros mupnkaruha 24
Anyagmozgalo municaruha 18
Tekercekészilé muniakopeny 24 baicancs ( acélk.) 18
. sz. GYAREGYSEG Adaltablazo munkaruha 18
Lakalos munkaruha 24
Készilak bemdro murikalGpeny 30
Présgepen dolgozd munkaruha 18
Szerszambiziosita munlkalkopeny 30
Raklaros munkaruha 24
Raktaros munkakopeny 30
Csiszola munkaruha 18
Targoncavezets munkaruha 18
bakancs 18 Festo munikaruha 12
szOrmés keszbyii 24 bakancs ( bt.) 12
Forgacsolé 11, uzem SREeralt Usen
Anyagmozgatd T A e 18 Anyagmozgalsé munkaruha 18
bakancs (acélk.) 18 baicancs (gl.) 18
Automata gépmunkas munkaruha 12 i munics rufs 6
Eszlergilyos S e ay Forrasz=ld murlcaruha 18
Fémforgacs kihordo munkaruha 12 Lakatos munkaruha 24
bakancs ( acélik.) 12 : 2
Legmentlesség vizsgalo munkaruha 24
Furdgep munkas munkaraha 18 g
Présgépen dolgozo munkaruha 24
Koszorils ik arulhia 24 =
Takarito munkaruha 24
Lakatos il aruba 1
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Kihorddsi idd

Kihordasi idd

Munkakor Jutialas ( hénap) Munkakor Juttatas ( nénap)
Lakalos munkaruha 18
Cofim szereloszalagon miiszalas
dolgozd munkakopeny 24 Mosé, leftvatd munkaruha 24
Szerelészalagon dolgoz miiszdlas m.kopeny 30 Balancirozd munkaruha 24
Impregnalo munkaruha, ill. kdpeny 12
bakancs (gt.) ill.cipsé 12
V. sz. GYAREGYSEG Tekercskes .ld miiszdlas m.kSpeny 24
Termelési Osztaly Tekercsberako miiszalas m.kdpeny 24
Raktérak SzerelS iizem
Anyagmozgatd munkaruha 18
bakancs ( acélk.) 18 Anyagmozgald munkaruha 18
bakancs ( acélk.) 18
Raktaros munkalktpeny 30
- Esztergéalyos munkaruha 24
Atvevd rakldros munkaruha 18
bakancs 18 Feastd munkaruha 12
bakancs ( gt.) 12
Adagold munkaruha i8
Jaraté munkaruha 24
BelsS és kiilsd szallitis Lakatos munkaruha 18
Szereloszalagon dolgozé miiszdlas m.kdpeny 24
Gépkocsivezets munkaruha 18
bakancs 24 Csomagold miiszalas m.kopeny 24
bunda, v. bérkabét 84
bélelt birkesztyii 24
Gépkocsikisérd munkaruha 18 GYARTMANYFEJLESZTES! FOOSZTALY
bakancs 18
Kisérleti ‘lizem
Ontode iizem
Anyagmozgald munkaruha 18
Anyagmozgatd munkaruha 12 bakancs ( acélk.) 18
bakancs (acélk.} 12
Esztergdlyos munkaruha 24
Olvaszto 2 nadrag 12
2 trikod 12 Gyalus munkaruha 24
bakancs 12
Koszoriis munkaruha 24
Oonté 2 nadrag 12
2 triko 12 Marés munkaruha 24
bakancs 12
Miiszerész munkaruha 24
Lakalos 2 nadrag 12
2 triko 12 Tekercskészitd municaruha 24
bak ancs 12
Takarito munkaruha 24
Sorjazd munkaruha i8
Fémesiszold munkaruha 18 Villamos laboratérium
Szerszamjavilo munkaruha i8 - 5 z
kalk 36
bikahes 18 Labordolgozdk munkakopeny
GYARTASFEJLESZTES]I ES TECHN. FOOSZTALY
Forgécsolé és Tekercseld Uzem
Anyagmozgaté munkaruha 18 Vegyésztechnoldogus munkakopeny 36
bakancs {acélk.) 18 .
Saereldtechnologus munkaruha 36
Fémforgdcs kihordd munkaruha 12 8 - 3
bakancs ( acélk.) 12 Ontétechnologus munkaruha 36
Esztergalyos munikaruha 04 Forgacsolé technolégus  munkaruha a6
Automata gépmunkas TRicATE e 12 Sajtold lechnologus munkaruha 36
Flrégép munkés B rubs 18 Kivags lechnolégus munkaruha 36
Koszoriis munkaruha 24 Lakatos munkaruha 24
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Kihordasi

idd

14954, apnhl

Kahordas: idb

akor Juttatas < \ i3 =
Munkakdr Tuttatas (honap) Muneakisr Julbablas Chinop)
.
GYARTOESZKOZELLATO GYAREGYSEG Gépalkatrész tisztild munkariha 12
bakancs 18
Targoncavezetod munk aruha 18 Fémforgdcs kihordd munkaruha 8
balkancs 18 bakancs [ acélic.} i8
szormes keszlyu 24
Hegesz1d munkarbea 18
Kozponti raktaros munkakopeny 30 bakancs 18
Szerszamiejleszid munkaruha 24 Gyalus munkaruhs 2%
Kimiives, allvanyozo, bur- munksruhs 18
Szerszamiizem kold bakancs b
Kozponli olajoro munkaruba 12
Anyagmozgatod munkaruha g 5+ bakancs 1=z
bakancs ( acélk.) 24
Kiszoriis munkaruha 2%
setergalyos municaruha a4 :
i Bty Karbanlarlo munkaruha 18
Edzd munkaruha 18
R e
il it Lakatos (Sajtold lizemi  munkaruhs 18
Darabsls R T karbantarts) bakancs { biL) 18
bakancs 18
Lemezlakotos munkaruhs 18
Fémtorgacs kihordd murnkarubia 18
balkancs 18 Mards (Viklériatejjel dol- munkarshe 24
gozd) bakancs S 3
Félkészraktaros munkaruha 30
e N i, IR 3 Lakatos ( Ontode izemi munkarsbhs 8
egeszld bukant‘-: 2,; karbanlarla) bakancs { bt) 18
Gyalus munkarutia 24 Takaritd munk anska 2¢
ldomszerész munlcarubia 30 Targoncavezels LI S i8
. bakancs 18
Javiio munkaruha 18 szormes keszteu 24
iamiitne munkaruha 24 Raktaros, félkészrakliros munkskopeny 24
Lakalos municaruha 24 Darabold munik ansha zZ4
bakancs 24
Marés ( Viktoriafejjel dol- munkaruha 24 )
gozé } Bileanes 24 KemencekGmuves munk arss 12
bakancs 12
Szerszdmkészita munkaruha 24
Ontidei szerszamjavito murlcaruha 18 Villamos iizem
bakancs 18
Raltéros munkaruba 30 Anyagmozgato munkands 18
bakan-s ‘gl , 18
REakaros AT AN R TR D e oo 1;-3&‘;“; 1‘&::) ‘-g
Takaritoc munkaruha 24
Elektrolakatos munkaruhs 24
Aramiiles efers sza-
UZEMPENNTARTASI GYAREGYSEG rascipd =4
Tekercseld munikaruha =%
Mechanikai ilizem
Miiszerdsz munkaruha et 3
Anyagmozgald munkaruha 18 Villanyszereld, daru- munkaruha 2s
bakancs ( acélk.) 18 karbantarts Aramiités elieri sz&-
rascips 24
Asztalos murikaruha 24
Onidde uzemi villany- munkaruhs iz
Eszlergédlyos munkaruha 24 szereld dramités elleni sz&-
rascip0 12
Festo munikaruha 12
bakancs ( gl.) 12
Energia uzem
Gépjavild munkaruha 18
Gipkocsi szerels munkaruha G Fiitd munkarnsa 18
bakancs 24 bakancs 13
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Munkakor Juttatids Kihordasi ido NAGRlkcEenD Fablivis Kihordasi idé
(hénap) ( hénap)
Salakozé munkaruha 12 SZEMELYZETI ES OKTATASI OSZTALY
bakancs 12
Kazanlakatos munkaruha 12 Tanmiihely
bakancs 18
Kompresszorkezeld munkaruha 24 Szakoklato munkaruha 24
bakancs 24
Szerszamkiadd munkakopeny 30
Héotechnikai miiszerész munkaruha 24
bakancs ( bt.) 24 Takaritd munkaruha 24
bakancs 24
Viz-elGkészitd szakmunkis munkaruha 24
bakancs 24 Ip aritanuld ( az lzem munkaruha az ilizem és a
és a szakma jellegének bakancs szakma jellegé-
Viz- és gdzszereld, csG- munkaruha 12 megfelelen) nek megfeleléen
szereld bakancs 18
Mez& lmre motoriizemi miiszdlas munka-
- s szalagdolgozék kidpeny 30
IGAZGATASI ES ELLENORZES] FOOSZTALY
Univerzéalis motoriizemi miiszalas munka-
szalagdolgozék kopeny 30

Munkdéselldtdsi Osztaly

UZEMBIZTONSAGI OSZTALY

Munkaruha raktéaros miiszédlas m.kdpeny 24
Gondnok ( Munkdsszallé- miiszalas m.kSpeny 24 Uzemrendészeti Csoport
Lakételep)
it gl e~ ey 22 | Mesneveses Wity oy &
5;;0(221;‘:;32) Sl E:;::;:ha ;i Polgéari fegyveres &rség
Posztd kopeny 1 36 36
Bels8 EllenSrzési Oszlaly Posztd zubbony 1 24 24
Poszld nadrag (lovaglé) 1 24 24
Leltdrozd miiszélas m.kdpeny 36 Tropikal nadriag (pantallé)1 24 24
Ingbliz ( sziirke) 2 24 24
Tanyérsapka (posztd) 1 24 -
Toérzsgyéri Gondnokség Tanyérsapka (tropikdl) 1 24 24
Tanyérsapka (fésiis) 1 - 24
Udvari munkas munkaruha 24 Szormés sapka i i 60 60
bakancs 24 Kék ing 2 12 12
Takaritond munkakop eny 24 Fehér ing 1 - iz
fejkendd 24 Alsénadrag téli 1 12 12
Irészerraktaros miiszélas m.kopeny 24 Alsénadrag nyéri 1 12 12
£s8kopeny ( kék) 1 60 60
Berceli Gondnoksag Bborkesztyii 1 36 36
Duplatalp széarascip & 1 12 ~
Kertész munkaruha 24 Duplatalp( félcipd 1 - 12
bakancs 24 Csizma ( gvakorls) 3 24 24
Udvari munkds (filitd) munkariha 12 Csizma ( box) 1 - 60
bakancs 24 Nyakkends (kék) 1 - 24
Takaritont munkakopeny 24 Kapca 4 1z 12
fejkendd 24 Zalkeni 2 2 12
Féltalp (talpaléas) 1 12 19
SZERVEZESI ES MUNKAlUGYI FOOSZTALY Deréks zij 1 kihordasi id5 nélkiil
Pulover (ujjas, kéik) 1 36 =
Szervezési Oszldly Fésiis zubbony ; | - 36
Fésiis pantallé b . - a6
Szamitégép-kezeld miiszéalas m.kopeny 24 Fésiis nadrédg (lovagld) 1 = 36
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i Meny- Kihordasi ido (hénap) = > Kiscarmiasy b
Megnevezés AYlacE  nol portas  ferk portas Munkakor Juitatas = ]
Portaszolgalat (ikladi és berceli) FulGellendr
ozt tuha 1 24 24 Mez6 Imre Motoriizem miiszalas mkopeny 30
Setlan ruha 1 24 24 Univerzdlis Moloriizem miiszalas mkopeny 32
3 o 8 262
Gy S e = e 2 HUK Motoriizem miiszilas mkopeny 30
Fekete szérascipd 1 24 24
Fekete férfi féicips 1 . 54 Szerelo lzem mus zalas micoperwy 30
Kismamacipd 1 24 - IV. sz, Gye.Forgacsolo i
Sz8rmés sapka 1 = 60 és Tekercseld lizem muszalas mikSpeny 30
Svajcisapka ( kék) 2 36 ~ IV.sz.Gye.Szereld lizem miiszélas mkopery 30
Bluz egyenruhahoz, v.ing 1 12 5 Végat s
Téli portds sapka - - 36
Nyéti portds- sapka K " 36 Sajtolé tizem munkakopeny Iz
Nyakkendd ( kék) 1 S 12 Onldde tizem munkakopery zs
e, BOTkes iy E A . Forgacsold 1. lizem munkakopeny 2%
; e Késziilék lizem munkakspeny 22
Munkakor Juttatas | NGRS IH0
((hénap) Forgéacsolé I, tizem munkakopery zs
Miianyag uzem munxakopeny 2%
Iratkezelési Csoport
Galvan izem munkakopeny 2%
Irattdros miiszalas m.kdpeny 24
IV.sz.Gye.Onldde Uzem munkakopeny 2%
Kézbesits miiszalas m.kopeny 24 )
Gyarléeszkozellaté Gye. munkakopeny 24
Sokezorosils Milhel Uzemfenntartasi Gye. munkakopeny 2z
Fényképész miuszélas m.kbpeny 24 Végatvevd
Béhymasolo miiszédlas m.kdpeny 24 Mezd Imre Moloriizem miiszAlas mkKopeny 30
Nyomdai dolgozd miiszélas m.kopeny 24 Univerzalis Molornizem muszdlas mkopeny 30
HUK Motoriizem miiszilas m.kopeny 30
b ) E s gt N 3
MUSZAKI ELLENGRZESI FEOSZTALY Coiin = ezl = o i
IV.Gye. Forgacsolé és
Mérdszoba idomszer be- Telkercsalo Uzan muszalas = kopeny 30
s kakis 30 o
m&rd st 4 IV.Gye. Szereld iuzem miiszilas m.kopeny 30
Csomagoldsi ellendr munkakopeny 30
Szerviz dolgozd munkakdpeny 24 e —
ldegenaru Atvevd munkakop eny 24 . .
Futéellendr
Anyvagkiadd munkaruha 18
Sajtolé Lizem munkaruha 24
== Csomagold munkaruha 18
Ontode ilizem munkaruha 24 fejkendd i8
Forgécsolo 1, tizem munkaruha 24
ANYAGELLATASI FOOSZTALY
Keésziilék lizem munkaruha 24
Forgacsold 11, lizem munkaruha 24 Anyagbeszerzési Osziily
Milanyag uzem munkaruha 24
Kézbesitc miszdlas m.kGpeny 24
Galvan lzem munkaruha 24
IV.Gye.Ontode lzem munkaruha 24 Anyagraklarozasi Oszialy
Gyéartoeszkizellald Gye. munkaruha 24
3 : Anyagmozgato munkaruha I8
Uzemfenntartasi Gye. munkaruha 24 bakancs (&célk.} 18
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Munkakior Juttatas K:hnrfieu;; idg
{ hénap)

Anyagkiadd munkaruha 24
Anyagdarabolé munkaruha 18
bakancs ( acélk.) 18

Alvevd raktaros niinkaruha 18
huskancs {ht.) 18

Csapagymosd munkaruha 18
Csomagold munkaruha 24
Esztergdlyos munkaruha D4
Méregraktaros munkaruha 19
bakancs i8

Raktéri munkés (leltérozé) munkaruha 18
bakancs ( acélk.) 18

Lakatcs munkaruha 18
bakancs ( bt.) 18

Szalliltdsi Oszlaly

Személygipkoesi-vezetd munkaruha i8
lipusruhia a6

barkabat 84

bélelt birkesztyl 36

Tehergépkocsi-vezeld murikaruha 18
bakancs 24

bunda wv. borkabal B4

bélelt bérkesziyu 24

Traktoros, targoncave- munkaruha 18
zeld bakancs 18
sziérmés kesztyl 24

Gépkocsi kKisérd munkaruha i8
bakancs 18

SzéllitAsi anyagmozgald  munkaruha 12
bakancs ( acélk.) x2

Gépkocsi szereld munkaruha 2
bakancs- ( bt.) 24

A 3-1/b
3300-4700 Fi/hé

A 3-llfc
3200-4400 Pﬂhé

B.sz.

melléklet

Vezetdk

besorolni:

tekercsberakd

Anyagellatiasi

Kategoria, ;
Bérhatar Efgarcs
A 3-lfa Izazgatisi- és Ellendrzési féovez.

4000-5500 Ft/hé

A 3-1/b
3600 -5000 Ft/hé

A 3-ll/a
3500-5000 F't/hé

Szervezési és Munkaligyi fGo.vez.
Gyartmidnyfejlesztési fGo,vez,
Gyértisfejlesztési és Technoldgiai
[Go,vez,

Miiszaki Ellendrzési [Go.vez.
Termelési fGo,vez,

Kereskedelmi fGowvez,
Anyagellitasi fGo.vez.,

Személyzeti és Oktalasi osztvez,
Uzembiztonséagi osztvez.
Vallalatiejlesztési oszt.vez,

Ellendrzési oszlvez,
Pénziigyi oszt.vez.
Szervezési oszlvez,

Jogiigyi irodavezetd
Munkeaiigyi osztvez.
Gyarimanyfejlesztési osztvez.

Uzemi konyha

HUK motoriizemi
Mez8 Imre Uzemi végszereld s.miivezetls és

Munkdsszillo- és lakotelepi gondnok

Tervoszlilyvezeld
Technoldgia 1. osztvez.
Technoldgia Il oszlvez.

Normaosztilyvezels
Szerszimszerkeszlési osztvez,
Gyéarlasfejleszlési osztvez,
Gyartdeszkizgazdalkoddsi oszlvez,
Szerszamlechnoldgiai oszl.vez,
UPGY Miiszaki osztvez.

MEFEF Miiszaki oszlvez.

Program osztvez.
Gyartdselbkészitési osztvez.
Félkésztermék-raktirozasi és Koo-
perdacidés osztvez,

I. sz. Gydaregység Termelési és
Miiszaki oszltvez.

Il. s2z. Gydregyséu Termelési és
Miiszaki osztvez.

M. sz. GyArepység Termelési és
Miiszaki oszivez.

Arosztilyvezets
Killségpazdilkodasi osztvez.
Szamviteli és Statisztikai osztvez,
Belfoldi Ertékesitési osztvez.
Export és Nemzetktbzi Koopericiés
oszlvez,

Anyaggazddlkoddasi oszlvez.
Anyagbeszerzési osztvez.
Szallildsi osztvez.

Titkdrsag vezeld

Munkasellatisi osztvez,
Akusztikai laborvezetd

Villamos laborvezetd

Fejleszlési irodavezetd

Kozponti laborvezeld

. sz. Gydregység MEQ osztvez.
I. sz, Gyaregység MEO oszlvez.
Ifl, sz. Gydregység MEO oszl.vez.
Bérelszamolasi oszt.vez.
Anyagrakltirozisi osztvez.

Uzemrendészel parancsnoka
Munkavédelmi irodavezetd
Polgdri Védelmi Torzsparancsnok
Gyérgondnok

Pszicholdgial laborvezetd
Kozponti Diszpécserszolgdlat-vez,
UFGY MEQO csoportvezels
Gyéartceszkozellatd Gyédregységi
MEQO csoportvez.,

Szervizvezetd

"M" megbizott

Az A 4/c kategdriaba a kivetkezd mivezetikel kell

miivezetd,

miivezelsd,
Féosztdly darabolé muvezetd,

Berceli Gydregység lekercsberaké és szereld miiv,
Uzembiztonssgi Osztaly sokszorosité vezetd

Miiszaki-gazdasagi lgyintézdk "C"
Ilgazgatasi- és Ellendrzési Fdosztily
Igazgatiasi eldadé

H-111

Beosztoltt jogtanidcsos v
Munkavédelmi elfads 1=
Belsd ellendr m-v
Leltdirozasi csoportvezetd n

Munkédsellalasi elSadd:
munkaruha Ligyintézd
munkédsszallitisi lgyintézé i1
altalanos eldadd

Bolcs&de-dvoda vezetdje

Motor ujsdg szerkeszid

I-11

I-11
=111
[I-111
vezetld I

i

Ellenérzési Osztily (tordlve)

iizembizlonsigi Oszlily

Nemzetkozi eldadd

=1

19.
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Iratkezelési csoportvezeld i1 Szervezési és Munkaiigyi Fooszidly
TT és tiuzrendészetlli eldadd I
Szervezési- és Munkaiigyi Foosztily g{::’?_:‘c'és gépiré
Onallé szervezd =1V Beosztott murnikalugyi eldaddé
Onallé munkaiigyi terveltadé v Beosztott terveldadd
Heoszlott munkaligyi terveldado -1t Nyilvantarto
Munkaligyl elado -1 Normastatisztikus
Munkaerdgazdalkodisi elfadé 1 Szamitdgép-kezels
Onallé tervel&ado % Miiszaki rajzold
Beosztott terveldadd =111
Pszicholdgiai asszisztens =111
Munkaerd szervezd i1 Gyartasfejlesztési és Technoldgiai Fooszialy
Felvételi iroda csoportvezels It
Onélld normatechnolégus T=111-1V Titk&drnd
Onallé idSelemzd (iizemi normés) 111 Gyors- és gépiré
Beosztott iddelemz8 (iizemi normas) I Adminisztrator
Gyartdasiejlesziési és Technoldgiai FPdosztaly ;ﬁ;jsz@:t:sra]zolo
Onallé gyartastervezd -1V Nyilvantarté
Beosztott gydartastervezd I1-111
Onallé gyértasfejleszté (célaéptervezs) -1V Féknyvelés
Heosztott gyartisfejleszid [1=111
Ondllé szerszamfejleszts -1V Titkdrnd
Ondallé szerszamszerkeszid Hi-1v Gyors~ és gépird
Beoszioll szerszamszerkeszis T1=111 Altalanos adminiszirdlor
Onallé technolégus M=1T1-1v Beoszlolt elékalkulator
Beosztott technolégus =11 Konyveld: forgalmi
Beoszlolt szerkeszitd 11 anyag
Statiszlikal csoportvezets 1 dlléeszkoz
Terve:zési-szerkesztési ellendr 1§ OV sép
Rajzellendr 11111 selejtértékeld
Kozgazdasigi elemzd =1V Utékalkuldtor
SZTK lgyintézd
Fokonyvelés Statisztikus
Forgalmi ktonyvelési csoportvezetd n-1 Bérelszamols b =
Anyagkinyvelési csoportvezets =TI Beosztott kul'lseg__’,le‘rvezo és elsziAmold
Termeléskonyvelési csoportvezels 1i~1T1 Beoszlott szamlizo
Allbeszkiznyilvintartisi csoportvezetd 1-111 Beosztolt szdmlaellendr
Gépkonyvelési csoportvezetd Li-111 Penzt@ri szamfejlo
Stalisztikai csoportvezetd 11-111 Pénziigyi nyilvantarté
Bérelszamolasi csoportvezels {1ER SIS e 2 Rt :
SZTK ligyintézd csoportvezetd 1-111 Pénziigyi Osztily (torsive)
Ertékeld és nyilvantartisi csoporivezeld
{ Arosztily) =111
Kiltségtervezesi és elszamolisi es.vez., [O-1 - Q) =
Utdkalkuliciés csoportvezeld I-111
Bér és kinyvelési ellendr 1-111
Beosztott kizgazdasdgi elemzd L=IT
Onallé Areldadd -
Onéllé elikalkulitor -1
On&allé utdkalkulator -1
BizonylatfelelGs I .
Pénzforgalmi csoporitvezetd H=TT-1V
Szdmldzdsi és szadmlaellendrzési cs.vez., -1
Szamlazd I
Arellensr It
Pénztarellensr 11
Pénziigyi eldadd HI=IV
Fopénziaros u
Pénziigyi Osztily (tortlve)
Ugyviteli alkalmazottalkk "D"
lgazpatisi- és Ellendrzési Fdoszialy
Titkdrnd
Elkezési kalkulitor
Telefonkezels
Gyors- és gépird
Adminisztrdtor
Gondnoksdgl eldado
Leltirozad
Raktiros
Ellendrzési Osztily (torilve)
Uzembiztonsigi Osztily
ROTA gépirag
Giyors- és gépird
Mﬂzmki mjiofc«, iMl ROTA 0G35/1971.




